Szkolny Zestaw Procedur Post¢epowania

Dokument niniejszy okresla procedury postepowania ustalone przez Rade

Pedagogiczng Szkoly Podstawowej Z Oddziatami Integracyjnymi Nr 330 im. Nauczycieli
Tajnego Nauczania w Warszawie.

Spis tresci:

CoNoR~LNE

16.
17.
18.

19.

Odprowadzanie ucznidow po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych

Ucieczka ucznia (niestawienie si¢ na lekcje)

Oddalenie si¢ ucznia od grupy podczas wyjscia edukacyjnego lub wycieczki

Kontakty nauczycieli z rodzicami

Kradziez w szkole

Naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoty przez ucznia
Naruszenie przez nauczyciela godnosci osobistej ucznia

Posiadanie/spozywanie uzywek

Znalezienia na terenie szkoly narkotyku badz substancji przypominajacej narkotyk

. Sytuacja zagrozenia zdrowia lub Zycia

. Wypadek na terenie szkoty

. Przemoc réwiesnicza poza terenem szkoty

. Mysli samobojcze ucznia

. Samookaleczenie si¢ przez ucznia

. Wystgpienie u ucznia zachowan niepozadanych (w tym agresji lub autoagres;ji), ktore

sprawiaja, ze w ocenie nauczyciela dziecko nie jest bezpieczne, pozostate dzieci nie sg
bezpieczne, nauczyciel nie czuje si¢ bezpieczny lub nauczyciel stracit kontrole nad
sytuacja.

Wystgpienie u ucznia zachowan uniemozliwiajacych prowadzenie lekcji

Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego na terenie szkoty

Posiadanie przez ucznia przedmiotéw niedozwolonych (niebezpiecznych) na terenie
szkoty

Wystapienie kryzysu w szkole

UWAGA: Za kazdym razem, gdy procedura przewiduje czynnosSci wyjasniajace
(rozmowy z uczniami, rodzicami/opiekunami prawnymi czy nauczycielami
I pracownikami szkoty, przeglad zapisow monitoringu) kolejnos¢ tych czynnos$ci ustalana
jest adekwatnie do sytuaciji.



SZKOY A PODSTAWOWA Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI NR 330

IM. NAUCZYCIELI TAJINEGO NAUCZANIA
02-796 Warszawa, ul. Mandarynki 1
Tel.: 0226487929, fax.:0226487929

- www.sp330.waw.pl, e-mail: sp330@edu.um.warszawa.pl

Przedmiot: Odprowadzanie uczniow po zakonczeniu zajeé lekcyjnych
Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli w stosunku do uczniow, ktorzy
zakonczyli zajecia lekcyjne przewidziane na dany dzien.

1.

2.

Wychowawca klasy we wspotpracy z wychowawca $wietlicy odpowiedzialnym za
dany oddziat sporzadza list¢ uczniow zapisanych i uczeszczajacych do swietlicy.
Skoroszyt z wydrukiem imiennych list wyj$¢ ze $wietlicy na kazdy dzien na okres
tygodnia znajduje si¢ u wychowawcy $wietlicy. Strone tytutowa skoroszytu stanowia
wyrazne oznaczenie klasy oraz dane wychowawcy oddzialu i wychowawcy $wietlicy,
ktéry zajmuje si¢ dang klasa w poszczegdlne dni, numer sali §wietlicowej, w ktorej po
lekcjach przebywa klasa, a dalej lista klasy opisana w pkt 1.

Wychowawca klasy przygotowuje list¢ ucznidw, ktoérzy sa przez rodzicow
upowaznieni do samodzielnego wychodzenia ze szkoly (Teczka Wychowawcy) i
umieszcza ja w odpowiedniej przegrodce w zamykanej szafce w pokoju
nauczycielskim. Na li§cie sporzadza adnotacj¢ o numerze sali $wietlicowej i podaje
dane wychowawcy $wietlicy, do ktorego nalezy przekaza¢ dzieci w poszczegdlne dni
tygodnia.

Nauczyciele przedmiotu, ktérzy prowadza w danym oddziale/grupie ostatnia lekcje
w poszczegolnych dniach — w tym nauczyciele prowadzacy zastepstwa dorazne —
pobieraja z pokoju nauczycielskiego liste danej klasy udajac si¢ na zajecia.
Nauczyciel, ktory prowadzi ostatnig lekcje dla danego oddziatu osobiscie odprowadza
grup¢ uczniow do wilasciwej sali $wietlicowej, gdzie przekazuje uczniow pod opieke
wyznaczonego wychowawcy $wietlicy, odpowiedzialnego za klas¢. Wychowawca
swietlicy, ktory opiekuje si¢ danym oddziatem pozostaje na czas zakonczenia ich
lekcji w sali Swietlicowej, nie wychodzi z innymi dzie¢mi na plac zabaw.

Nauczyciel odpowiedzialny za odprowadzenie ucznidw zapisuje na liscie w
skoroszycie godzine przekazania dzieci 1 zaznacza nazwiska ucznidow, ktérych
odprowadza w tym dniu do $wietlicy. Prawidlowe wykonanie procedury potwierdza
wlasnorgcznym podpisem pod listg.

Wychowawca $wietlicy sprawdza stan liczbowy przyprowadzonej grupy oraz
tozsamos¢ uczniow (zgodno$¢ z przedstawiong lista), po czym potwierdza
wlasnorecznym podpisem przyjecie uczniow pod swoja opieke.

Nauczyciel odprowadzajacy uczniéw odnosi do szatki w pokoju nauczycielskim listg
0s0b upowaznionych do samodzielnego wyjscia.

Uczniowie, ktorzy maja zgode na samodzielne wyjscie ze szkoty udaja si¢ sami prosto
do szatni po opuszczeniu sali lekcyjnej, przebieraja si¢ w strdj zewngtrzny
1 bezzwlocznie wychodzg do domu.

Zaden uczeh nie moze przebywaé na terenie szkolnym bez opieki. W przypadku
koniecznosci oczekiwania na osobeg, ktéra ma odebra¢ ucznia ze szkoty, uczeh
odprowadzany jest do $wietlicy.

UWAGA!
Nauczyciele klas IV-VIII nie przechodza z grupa przez szatni¢ i nie przekazuja
ucznidéw osobom upowaznionym do odbioru. Uczniowie samodzielnie opuszczajacy



szkot¢ po zakonczonych zajeciach lekcyjnych udaja si¢ do szatni, za§ pozostali
odprowadzani sg do $wietlicy.

Jezeli rodzic lub osoba upowazniona do odbioru chce odebra¢ ucznia bezposrednio po
zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych:

e upowaznia ucznia do samodzielnego wyjscia ze szkoty i spotyka si¢ z nim przy
wejsciu glownym do budynku po tym, jak uczen samodzielnie udat si¢ do
szatni i przygotowat si¢ do wyjscia

lub

e odbiera ucznia ze $wietlicy zgodnie z zasadami Regulaminu Swietlicy.

10. Uczniowie, ktorzy dysponujg jednorazowym upowaznieniem do samodzielnego
wyjécia zapisanym na kartce, przekazuja to upowaznienie nauczycielowi, ktory
prowadzi ostatnig lekcje. Nauczyciel zalacza upowaznienie do koszulki z listg
ucznidw upowaznionych do samodzielnych wyjs¢.

11. Wychowawca klasy zobligowany jest do archiwizacji pojedynczych upowaznien, zas
wychowawca §wietlicy do archiwizacji list przekazywania uczniow do $wietlicy oraz
przygotowywania wydrukéw list na kolejny okres.

12. W sytuacjach nieprzewidzianych zapisami niniejszej procedury nalezy stosowac
odpowiednie procedury postepowania w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi Nr 330 im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Warszawie.

UWAGA: Procedura ta dotyczy uczniéw klas I-III oraz uczniow klas IV w pierwszym
kwartale roku szkolnego.
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Przedmiot: Ucieczka ucznia (niestawienie si¢ na lekcje)

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacji
ucieczki ucznia (niestawienie si¢ na lekcje).

Za ucieczke ucznia (niestawienie si¢ na lekcje) uwaza sie sytuacje, w ktorej uczen obecny
tego dnia nie stawia si¢ na zajecia lekcyjne, przy czym uczen ten nie zostal zwolniony z
lekcji/zajeé.

Zakres obowigzywania:

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazyl nieobecnos¢ na lekcji lub
innych zaje¢ciach obowigzkowych ucznia, co do ktérego wiadomo, ze byt w szkole 1
nie zostal zwolniony, informuje o tym fakcie Dyrektora.

2. Dyrektor zarzadza sprawdzenie na monitoringu, czy uczen opuscit szkole, oraz
réwnolegle poszukiwanie ucznia na terenie szkoty i w jej okolicy (boisko, plac zabaw,
teren przed szkola), angazujac do poszukiwan dostepne osoby (nauczyciele,
specjalisci, pracownicy administracyjni).

3. Dyrektor lub inna wyznaczona przez niego osoba informuje rodzicéw ucznia o jego
nieobecnosci 1 nieznalezieniu go na terenie szkoty.

4. W przypadku nieznalezienia ucznia w obrgbie szkoly i w jej okolicy, Dyrektor
podejmuje decyzj¢ o zawiadomieniu Szkolnego Patrolu.

5. Po odnalezieniu ucznia wychowawca, pedagog, psycholog, Dyrektor albo zespot
wyznaczony przez Dyrektora przeprowadza rozmowe z uczniem 1 jego rodzicami i
ewentualnie udziela potrzebnego wsparcia lub wyznacza konsekwencje zgodne z
zapisami Statutu.

6. Z podjetych dziatan nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa podpisang przez
uczestnikow zdarzenia (nauczyciel, osoby wlaczone w poszukiwania, Dyrektor).

7. Notatki stuzbowe przechowywane sa w dokumentacji ucznia u pedagoga szkolnego.
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Przedmiot: Oddalenie si¢ ucznia od grupy podczas wyjscia edukacyjnego lub wycieczki
Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacji
oddalenia si¢ ucznia od grupy podczas wyjscia edukacyjnego lub wycieczki.

Przez oddalenie si¢ ucznia od grupy podczas wyjscia edukacyjnego lub wycieczki
rozumie si¢ sytuacje, w ktorej uczen samowolnie oddala od grupy, z ktora jest na
wycieczce i nauczyciela, pod ktorego jest opieka.

Zakres obowigzywania:

1.

o~

Nauczyciel, inny pracownik szkoty, rodzic, uczen lub inna osoba, ktéra zauwazyta
ucznia oddalajacego si¢ od grupy, natychmiast informuje o tym fakcie nauczyciela —
opiekuna wycieczki/wyjscia edukacyjnego.

Nauczyciel — opiekun grupy bezzwlocznie przywotuje ucznia, a jesli jest to mozliwe,
zostawia grupe pod opieka drugiego opiekuna i podaza za uczniem oddalajagcym sie¢ w
celu sprowadzenia go ponownie do grupy.

W przypadku, gdy dogonienie ucznia nie jest mozliwe, nauczyciel informuje o
zaginieciu ucznia Dyrektora szkoly oraz rownolegle zawiadamia o zaginigciu Policje.
Dyrektor podejmuje decyzje o zawiadomieniu rodzicoéw zaginionego ucznia.

Po odnalezieniu ucznia, tego dnia lub — jesli nie jest to mozliwe od razu — w
najblizszym mozliwym terminie wychowawca, pedagog, psycholog, Dyrektor albo
zespOl wyznaczony przez Dyrektora przeprowadza rozmowe¢ z uczniem 1 jego
rodzicami i ewentualnie udziela potrzebnego wsparcia lub wyznacza konsekwencje
zgodne z zapisami Statutu.

Z podjetych dziatan nauczyciel sporzadza notatke stluzbowag podpisang przez
uczestnikow zdarzenia (nauczyciel, osoby wiaczone w poszukiwania, Dyrektor).
Notatki sluzbowe przechowywane sa w dokumentacji ucznia u pedagoga szkolnego.
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Przedmiot: Kontakty nauczycieli z rodzicami

Cel: Procedura okresla sposob kontaktéow nauczycieli z rodzicami/opiekunami
prawnymi

Procedura ustala kolejnos¢ dzialan, miejsce i czas przeprowadzonych poszczegolnych
czynnos$ci, majac na wzgledzie dobro procesu dydaktycznego oraz bezpieczenstwo
uczniow.

Zakres postepowania:

1. Miejscem kontaktow rodzicow/opiekunéw prawnych z nauczycielami i
wychowawcami jest szkola, tj. sale lekcyjne oraz gabinety specjalistow oraz
wicedyrektoréw, w uzasadnionych przypadkach miejsce zamieszkania ucznia.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przeprowadzenia rozmowy m.in. w pokoju nauczycielskim
lub bibliotece szkolnej w sytuacji, gdy osoby rozmawiajgce sg same.

2. Konsultacje mozliwe sg takze online za posrednictwem stosowanych w szkole
platform internetowych.

3. Na spotkanie (stacjonarnie lub online) nalezy umowié si¢ maksymalnie dzien przed
terminem spotkania. W przypadku ustalenia spotkania stacjonarnego, najpozniej dzien
przed spotkaniem nalezy poinformowaé o nim sekretariat, podajac miejsce i godzing
spotkania oraz imi¢ i nazwisko rodzica, ktéry ma si¢ na nim stawic.

4. W zadnym przypadku nauczyciel, czy tez wychowawca, nie udzielaja informacji
rodzicom w trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ (w tym roéwniez w trakcie
dyzuréw $rodlekcyjnych).

W szkole nie udziela si¢ telefonicznych informacji o uczniach.

6. Nauczyciele nie udzielajg informacji o uczniu w obecnosci osoby obcej, jak rowniez
poza budynkiem szkotly np. na ulicy.

7. Kontakty rodzicow/opiekundéw prawnych z nauczycielami odbywaja si¢ wedlug
harmonogramu przedstawionego na pierwszym w danym roku szkolnym spotkaniu z
rodzicami. Informacje o zebraniach z rodzicami oraz konsultacjach indywidualnych
zamieszczane s3 m.in. na stronie internetowej szkoty, tablicy ogloszen przy wejsciu do
szkoty.

8. Celem spotkan z rodzicami/opiekunami prawnymi jest wspotpraca m.in. w zakresie
wychowania oraz informowanie o postepach dzieci w nauce.

9. Spotkania odbywaja si¢ w formie: ogélnych zebran z rodzicami, zebran Rady
Rodzicéw, indywidualnych konsultacji, zebran klasowych, imprez i uroczystosci
szkolnych i innych spotkan wynikajacych z planu szkoty.

10. W uzasadnionych losowo przypadkach rodzice mogg spotkaé si¢ z wychowawca,
nauczycielem przedmiotu lub specjalista w innym, wspdlnie ustalonym terminie.

11. Rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do obecnos$ci na zebraniach. W razie
nieobecnosci na dwoch zebraniach wychowawca moze wezwa¢ do szkoly
rodzica/opiekuna prawnego w formie pisemnej (w terminie odpowiednim dla
wychowawcy).

o



12. Gdy nawigzanie kontaktu z rodzicem jest utrudnione badz rodzice nie wywiazujg si¢ z
podjetych zobowigzan, wowczas szkota wnosi do sgdu rodzinnego o wglad w sytuacje
rodzinng dziecka.

13. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo szkota wzywa rodzicow/opiekundéw
prawnych poza uzgodnionymi terminami.

14. W sytuacjach wymagajacych niezwlocznego dziatania wychowawca moze
skontaktowa¢ si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi telefonicznie, w innych
przypadkach wzywa rodzica/opiekuna prawnego za posrednictwem dzienniczka
ucznia, dziennika Librus lub sekretariatu szkoty.

15. Rodzice/opiekunowie prawni pozostawiajg wychowawcy aktualne kontaktowe numery
telefonow, ktére wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.
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Przedmiot: Kradziez w szkole

Cel:

Procedura okreSla postepowanie nauczycieli/pracownikéw szkoly wobec

ucznia/uczniow, ktorzy dokonali kradziezy w szkole.

Zakres obowigzywania:

1.

Poszkodowany uczen ma obowigzek zawiadomi¢ prowadzacego zajecia o kradziezy,
natychmiast po stwierdzeniu tego faktu, (jesli kradziez nastgpita na przerwie —
wychowawce lub pedagoga szkolnego).

e Prowadzacy przerywa =zajecia, ustala okoliczno$ci zdarzenia, przeprowadza
rozmowy z grupa (poinformowanie o mozliwych konsekwencjach czynu),
nastepnie zawiadamia  wychowawce, psychologa, pedagoga lub
Dyrektora/wicedyrektora.

e Jesli jest taka potrzeba, Dyrektor przeglada zapis monitoringu.

e Jesli mozliwe jest okreslenie osoby/grupy osob, ktore mogly dokonaé kradziezy
(wskazania poszkodowanego, $wiadkéw zdarzenia czy nagrania monitoringu),
sekretariat wzywa do natychmiastowego stawiennictwa rodzicoOw/opiekunow
prawnych uczniéw. Do czasu przybycia rodzicéw/opiekunéw uczen lub grupa
uczniow przebywa w pokoju pedagoga lub psychologa.

e W obecnosci rodzicow/opiekunéw prawnych nauczyciel prosi, aby uczen/wszyscy
uczniowie pojedynczo (w oddzielnym pomieszczeniu, by nie bylo to stresujace i
naznaczajace sprawceg) oproznili tornistry 1 zawarto$§¢ kieszeni, sam nie
przeszukuje. (Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosé
przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos$¢ zastrzezona wylacznie
dla policji).

W przypadku znalezienia rzeczy bez ustalenia sprawcy:

e nauczyciel powiadamia pedagoga szkolnego lub  psychologa oraz
Dyrektora/wicedyrektora szkoty,

e pedagog spisuje protokdt z przebiegu zdarzenia i powiadamia wychowawce,
poszkodowanego ucznia oraz jego rodzicow/opiekundw prawnych.

W przypadku ustalenia sprawcy/sprawcow kradziezy nastgpuje:

e rozmowa wychowawcy, pedagoga ze sprawca/sprawcami kradziezy oraz ich
rodzicami/opiekunami prawnymi,

e zadosCuczynienie pokrzywdzonemu (zwrot przedmiotéw, przeprosiny),

e wyciggniecie konsekwencji zgodnie z zapisami w statucie.

Udowodniong kradziez Dyrektor szkoty zgtasza na policj¢ oraz kieruje pismo do sadu

rodzinnego.

W przypadku nieznalezienia skradzionej rzeczy 1 trudnosci z ustaleniem

sprawcy/sprawcow:

e nauczyciel powiadamia pedagoga szkolnego lub  psychologa oraz
Dyrektora/wicedyrektora szkoty,

e pedagog spisuje protokdt z przebiegu zdarzenia i powiadamia rodzicOw
poszkodowanego.
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Przedmiot: Naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoly
przez ucznia

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli w przypadku stwierdzenia naruszenia
przez ucznia/uczniéw godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoly.

Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego szkoly
uznajemy:

a) lekcewazace i obrazliwe zachowanie wobec ww. os6b wyrazone w slowach lub
gestach,

b) prowokacje pod adresem ww. os6b wyrazone w stowach lub gestach,

¢) nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikéw szkoly bez ich wiedzy i zgody,

d) naruszanie ich prywatnosci i wlasnosci prywatnej,

e) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

f) pomowienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow,

g) naruszanie ich nietykalnoSci osobistej.

Zakres obowigzywania:

1. Nauczyciel lub pracownik szkoty powiadamia wychowawce klasy (w przypadku jego
nieobecnosci powiadamia pedagoga szkolnego lub Dyrektora/wicedyrektora szkoty).

2. Wychowawca, a w razie potrzeby zespdt (wychowawca, psycholog, pedagog,
Dyrektor/wicedyrektor) podejmuje kroki celem wyjasnienia sprawy (np. rozmowa z
uczniem, z innymi uczniami).

3. W przypadku potwierdzenia naruszenia godno$ci nauczyciela, wychowawca klasy
wycigga wobec ucznia konsekwencje zgodne z zapisami Statutu Szkoty i informuje o
tym fakcie rodzicow ucznia.

4. W przypadku notorycznego naruszania godnosci przez ucznia, szkota zglasza ten fakt
na policje oraz kieruje pismo do sadu rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy
1 podjecie dalszego postepowania.
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Przedmiot: Naruszenie przez nauczyciela godnoSci osobistej ucznia

Cel: Procedura okresla postepowanie Dyrektora szkoly w przypadku naruszenia przez
nauczyciela godnosci osobistej ucznia.

Za naruszenie godno$ci osobistej ucznia uznaje si¢ m. in. oSmieszanie, wySmiewanie,
uporczywe dokuczanie, stosowanie kar cielesnych, przemocy fizycznej oraz psychicznej,
jak rowniez molestowanie seksualne.

Zakres obowigzywania:

1.

W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkéw wynikajacych z art. 6 ustawy
Karta Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnos$ci osobistej ucznia, prowadzi si¢
wewnatrzszkolne postepowanie wyjasniajace.

Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, przeprowadza, rozmowe
wyjasniajaca z nauczycielem, uczniem/uczniami, rodzicem/rodzicami (opiekun
prawny/opiekunami prawnymi), ewentualnie $wiadkami.

Dyrektor szkoly moze wlaczy¢ do rozmowy inne osoby (np. wychowawce,
nauczyciela/i, specjaliste/ow).

Po czynnosciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastgpito naruszenie
godnosci osobistej ucznia, postepowanie zostaje zakonczone, o czym zostaj3
poinformowani zainteresowani.

Jezeli postgpowanie wewnatrzszkolne potwierdza naruszenie godnosci osobistej
ucznia, Dyrektor szkoty wszczyna procedurg postepowania zgodnie z przepisami
prawa (Karta Nauczyciela).

Wazne:  Wszystkie  czynnosci  wykonywane w  ramach  postgpowania
wewnatrzszkolnego dokumentowane sa protokoltem, ktéry sktada si¢ z wyjasnien
uczestnikOw postepowania.
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Przedmiot: Posiadanie/spozywanie uzywek

Cel: Procedura okreSla postepowanie nauczycieli po uzyskaniu informacji, ze
uczen/uczniowie posiada/posiadaja/uzywa/uzywaja alkohol, wyroby tytoniowe,
narkotyki lub inne srodki w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia.

Zakres obowigzywania:

1.

2.

o~

Nauczyciel przekazuje uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy, pedagogowi lub
psychologowi oraz Dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty.

Dyrektor/wicedyrektor szkoty lub inny upowazniony przez niego pracownik szkoty
wzywa do szkoty funkcjonariuszy policji, strazy miejskiej, stuzby medyczne oraz
rodzicow (opiekundéw prawnych).

Pedagog, psycholog szkolny i Dyrektor/wicedyrektor szkoty, po przybyciu rodzicow
(opiekunéw prawnych) ucznia, w obecnosci wychowawcy przekazuja informacj¢ o
wymienionym wyzej zachowaniu.

Stuzby porzadkowe i medyczne dokonujg swoich czynnosci.

Pedagog, psycholog szkolny i Dyrektor szkoty/wicedyrektor szkoty, przy udziale
wychowawcy przeprowadzaja rozmowe 2z uczniem W obecnosci rodzicow,
ewentualnie stuzb porzadkowych i medycznych.

W przypadku, gdy stan dziecka wymaga hospitalizacji, rodzice zobowigzani sg do
udania si¢ do szpitala lub uzyskania pomocy w poradni zdrowia. Jesli rodzice nie sg w
stanie, na czas przeprowadzania ww. czynnos$ci, dojecha¢ do szkoty, uczen udaje si¢
tam pod opieka pracownika pedagogicznego szkoty.

Szkota pisemnie powiadamia sad rodzinny o zdarzeniu z udziatem ucznia. Informuje
réwniez o podjete] wspodtpracy z rodzicami.

Uczen ponosi konsekwencje swojego czynu. Wychowawca obniza oceng zachowania
zgodnie z zapisami Statutu Szkoty.
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Przedmiot: Znalezienia na terenie szkoly narkotyku badz substancji przypominajacej
narkotyk

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/oséb dorostych w przypadku
znalezienia na terenie szkoly narkotyku badz substancji przypominajacej narkotyk.

Zakres obowigzywania:
1. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly narkotyk lub substancje
przypominajaca wygladem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

e Nauczyciel z zachowaniem $rodkéw ostroznosci zabezpiecza substancje przed
dostepem do niej oséb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do
czasu przyjazdu policji i probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan
pedagogicznych) ustali¢, do kogo nalezy znaleziona substancja.

e Powiadamia o =zaistniatym zdarzeniu Dyrektora/wicedyrektora szkoty, ktory
wzywa policje.

e Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i
przekazuje informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

2. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Zze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca wygladem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

a) Nauczyciel informuje Dyrektora/wicedyrektora, ktory wzywa rodzicéw/opiekunow
ucznia do natychmiastowego stawiennictwa. Do czasu przybycia rodzicOw uczen
przebywa w pokoju pedagoga lub psychologa.

b) Po przybyciu rodzicow/opiekundéw nauczyciel/pedagog/psycholog w obecnos$ci
Dyrektora/wicedyrektora i1 rodzicow/opiekunéw ma prawo zada¢, aby uczen
przekazal mu te substancje, pokazatl zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do
ich zwigzku z poszukiwang substancja.

e Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$¢ przeszukania odziezy
ani teczki ucznia. Jest to czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla policji.

c) W przypadku stwierdzenia obecnoSci substancji przypominajacej narkotyk
Dyrektor/wicedyrektor  szkoty ~wzywa rodzicoéw/opiekundow  ucznia do
natychmiastowego stawiennictwa.

d) W  przypadku, gdy wuczen mimo0 wezwania odmawia przekazania
Dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty substancji 1 pokazania zawartosci teczki,
Dyrektor/wicedyrektor szkoly wzywa policje, ktora przeszukuje odziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera j3
do ekspertyzy.

e) Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie nauczyciel po odpowiednim
zabezpieczeniu zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i1 od kogo uczen nabyl substancje. Cate
zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z
ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

3. Dyrektor /wicedyrektor szkoty stosuje si¢ do zalecen policji.
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Przedmiot: Sytuacja zagrozenia zdrowia lub zycia

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/oséb dorostych w sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia os6b przebywajacych na terenie szkoly.

Za sytuacje¢ zagrozenia uznaje si¢ m.in. zadymienie, ogien, porzucone pakunki z
nieokreslona zawartoscia, awarie techniczne.

Zakres obowigzywania:

1.

2.

3.

Kazdy kto zauwazyl sytuacj¢ potencjalnie zagrazajaca zdrowiu lub zyciu 0s6b
znajdujacych sie¢ na terenie szkoty (dym, porzucone pakunki, przedmiot
przypominajacy bombe, awarie techniczng itp.) bezzwlocznie zawiadamia 0 tym
fakcie Dyrektora/wicedyrektora szkoty.

Dyrektor/wicedyrektor szkoty wszczyna procedure ewakuacyjng 1 wzywa
odpowiednie stuzby.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora, zagrozenie zglasza si¢ do jego zastgpcy, a w
przypadku jego nicobecno$ci — do sekretariatu. W takiej sytuacji odpowiednio
zastepca Dyrektora lub sekretarka wszczyna dalszg procedurg.
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Przedmiot: Wypadek na terenie szkoly
Cel: Procedura okresla sposob postepowania nauczycieli/oséb dorostych
w przypadku wystapienia wypadku na terenie szkoly.

Zakres obowigzywania:

1. Nauczyciel lub inna osoba bedacy swiadkiem wypadku (lub inna osoba, ktéra spotkata
poszkodowanego)  zglasza  problem do  pielggniarki oraz  powiadamia
Dyrektora/wicedyrektora szkoty.

Nie pozostawia si¢ poszkodowanego bez opieki.

2. O ile jest to mozliwe, uczen pod opieka osoby dorostej przechodzi do gabinetu
pielegniarki szkolnej. Uczniowi udzielana jest pierwsza pomoc przedmedyczna.

3. Jesli przejscie ucznia do gabinetu jest niemozliwe, pomoc udzielana jest mu w miejscu
wypadku, a nauczyciel zabezpiecza miejsce, tzn. izoluje poszkodowanego od innych
uczniow - (wyprowadza).

4. Jesli pielegniarka uzna za niezbedne wezwanie pogotowia ratunkowego, pracownik
sekretariatu wzywa karetke i informuje o wypadku rodzicow/opiekundéw ucznia, a
pielegniarka towarzyszy poszkodowanemu do czasu przyjazdu pogotowia.

5. W przypadku wzywania pogotowia, jesli rodzice/opiekunowie nie zdaza dojecha¢ do
szkoty, by towarzyszy¢ dziecku w drodze do szpitala, z uczniem do szpitala jedzie
pracownik pedagogiczny szkoty.

6. W przypadku nieobecnosci pielggniarki wszystkie czynnosci wykonuje nauczyciel,
ktory rozpoczat procedurg.
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Przedmiot: Przemoc réowiesnicza poza terenem szkoly

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacji
powziecia informacji o wystgpieniu przemocy rowiesniczej poza terenem szkoly.

Za przemoc rowieSnicza rozumie si¢ akty agresji ucznia lub grupy uczniow w stosunku
do innego ucznia lub grupy uczniéw. Charakteryzuje ja intencjonalnos¢ i nieréownowaga
sil. Przemoc rowiesnicza moze przyjmowaé formy fizyczne (np. bicie, popychanie,
wymuszenia, niszczenie rzeczy itd.), slowne (np. przedrzeznianie, wySmiewanie,
obgadywanie, grozby itp.), emocjonalne (np. wykluczanie z grupy, manipulowanie
relacjami, obrazliwe gesty i miny itd.) lub wirtualng — tzw. cyberprzemoc (stowne i
emocjonalne krzywdzenie, niszczenie pozytywnego wizerunku osoby i naruszenie
dobrego imienia poszkodowanych w Internecie).

Zakres obowigzywania:

1.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoly, rodzic lub inna osoba, ktora powzicta
informacj¢ o stosowaniu przemocy roéwiesniczej uczniow szkoly wobec siebie poza
terenem szkoty powiadamia o tym fakcie Dyrektora i pedagoga.

Dyrektor, pedagog lub inna osoba wskazana przez nich (nauczyciel, wychowawca,
psycholog) zbiera informacja od ucznia poszkodowanego i/lub jego rodzicow i udziela
uczniowi wsparcia w miare jego potrzeb.

O ile jest mozliwa identyfikacja (imi¢, nazwisko, klasa) uczniow wskazanych przez
pokrzywdzonego, Dyrektor lub pedagog wzywa do szkoty ich rodzicow, by
poinformowa¢ ich o zgloszonej sytuacji 1 dalszym postepowaniu. W rozmowie
uczestniczag wychowawca, nauczyciele, specjalisci.

Dyrektor, pedagog i/lub inne osoby (nauczyciel, wychowawca, psycholog)
przeprowadzaja rozmow¢ z uczniami wskazanymi przez poszkodowanego. Rodzice
ucznidow decyduja, czy cheg by¢ obecni przy tej rozmowie.

Wychowawca, nauczyciele, pedagog, psycholog lub zespét oséb podejmuja dziatania
majace zapobiega¢ powtorzeniu si¢ stosowania przemocy rowiesnicze] przez wyzej
wymienionych uczniow.

Dyrektor sporzadza pismo do Komendy Rejonowej Policji Wydziatu ds. Nieletnich 1
Patologii o stosowaniu przemocy rowiesniczej i informuje o tym fakcie rodzicow
wyzej wymienionych uczniow.
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Przedmiot: Mysli samobdjcze ucznia

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikéw szkoly w sytuacji
powziecia informacji o wystapieniu u ucznia mysli samobdjczych.

Za powziecie informacji o wystgpieniu u ucznia mysli samobodjczych rozumie sie
sytuacje¢, w ktorej nauczyciel lub inny pracownik szkoly otrzymuje informacj¢ o tym, iz
uczen rozwaza, planuje lub méwi o popelnieniu samobdéjstwa.

Zakres obowigzywania:

1. Nauczyciel, inny pracownik szkoty, rodzic, uczen lub inna osoba, ktéra uzyskala
informacj¢ o tym, ze ktory§ z ucznidw méwi o popelieniu samobdjstwa lub w
jakikolwiek sposéb je rozwaza (zapiski, rysunki, wpisy w Internecie itd.) powiadamia
o tym Dyrektora szkoty.

2. Dyrektor zawiadamia o sprawie psychologa, ktéry — samodzielnie lub z inng osoba,
ktoérej uczen ufa (wychowawca, nauczyciel, pedagog) spotyka si¢ z uczniem i udziela
mu niezbednego wsparcia.

3. Dyrektor podejmuje decyzje o wezwaniu pogotowia Ratunkowego. Rownolegle
zawiadamia rodzicéw ucznia o zaistniatej sytuacji. Psycholog, nauczyciel, pedagog
lub zespot o0sdb rozmawiajacych z uczniem sprawuje nad nim opieke do czasu
przybycia pogotowia oraz rodzicow ucznia.

4. Z podjetych dziatan psycholog (nauczyciel, pedagog lub zesp6t osob interweniujacych
w sprawie) sporzadza notatke stuzbowag podpisang przez uczestnikow zdarzenia
(nauczyciel, osoby wiaczone w sprawe, Dyrektor).

5. Notatki stuzbowe przechowywane s3 w dokumentacji ucznia u pedagoga szkolnego.
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Przedmiot: Samookaleczenie si¢ przez ucznia

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacji
powziecia informacji o samookaleczeniu si¢ ucznia.

Za powziecie informacji o samookaleczeniu si¢ ucznia rozumie si¢ sytuacje, w ktorej
nauczyciel lub inny pracownik szkoly otrzymuje informacje¢ o tym, iz uczen rozwaza,
planuje, mowi o samookaleczeniu si¢ lub dokonuje samookaleczen. Przez
samookaleczenia rozumie si¢ celowe zachowania ucznia majace na celu naruszenie jego
dobrostanu fizycznego.

Zakres obowigzywania:

1. Nauczyciel, inny pracownik szkotly, rodzic, uczen lub inna osoba, ktoéra uzyskata
informacje o tym, ze ktéry§ z uczniow moéwi o dokonaniu samookaleczenia, W
jakikolwiek sposob je rozwaza (zapiski, rysunki, wpisy w Internecie itd.) lub dokonuje
samookaleczen (np. zauwazone blizny, relacje innych ucznidw), powiadamia o tym
Dyrektora szkoty.

2. Dyrektor zawiadamia o sprawie psychologa, ktory — samodzielnie lub z inng osoba,
ktérej uczen ufa (wychowawca, nauczyciel, pedagog) spotyka si¢ z uczniem 1 udziela
mu niezbednego wsparcia.

3. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o wezwaniu pogotowia ratunkowego. Rownolegle
zawiadamia rodzicOw ucznia o zaistnialej sytuacji.

4. W przypadku podjecia przez Dyrektora decyzji o wezwaniu pogotowia, psycholog,
nauczyciel, pedagog lub zespot 0s6b rozmawiajacych z uczniem sprawuje nad nim
opieke do czasu przybycia pogotowia oraz rodzicdw ucznia.

5. W przypadku podjecia przez Dyrektora decyzji o niewzywaniu pogotowia,
organizowane jest spotkanie z rodzicami ucznia.

6. Z podjetych dziatan psycholog (nauczyciel, pedagog lub zesp6t osob interweniujgcych
w sprawie) sporzadza notatk¢ stuzbowa podpisang przez uczestnikow zdarzenia
(nauczyciel, osoby wtaczone w sprawe, Dyrektor).

7. Notatki stuzbowe przechowywane sa w dokumentacji ucznia u pedagoga szkolnego.
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Przedmiot: Wystapienie u ucznia zachowan niepozadanych (w tym agresji lub
autoagresji), ktore sprawiaja, Zze w ocenie nauczyciela dziecko nie jest bezpieczne,
pozostale dzieci nie s3 bezpieczne, nauczyciel nie czuje si¢ bezpieczny lub nauczyciel
stracil kontrole nad sytuacja.

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli w przypadku ucznia przejawiajacego
zachowania autoagresywne i agresywne, stosujacego przemoc fizyczng i psychiczng w
stosunku do innych uczniow

Zakres obowigzywania:

1.

10.

11.

12.
13.

Nauczyciel wysyta przewodniczacego klasy lub innego odpowiedzialnego ucznia do
sekretariatu szkoty z ustng informacja o potrzebie pomocy lub dzwoni do sekretariatu
szkoty z prosba o interwencje.

Pracownik sekretariatu szkoty, powiadamia Dyrektora/wicedyrektora/pedagoga
szkolnego oraz specjaliste pelnigcego dyzur interwencyjny w danym dniu.

Nauczyciel za pomoca wszelkich znanych mu 1 dostgpnych metod, w tym
przytrzymania, stara si¢ uspokoi¢ ucznia.

W czasie oczekiwania na interwenta, jezeli sytuacja tego wymaga, nauczyciel
ogranicza kontakt ucznia z pozostatymi dzie¢mi poprzez:

e odizolowanie dziecka na terenie klasy,

e wyprowadzenie pozostatych uczniow z klasy.

Na miejscu zdarzenia pojawiaja si¢ specjaliSci/nauczyciele/terapeuci, delegowani
przez Dyrektora/wicedyrektora lub inng upowazniong osobe, ktoérzy oceniajac sytuacje
maja na wzgledzie podjecie wszelkich dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo ucznia
1 pozostatych 0sob.

Interwenci podejmuja decyzj¢ o liczbie 0osdb interweniujacych w sprawie ucznia, ktory
stworzyl sytuacje trudna.

Specjali$ci/nauczyciele /terapeuci probuja stownie uspokoi¢ ucznia i odizolowa¢ go od
grupy.

W sytuacji, gdy ucznia nie da si¢ uspokoi¢ na terenie klasy, interwenci podejmuja
decyzje o dalszym miejscu interwencji.

Uczen moze zosta¢ wyprowadzony do gabinetu specjalistow, sali wyciszef lub w inne
miejsce, w ktorym mozliwe jest dalsze prowadzenie interwencji.

W przypadku niereagowania na polecenia, uciekania, agresji i autoagresji
specjaliSci/interwenci uzywaja niezbednych s$rodkéw, adekwatnych do sytuacji np.
przytrzymania, w celu odizolowania dziecka i zapewnienia bezpieczefstwa jemu i
innym uczniom.

Jezeli podjeta interwencja nie skutkuje wyciszeniem ucznia, interwent w
porozumieniu z Dyrektorem/wicedyrektorem/pedagogiem szkolnym podejmuje
decyzje o wezwaniu pogotowia ratunkowego lub/i policji.

O wezwaniu pogotowia/policji poinformowany jest rodzic ucznia.

Do czasu przybycia stuzb ratunkowych uczen pozostaje pod opieka interwenta.



14. Jezeli na skutek podejmowanych dziatan, w ocenie interwenta uczen jest w stanie
wroci¢ do zespotu klasowego, podejmowana jest kontrolowana proba wiaczenia go do
klasy.

15. W przypadku, kiedy uczen nie stwarza zagrozenia dla siebie i pozostatych uczniow,
interwent wycofuje si¢ z kontaktu.

16.Z podjetych dziatan nauczyciel wraz z osobg interweniujacg sporzadza notatke
stuzbowa podpisang przez uczestnikoOw zdarzenia (nauczyciel, interwent,
przedstawiciel stuzb, rodzica dziecka, Dyrektora/wicedyrektora /pedagoga szkolnego).

17. Notatki stuzbowe przechowywane sag w dokumentacji ucznia u pedagoga szkolnego.
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Przedmiot: Wystapienie u ucznia zachowan uniemozliwiajacych prowadzenie lekcji.
Cel: Procedura okreSla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w przypadku
ucznia uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji (wulgaryzmy, glosne rozmowy, brak
reakcji na uwagi i polecenia nauczycieli, zachowania agresywne i autoagresywne
rowniez podczas przerw Srodlekcyjnych).

Zakres obowigzywania:

Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze (rozmowa) zmierzajace do eliminacji
trudno$ci i rozwigzania problemu. Jezeli dziatania wychowawcze nie przynoszg efektu stosuje
sig:

1. Nauczyciel podchodzi do ucznia przejawiajacego zachowania utrudniajgce prowadzenie
lekcji. Probuje dowiedziec si¢ jaka jest przyczyna niepozadanego zachowania.

2. Nauczyciel proponuje uczniowi wsparcie w postaci np.: przerwy, pomocy w zadaniu,
zmniejszeniu wymagan, zmian¢ miejsca itp.

3. W przypadku ucznia ktory odmawia wspotpracy, nauczyciel przypomina zasady
obowigzujace w klasie, oraz konsekwencje nie przestrzegania ich.

4. Jezeli uczen, mimo podjetych przez nauczyciela dziatan, nadal ma trudno$¢ z
przestrzeganiem zasad lub wyciszeniem si¢ opuszcza sal¢ pod opieka nauczyciela
wspomagajacego lub pomocy nauczyciela. W uzasadnionych przypadkach (agresja,
autoagresja, uciekanie) osoba, ktora wyprowadzilta dziecko na korytarz moze poprosi¢
osoby trzecie o pomoc, lub zadzwoni¢ po wsparcie do sekretariatu.

5. W oddziale klasowym w ktérym nie ma drugiego nauczyciela/pomocy nauczyciela, a
konieczne jest, zeby uczen opuscit klase nauczyciel prosi osoby trzecie o pomoc, lub
dzwoni do sekretariatu szkoty z prosba o wsparcie.

6. Nauczyciel informuje rodzica, lub wpisuje do dziennika Librus uwage odno$nie
zachowania ucznia i sporzadza notatke. Wobec ucznia stosuje si¢ konsekwencje
przewidziane w Statucie Szkoty.

7. Nauczyciel powiadamia wychowawce klasy o zachowaniu ucznia i1 podjetych
dzialaniach.

8. Wychowawca w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem opracowuje plan
naprawczy w celu przezwyciezenia trudnosci ucznia wraz z pisemnym zobowigzaniem
rodzica do rzetelnej wspotpracy w tym zakresie.

9. W przypadku braku reakcji na podjete wczesniej dziatanie wychowawca klasy w
porozumieniu z pedagogiem szkolnym/Dyrektorem szkoty wzywa rodzicow/opiekunow
prawnych i informuje o istniejacych trudnosciach i zapoznaje z sytuacja i planem
dziatan.

10. Rodzic poswiadcza na pismie o zapoznaniu si¢ z trescig ww. dokumentu.
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Przedmiot: Niszczenie mienia szkolnego lub prywatnego na terenie szkoly
Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli w przypadku ucznia niszczacego
mienie szkolne lub prywatne na terenie szkoly.

Zakres obowigzywania:

Fakt niszczenia (zniszczenia) mienia szkolnego lub prywatnego zglasza kazdy, kto jest
$wiadkiem niszczenia (zniszczenia) mienia szkolnego lub prywatnego na terenie placoéwki lub
stwierdzil, iz mienie szkolne i1 prywatne zostalo zniszczone na terenie szkoty.

1.

3.

4.

Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktéremu zgloszono fakt niszczenia (zniszczenia)

mienia szkolnego lub prywatnego, powiadamia wychowawce ucznia (je$li nim nie

jest).

Wychowawca ucznia, ktory dopuscit si¢ niszczenia mienia szkolnego lub prywatnego

podejmuje nastepujace dziatania:

e rozmawia z uczniem na temat zaistniatej sytuacji;

e powiadamia pedagoga szkolnego lub psychologa oraz Dyrektora /wicedyrektora
szkoty;

¢ informuje pracownika administracji (jezeli zostato zniszczone mienie szkolne);

e informuje rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o wyrzadzonej szkodzie.

Wychowawca w porozumieniu z Dyrektorem/wicedyrektorem szkoty i pedagogiem

lub psychologiem szkolnym podejmuja decyzje o sposobie zado$Cuczynienia lub

ukarania sprawcy oraz podejmuja decyzje¢ o dalszym dziataniu, w szczegdlnosci

ustalany jest z uczniem 1 rodzicami (prawnymi  opiekunami) sposob 1 termin

naprawienia wyrzadzonych szkdd lub uiszczenia oplaty za ich naprawe.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor/wicedyrektor szkoty wzywa patrol szkolny

policji 1 sporzadza pismo do Komendy Rejonowej Policji Wydziatu ds. Nieletnich i

Patologii o incydencie.
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Przedmiot: Posiadanie przez ucznia przedmiotow niedozwolonych (niebezpiecznych) na
terenie szkoly

Cel: Procedura okresla postepowanie nauczycieli/pracownikow szkoly w sytuacji
posiadania przez ucznia przedmiotow niedozwolonych (niebezpiecznych) na terenie
szkoly.

Za przedmioty niedozwolone (niebezpieczne) uwaza si¢ m.in. scyzoryki, noze, szpikulce,
lasery, kije baseballowe, gaz, straszaki broni palnej, palki gumowe, kastety, zyletki, duze
metalowe sygnety z wystajacymi elementami oraz inne przedmioty zagrazajace zdrowiu
i zyciu.

Zakres obowigzywania:
W przypadku stwierdzenia, Zze uczen posiada niedozwolony (niebezpieczny) przedmiot:

1. Nauczyciel/wychowawca przeprowadza z uczniem rozmowg, a nastepnie informuje
dyrektora/wicedyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji;

2. Dyrektor/wicedyrektor szkoty podejmuje dziatania zmierzajace do zapewnienia
bezpieczenstwa innym uczniom, np. odizolowanie ucznia.

3. Dyrektor/wicedyrektor szkoty w obecno$ci pedagoga/psychologa szkolnego
informuje ucznia o konsekwencjach czynu.

4. Dyrektor/wicedyrektor szkoly wzywa rodzicoéw/ prawnych opiekunéw dziecka
do szkoty i powiadamia o konsekwencjach czynu dziecka przewidzianych w Statucie
Szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor/wicedyrektor szkoly powiadamia sad
rodzinny o zdarzeniu.
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Przedmiot: Wystapienie kryzysu w szkole
Cel: Procedura okresla postepowanie Dyrektora i nauczycieli w przypadku wystapienia
kryzysu w szkole.

W sytuacji, gdy Dyrektor szkoly uznal, Ze nastgpita sytuacja kryzysowa tj.:

1. Kazde, zwlaszcza niespodziewane, niekorzystne wydarzenie o szerokim zasiegu w
organizacji i jej otoczeniu. (Piotr Lingar)

2. Nagle 1 nieoczekiwane, niepozadane wydarzenie zaklocajace rownowage
w organizacji 1 stanowigce zagrozenie dla dowolnej sfery jej dzialalnosci.
(T. Smektata)

3. Niedajacy si¢ powstrzymac nagly rozwoj wypadkow, ktorego naglo$nienia W
mediach 1 potencjalnych skutkdéw tego nagtosnienia nie da si¢ kontrolowac. (A.
Mudoch)

4. Sytuacja trudna, ktorej rozwigzanie przekracza aktualne, $wiadome i dostepne zasoby
jednostki lub organizacji do poradzenia sobie z nig. (James, Gilligan)

5. Inne niewymienione sytuacje bez zbednej zwloki wdraza procedur¢ na wypadek
wystapienia kryzysu.

PROCEDURA NA WYPADEK WYSTAPIENIA KRYZYSU

DYREKTOR
przekazuje informacje o wystapieniu kryzysu i sposobie post¢gpowania w zaistnialej
sytuacji vice Dyrektorom, pedagogowi i kierownikowi §wietlicy. Nastepnie informacje te
przekazywane sa wg ponizszego schematu.
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