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PREAMBULA

Nasza szkofa jest miejscem, w ktdrym proces nauczania-uczenia sie jest zrodtem
pozytywnych doswiadczen dla uczniéw i nauczycieli. Osiggamy to wspierajgc rozwoj
ucznia oraz jego naturalne dgzenie do poznania otaczajgcego Swiata
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka oraz Scisle wspofpracujgc

z jego rodzicami/opiekunami.
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AKTY PRAWNE MAJACE WPLYW
NA KONSTRUKCJE STATUTU

Statut zostat sporzgdzony na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718
i 2005);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2023
oraz z 2023 r. poz. 1234 i 2005)

oraz wydanych na ich podstawie rozporzgdzen ministra witasciwego ds. oswiaty
i wychowania.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Szkota Podstawowa nr 310 w Warszawie jest publiczng szkotg podstawows.
2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Warszawie przy ul. Hawajskiej 7.
3. Szkota nosi numer 310.

4. Szkota nosi imie Michata Byliny.

5. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa nr 310 im. Michata Byliny
w Warszawie i jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywana rowniez

w petnym brzmieniu.

6. Szkote prowadzi jednostka samorzadu terytorialnego - miasto stoteczne Warszawa

z siedzibg w Warszawie przy pl. Bankowym 3/5.

7. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator

Oswiaty.

§2

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. uchylono

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.
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§ 3

1. Szkofa jest jednostkg budzetows.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okres$lajg odrebne przepisy.

§4

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 310 im. Michata

Byliny w Warszawie;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej nr 310

im. Michata Byliny w Warszawie;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego

pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka

oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

5) egzaminie  6ésmoklasisty - nalezy przez to rozumie¢ egzamin
przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy
wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

0golnego;

6) podstawie programowej - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy
celow ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogélnych
i szczegotowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktdére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzgledniane w programach nauczania
I podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow
ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych

podstaw programowych;
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7) programie nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogodlnego - nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celdow ksztatcenia
oraz treSci nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
dla danego etapu edukacyjnego lub opis sposobu realizacji celow ksztatcenia oraz
tresci nauczania zajeC edukacyjnych, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa ksztatcenia ogolnego, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat

wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;

8) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie - nalezy przez to rozumiec
trudnosci w uczeniu sie odnoszgce sie do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy
majg trudnos$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, hieuwarunkowane

schorzeniami neurologicznymi.
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ROZDZIAL 2

CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz ich
warunkéw srodowiskowych i spotecznych, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane

do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujgce cele:

1) prowadzi ucznibw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego
i swobodnego wypowiadania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych
dziatan arytmetycznych, postugiwania sie prostymi narzedziami i ksztattowania

nawykow spotecznego wspotzycia;

2) wprowadza ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu

rozwojowi ucznia;

3) wyposaza ucznibw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé
Swiat;

4) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

5) rozwija  kompetencje, takie jak  kreatywnosé,  innowacyjnosc
i przedsiebiorczos¢;
6) rozwija umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,
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7) zapewnia wszechstronny rozwoj osobowy ucznidw przez pogtebianie wiedzy
oraz zaspokajanie i rozbudzanie ich naturalnej ciekawosci poznawczej oraz

motywacji do nauki, uwzgledniajgc warunki sSrodowiskowe;

8) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego

doswiadczeniu;

9) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi

dalszej edukaciji;

10) zacheca do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego

na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

11) rozbudza i rozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego

indywidualne zdolnosci tworcze;

12) umacnia wiare dziecka we wiasne sity i w zdolno$¢ osiggania
wartosciowych i trudnych celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych

zainteresowan uczniow;

13) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej oraz umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej

w perspektywie kultury europejskiej;
14) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;
15) rozbudza i rozwija postawy patriotyczne;
16) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne

wspolnoty lokalnej;

17) ksztaltuje u ucznidw poczucie godnosci wiasnej osoby i szacunek

dla innych osob;

18) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

19) ksztattuje postawy otwarte wobec swiata i innych ludzi oraz odpowiedzial-

nosc¢ za zbiorowose;

20) rozwija aktywnosc¢ ucznidw w zyciu spotecznym;

21) ksztattuje Swiadomos¢ ekologiczng;
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22) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka, ukierunkowuje ucznia

ku wartosciom;

23) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,

podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym

i zdrowym Srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

25) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy sie o zapewnienie
mu rownych szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania

na rzecz innych dzieci;

26) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu

w spotecznosci szkolnej;

27) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie
i sprawnosc¢ fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego,

psychicznego i duchowego;

28) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsréd dzieci

i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem,
29) umozliwia kulturalne spedzanie czasu wolnego;
30) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego

oraz zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni

i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej.

§ 6

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidéw, warunkéw srodowiskowych, zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zajeC

lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlno$ci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

Swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

10
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a) realizacje podstawy programowej,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

c) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programéw rozwijajgcych

zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow w ramach zajeé

pozalekcyjnych;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej poprzez:

a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji swigt panstwowych

i koscielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach

szkolnych,

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniéw,

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspdlnoty lokalnej,

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie

kultury europejskiej,

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii

i czasOdw wspotczesnych;

3) sprawuje opieke nad uczniami, zgodnie z ich potrzebami, warunkami

srodowiskowymi i mozliwosciami szkoty, w szczegdlnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej
i pedagogicznej,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,
C) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty mozliwosci
uczeszczania do placéwki,

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

11
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materialnej lub losowej,
e) prowadzenie zajec specjalistycznych;
4) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg 1 zapobiegawczg wsrdéd dzieci
i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegolnosci przez:
a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
b) wspotprace z rodzicami ucznidw zagrozonych uzaleznieniem,
c) informowanie i przygotowywanie nauczycieli oraz rodzicéw
do przeciwdziatania uzaleznieniom,
d) realizacje programow profilaktycznych;
5) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, {j.:
a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty,
b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

Cc) zapewnia opieke nhauczyciela prowadzgcego zajecia lekcyjne
i pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

d) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zajec,

e) gwarantuje opieke uczniom korzystajgcym ze swietlicy,

f) wyznacza nauczyciela dyzurujgcego podczas przerw miedzylekcyjnych

wedtug ustalonego harmonogramu dyzurow i zastepstw za dyzury,

g) zapewnia opieke podczas =zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem dotyczgcym organizacji wyjs¢ i wycieczek
szkolnych;
6) sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwtaszcza nad
uczniami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie, tj. organizujgc:

a) zajecia majgce na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami

szkoty, zasadami bezpieczenstwa i higieny na terenie szkoty,
12
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b) zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczgce bezpiecznego

poruszania sie po drogach;
7) wspiera uczniow z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdow
ruchu, wzroku i stuchu poprzez:
a) dostosowanie metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,
b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole,
sanitariatach, szatni itp.;

8) zapewnia uczniom, ktéorym z powodu warunkoéw rodzinnych lub losowych

potrzebne sg szczegodlne formy opieki, w tym stata bgdz dorazna pomoc materialna:

a) dofinansowanie wyjazdu na wycieczke szkolng,

b) dofinansowanie obiadoéw w szkolnej stotéwce,

c) wyprawke szkolng,

d) stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem

prowadzgcym;

9) zapewnia uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszczanie do szkoty, nauczanie indywidualne;

10) uczniom szczegodlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program

nauki:

11) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujgce promocje
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, terapie,
korekte zachowan oraz przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, agresywnym

i przemocy, dziatania te realizowane sg poprzez:
a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,
b) udziat uczniéw w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy
styl zycia,

c) udziat uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien,
przemocy, demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale

specjalistow z zewnatrz,

13
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d) edukacje prawng ucznidw ukierunkowang na uswiadomienie
im instrumentéw prawnych mozliwych do wykorzystania wobec uczniéw
zagrozonych demoralizacjg i popetniajgcych czyny zabronione na godzinach
z wychowawcg oraz podczas spotkan z przedstawicielami prawa,

e) system procedur dotyczgcych sprawnego i szybkiego podejmowania
dziatan interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym

i sprawcom zdarzen,

f)  wspotprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego

uczniow przed niepozadanymi tresciami w Internecie,

h) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, tagodzenia

i zwalczania patologii i agresji wsrod uczniow szkoty.

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

§7

1. Szkota udziela pomocy i wsparcia uczniom potrzebujgcym jej z przyczyn

rozwojowych, rodzinnych lub losowych. W tym celu Scisle wspotpracuje z OSrodkiem

Pomocy Spotecznej i wolontariuszami.

2. Prawo wnioskowania o pomoc dla ucznia majg: rodzice, wychowawca, pedagog,

psycholog oraz dyrektor.

3. Szkota zapewnia opieke Swietlicy szkolnej od 7.00 do 17.30.

4. Szkota korzysta z oferty pobliskich swietlic terapeutycznych.

5. Szkota organizuje zajecia w celu wyréwnania szans edukacyjnych dzieci, majgc

na uwadze warunki srodowiskowe i mozliwosci rozwojowe ucznidw.

14
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POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 8

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia,
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikow  srodowiskowych  wptywajgcych na  jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia
i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz

Srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika

w szczegolnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) 1z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) ze szczegolnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;

15
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9) z sytuaciji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego

rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych  zwigzanych z  réznicami  kulturowymi
lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym

ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. Korzystanie

z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom: nauczyciele
oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda,

doradca zawodowy i terapeuta pedagogiczny.

6. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest organizowana |  udzielana

we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami, placéwkami lub przedszkolami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami

dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Dyrektor szkoty uzgadnia ze wszystkimi podmiotami warunki wspotpracy.
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8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicow ucznia,
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) asystenta edukacji romskiej
8) pomocy nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzgdowej, inngj instytucji lub podmiotéw dziatajgcych na rzecz

rodziny, dziecii mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze

w formie:
1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sig;
3) zajec dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
17
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6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.
10. Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej regulujg odrebne przepisy.
11. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg w szkole:

1) obserwacje pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow: trudnosci w uczeniu sie, deficytow kompetencji i zaburzen
sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu

sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan oraz szczegolnych uzdolnien;

2) wspomaganie ucznibw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie

biezgcej pracy z uczniami.

12. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy

w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

13. Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy
z uczniem, jezeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspotpracy z nauczycielami lub
specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach

zintegrowanych dziatah nauczycieli i specjalistéw oraz biezgcej pracy z uczniem.

14. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor szkoty ustala formy udzielania
tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy

bedg realizowane.

15. Wychowawca oddziatu, nauczyciele lub specjalisci, planujgc udzielanie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia oraz,

w zalezno$ci od potrzeb, z innymi osobami, poradniami lub organizacjami.

16. W przypadku uczniow objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng specjalisci
18
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udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow i metod pracy

do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

17. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczgce
dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia. Wychowawca klasy
planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia

wnioski dotyczgce dalszych dziatarn majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

18. W przypadku, gdy z wnioskow wynika, ze pomimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia
w szkole, dyrektor szkoty, za zgodg rodzicéw ucznia, wystepuje do publicznej poradni
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu

ucznia.

WSPOLPRACA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYMI

§9

1. W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju ucznidw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi organizacjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc

dzieciom i rodzicom w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajgcych

pomocy.
3. W przypadku, gdy udzielana uczniowi w szkole pomoc psychologiczno-
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pedagogiczna nie przynosi efektéw i nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia,
dyrektor szkoty, za zgodg rodzicéw ucznia, wystepuje do poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie pogtebionej diagnozy specjalistycznej

problemu ucznia w celu wskazania sposobu rozwigzania tego problemu.

4. Przed wydaniem opinii publiczna poradnia, we wspotpracy ze szkotg oraz rodzicami
ucznia, przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajgcg efekty udzielanej

dotychczas przez szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Na wniosek dyrektora szkoty poradnie psychologiczno-pedagogiczne zapewniajg
wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistdw udzielajgcych

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM NIEPELNOSPRAWNYM | ZAGROZONYM

NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM

§ 10

1. Szkota zapewnia:
1) realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;
3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

5) integracje ucznibw ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami

petnosprawnymi;
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6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

2. Przy planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, szkota uwzglednia

zalecenia zawarte w tych dokumentach.

3. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
ustalanie: form udzielania pomocy, okresu ich udzielania, wymiaru godzin, w ktérym
poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu nauczycieli i specjalistow

pracujgcych z uczniem.

4. Ustalenia te sg uwzgledniane w opracowanym dla niego indywidualnym programie

edukacyjno-terapeutycznym — przygotowanym zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Pracg zespotu koordynuje wychowawca oddziatu.

6. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.
7. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej lub pomoc nauczyciela

2) na wniosek lub za zgodg rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz,

psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

8. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene

efektywnosci programu oraz, w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

9. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze

w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

10. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie, w sposéb przyjety w szkole, rodzicow ucznia
o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.
11. Rodzice ucznia otrzymujg kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen;
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2) programu.

12. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli lub specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem, a takze innych osob

uczestniczgcych w spotkaniu zespotu.

13. Dla uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym, ktérzy posiadajg orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot

Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone, w szkole zatrudnia sie dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych lub specjalistow; lub

2) pomoc nauczyciela — z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych

W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO

| SPECJALISTYCZNA POMOC DZIECIOM | RODZICOM

§ 11

1. W realizacji zadan statutowych szkota wspoftpracuje z instytucjami powotanymi
na rzecz dziecka i jego rodziny. Sg to: poradnie psychologiczno-pedagogiczne
(publiczne i niepubliczne), poradnie specjalistyczne, sad dla nieletnich, straz miejska,

policja, fundacje i stowarzyszenia, OPS oraz swietlice terapeutyczne.

2. Wspotpraca ma na celu udzielenie pomocy dziecku i rodzinie, a w szczegdlnosci

stuzy:

1) diagnozowaniu warunkoéw srodowiskowych ucznia;
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2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia

i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli

w tym zakresie;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow,

nauczycieli i rodzicéw;

8) wspieraniu ucznidw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,

zawodu i planowania kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym zakresie;

9) wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewngtrzszkolnego systemu doradztwa

oraz zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w dziataniach wyréwnujgcych szanse

edukacyjne ucznia;

11) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do warunkéw
Srodowiskowych, indywidualnych  potrzeb rozwojowych, psychologicznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym

wymaganiom,;
12) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
13) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

14) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
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ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI
ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

§ 12

1. W celu rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty, mogg w niej dziata¢ (z wyjgtkiem partii i organizacji
politycznych) stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegoélnosci organizacje

harcerskie.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalnosci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
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ROZDZIAL 3

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 13
Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicéw;

4) samorzad uczniowski.

DYREKTOR SZKOLY
§ 14

1. Kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny, zgodnie z rozporzgdzeniem ministra wiasciwego

do spraw oswiaty i wychowania, oraz:
1) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
2) uchylono

3) kieruje doskonaleniem i rozwojem zawodowym nauczycieli;
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4) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna,

rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

4. Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty.

§ 15

1. Dyrektor szkoty przewodniczy radzie pedagogicznej.

2. Dyrektor szkoty prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku

zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

3. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, dyrektor szkoty przedstawia cztonkom
rady pedagogicznej ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

4. Dyrektor szkoty realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach

jej kompetenciji stanowigcych.

§ 16

1. Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedgcych nauczycielami, w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
oraz innym pracownikom;
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty.

2. Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie.

§ 17

1. Dyrektor szkoty sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

2. Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty, prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego i wydaje decyzje
administracyjne w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg

i przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego.
3. Podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow.

4. Wyraza zgode na indywidualny program i tok nauki — wyznacza nauczyciela —

opiekuna.
5. Zwalnia uczniéw z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Podejmuje decyzje w sprawie przyznawania uczniom nagrod i wymierzania kar

zgodnie ze statutem.

7. Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofte.

8. Odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego ucznia.
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§ 18

1. Odpowiada za witasciwg organizacje | przebieg egzaminu &ésmoklasisty

w warunkach i formie dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

2. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych dyrektor szkoty, na wniosek
rady pedagogicznej, moze wystgpi¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej
z wnioskiem o wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

nieujetych w komunikacie CKE.

§ 19

1. Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw

okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny
zestaw podrecznikdw, materiatbw edukacyjnych i materiatdw cEwiczeniowych,

ktére bedg obowigzywac¢ w danym roku szkolnym.

3. Podejmuje dziatania organizacyjne zwigzane z wyposazeniem szkoty w podreczniki,

materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.
4. Prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz placowkami doskonalenia nauczycieli

w organizacji praktyk i badan pedagogicznych.

6. Stwarza warunki do dziatan w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

7. Wspétpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
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sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi i miodziezg, w tym

udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

8. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajace na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

9. Powierza stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze oraz odwotuje

Z niego po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i rady pedagogicznej.
10. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
11. uchylono

12. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznosciami zagrazajgcymi
zyciu lub zdrowiu dzieci i mtodziezy, zwtaszcza w sprawie szczegolnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty, dyrektor
szkoty odpowiada za organizacje i realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

13. Wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych

osobowych.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 20

1. Rada pedagogiczna jest organem szkoty realizujgcym zadania dotyczgce

ksztatcenia, wychowania i opieki, w sktad rady wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele
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zatrudnieni w szkole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo

co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

4. Osoby biorgce wudziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.
5. Przewodniczgcym rady jest dyrektor szkoty.
6. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

7. Uchwaly podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej

potowy cztonkow rady.

§ 21

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
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3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole

po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw;

6) wybieranie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata

na stanowisko dyrektora szkoty;

7) przygotowanie projektu statutu szkoty albo jego zmian;
8) uchwalenie statutu szkoty;
9) wystepowanie z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora

lub innego stanowiska kierowniczego;

10) ustalenie sposobu wykorzystania wynikbw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosSci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i innych
wyréznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac

i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) kandydatéw na stanowiska kierownicze w szkole;

6) program wiasny nauczyciela (autorski), jezeli program ten ma by¢ witgczony
do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

7) zestaw podrecznikow lub  materiatbw  edukacyjnych  obowigzujgcych

we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

8) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym
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roku szkolnym.

3. Rada pedagogiczna wskazuje sposoby dostosowania warunkéw lub form

przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty dla uczniéw:

1) posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-pedagogiczneyj;

3) objetego w szkole pomocag psychologiczno-pedagogiczng w roku, w ktorym

przystepuje do egzaminu.

4. Wykonuje inne zadania przewidziane dla rady pedagogicznej zgodnie z Ustawg

o systemie oswiaty, ustawg Prawo oswiatowe i przepisami przejsciowymi.

5. Szczegodtowg dziatalnos¢ rady pedagogicznej opisuje regulamin.

RADA RobDzicow

§ 22

1. W szkole dziata rada rodzicoéw, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow,

ktora dziata na rzecz wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

2. Moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego
szkote, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami, dotyczgcymi

wszystkich spraw szkoty.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zroédet. Zasady okresla

regulamin.
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4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidw, realizowanego przez

nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
5. Opiniuje prace nauczycieli, ktérym dyrektor ustala ocene pracy lub ocene dorobku

zawodowego.

6. Przedstawiciele rady rodzicow biorg udziat w pracach komisji konkursowej

wyltaniajgcej kandydata na stanowisko dyrektora.

7. uchylony

8. Opiniuje zamiar wprowadzenia przez dyrektora szkoty do szkolnego planu nauczania

zaje¢ dodatkowych.

9. Szczegdtowe zasady i tryb dziatania rady rodzicéw okresla jej regulamin.
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SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 23

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzgd moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgce realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celami

I stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania

wiasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej

oraz rozrywkowej zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i  mozliwo$ciami

organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) uchylony;
7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.
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7. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ rade wolontariatu szkolnego.

8. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

Srodowisko szkolne i sSrodowisko pozaszkolne. Obejmuje ona:

1) akcje charytatywne wspierajgce instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby

prywatne;

2) pomoc w bibliotece szkolnej oraz swietlicy.

9. Prace szkolnego klubu wolontariatu reguluje odrebny Regulamin Szkolnego Klubu

Wolontariatu oraz Program Rady Szkolnego Wolontariatu.

REGULAMIN SZKOLNEGO KLUBU WOLONTARIATU

§ 24
1. Postanowienia ogolne

1) Szkota organizuje dziatania w zakresie wolontariatu. Cele i zadania z tego

zakresu realizowane sg w ramach Szkolnego Klubu Wolontariatu.

2) Wolontariat szkolny to bezinteresowne, Swiadome, bezpfatne zaangazowanie
spotecznosci szkoty — nauczycieli, uczniow (za zgodg rodzicow/opiekunow

prawnych) oraz rodzicéw — na rzecz potrzebujgcych.

3) Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w Szkolnym Klubie Wolontariatu,

nad ktérym opieke sprawujg wybrani nauczyciele szkoty.
4) W skfad Szkolnego Klubu Wolontariatu nazywanego dalej SKW wchodza:
a) opiekunowie SKW (powotani przez dyrektora);
b) zapisani cztonkowie SKW (uczniowie z klas 5-8).
2. Cele szczegodtowe

1) Zapoznanie dzieci z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.
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2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych.
Aktywne dziatanie w obszarze pomocy kolezenskie;.

Ksztattowanie postaw prospotecznych, rozwijanie empatii i tolerancji.

Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

Angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie

wiezi ze srodowiskiem.

Ksztattowanie  umiejetnosci  dziatania  zespotowego.  Wspotdziatanie

z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi.

Mozliwos¢ wykorzystywania wiasnych umiejetnosci oraz zdobywanie

doswiadczen w nowych dziedzinach.

Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.

3. Obszary dziatania

1) Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne i sSrodowisko pozaszkolne.
a) Srodowisko szkolne:

Organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce oraz proponowanie ciekawych
sposobow spedzania czasu wolnego w swietlicy szkolnej. Przeprowadzanie
zbidrek pienieznych oraz rzeczowych na terenie szkoty (na rzecz fundaciji

i stowarzyszen). Organizacja i wspieranie srodowiska szkolnego.
b) Srodowisko pozaszkolne:

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi (fundacje i stowarzyszenia),
lokalnymi oraz osobami prywatnymi potrzebujgcymi wsparcia. Organizacja

i wspieranie wydarzen srodowiska lokalnego.

4. Szczegdtowe zasady dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu okresla regulamin

Klubu, opracowany przez nauczycieli bedgcych opiekunami Szkolnego Klubu

Wolontariatu w uzgodnieniu z dyrektorem.
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ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY

ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 25

1. Wszystkie organy szkoty dziatajg i podejmujg decyzje w granicach kompetenc;i

okreslonych ustawg o systemie oswiaty, ustawg prawo oswiatowe i statutem szkoty.

2. Organy te majg mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
wymiane biezgcych informacji o pracy organéw szkoty w danej sprawie, nie naruszajgc

kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organéw, w celu wymiany informaciji i poglgdow.

4. Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdélnymi organami rozwigzywane

sg w drodze mediac;ji.

5. W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty role mediatora, zaleznie od tego,
kto jest zaangazowany w spér, przyjmujg kolejno: dyrektor szkoty, rada pedagogiczna,
rada rodzicow.

6. Procedury rozwigzywania konfliktow:

1) Spory, w ktérych stronami sg uczniowie rozwigzuje w kolejnosci:

a) nauczyciel, w obecnosci ktérego doszio do konfliktu lub do ktérego

zgtoszg sie uczniowie o pomoc;
b) wychowawca;
c) pedagog szkolny lub psycholog;
d) dyrektor szkoty.

7. Spory, w ktdrych stronami sg nauczyciele i uczniowie, rozstrzyga dyrektor szkoty.

8. Dyrektor i przedstawiciel rady rodzicow jest mediatorem w sytuacjach konfliktowych
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miedzy nauczycielem a rodzicem.

9. Konflikty miedzy nauczycielami szkoty rozstrzyga dyrektor szkoty.

10. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozstrzyga organ prowadzgcy szkote.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 26

1. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki oraz liczbe oddziatow
w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez

dyrektora szkoty.

2. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

§ 27

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych w planie nauczania, zgodnych z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy

dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-11l szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach

liczgcych nie wiecej niz 25 uczniow:

1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub Il szkoty podstawowej
ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady
oddziatowej, moze podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzgcego, jezeli

liczba uczniow jest zwiekszona ponad 25 ucznidw;

2) jezeli liczba ucznidbw w oddziale zwiekszy sie o wiecej niz 2 uczniow, dyrektor
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szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat;

3) liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie

wiecej niz o dwdch ucznidw;

4) oddziat, w ktorym liczbe ucznidw zwiekszono, moze funkcjonowac

ze zwiekszong liczbg uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 28

1. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na zajecia

zintegrowane w szkolnym planie nauczania; rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

3. Podstawowymi  formami  dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej  szkoty
sg obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego i dodatkowe

zajecia edukacyjne:

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut; dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych

ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec;

2) przerwy miedzylekcyjne ustala dyrektor, w zaleznosci od potrzeb i warunkow

szkoty.

4. Niektore zajecia obowigzkowe i dodatkowe mogg byé prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych
i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow (np. ,zielona szkotfa”), biorgc

pod uwage warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow.
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5. W szkole dzienniki lekcyjne prowadzone sg w formie dziennika elektronicznego

Librus (dalej: e-dziennik).

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkolty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem pandemii, placéwka prowadzi
zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innych sposobéw

realizacji zajec:
1) Uczen realizuje obowigzek szkolny poprzez udziat w ksztatceniu na odlegtosc¢.

2) Szczegotowe zasady ksztatcenia na odlegtos¢ zawiera Procedura zdalnego

nauczania:

a) o wprowadzeniu zdalnego nauczania dyrektor szkoty informuje nauczycieli,
rodzicow oraz ucznidw za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus

albo strony internetowej szkoty,

b) nauczanie zdalne odbywa sie z wykorzystaniem $rodkéw komunikaciji
elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji miedzy nauczycielem,
uczniem, rodzicem i uwzglednia warunki Srodowiskowe, mozliwosci
psychofizyczne oraz organizacyjno-techniczne wszystkich uczestnikéw tego

procesu,
c) nie ulega zmianie tygodniowy plan zaje¢.
3) Nauczyciel w ramach pracy jest zobowigzany do:

a) zamieszczania i aktualizowania materiatéw dla ucznioéw na platformie TEAMS

niezbednych do nauki zdalnej,

b) realizacji podstawy programowej - uczniowie powinni korzysta¢ rowniez

z podrecznikéw oraz zeszytow przedmiotowych i zeszytow éwiczen,

c) prowadzenia réznych form monitorowania postepdéw uczniéw oraz sposobow
weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow przy wykorzystaniu aplikacji TEAMS
oraz innych dostepnych narzedzi TIK,

d) sprawdzania frekwencji uczniow i odnotowywania jej w e-dzienniku,
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e) zapisu w elektronicznym dzienniku lekcyjnym tematu lekcji - wyraznie
odnotowujgc sposob nauczania (np. lekcja zdalna/lekcja online) - w zaleznosci

od rodzaju zajec,

f) wystania informacji zwrotnej do ucznia na temat jego postepow i osiggniec
edukacyjnych w zwigzku z wykonanymi zadaniami tak, by uczen mogt sie z nig

zapoznac i przystgpi¢ do poprawy,

g) systematycznego wpisywania ocen i innych niezbednych informacji

do dziennika Librus,
h) przeprowadzania lekcji z uczniami za pomocg platformy MS Teams,

i) realizacji podstawy programowej zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym

rozktadem zajec, stosujgc réznorodne metody pracy,

J) dokonywania modyfikacji rozktadu materiatu z danego przedmiotu tak,

aby umozliwiat on realizacje podstawy programowej,

k) nawigzywanie kontaktu inng niz elektroniczna droga, jesli wiadomosci
od nauczyciela przez dziennik Librus lub platforme MS Teams nie sg odbierane

i prace nie sg odsyfane,

l) w przypadku niewykonywania prac, nauczyciel uzgadnia z uczniem lub jego

rodzicami nowy termin nadestania pracy,

m) wystawiania ocen zgodnie z zapisami w statucie szkoty dotyczgcymi

szczegodtowych warunkow i sposobdw oceniania wewnagtrzszkolnego.
4) Wychowawca klasy zobowigzany jest do:

a) diagnozowania sytuacji uczniow pod wzgledem dostepnosci do kanatéw
komunikacji elektronicznej i ustalenia mozliwych form pracy zdalnej z rodzicami

ucznia,

b) ustalenia z uczniem lub z jego rodzicami innych sposobow pracy, jezeli przyjete

formy nauki zdalnej sg niemozliwe do realizacji,

C) przekazywania nauczycielom zespotu klasowego, w tym nauczycielom
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specjalistom, informacji o mozliwych formach pracy zdalnej z uczniem,

d) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o wptywie systematycznej pracy

podczas zdalnego nauczania na ocene zachowania,

e) w ramach godziny wychowawczej poinformowania ucznibw o zasadach
bezpiecznego i higienicznego Kkorzystania z urzadzen umozliwiajgcych

komunikacje.

5) Wychowawcy klas 1-3 dodatkowo dobierajg narzedzia pracy zdalnej
z uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez ucznidbw z urzgdzen

umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng, ze szczegolnym uwzglednieniem:
a) rownomiernego obcigzenia ucznidéw w poszczegoélnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci  psychofizycznych  ucznibw w ramach podejmowanego

intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) tgczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich

uzycia,
e) ograniczen wynikajgcych ze specyfiki zajeé.
6) Zadaniem uczniéw jest samodzielne lub z pomocg rodzicow:
a) biezgce nawigzywanie kontaktu z wychowawcg i nauczycielami,
b) organizowanie nauki wtasnej w domu,

C) uczenie sie w miare mozliwosci lokalowych rodziny w statym miejscu,

ktore codziennie jest przygotowywane,

d) odsytanie nauczycielowi w ustalonym terminie okreslonym kanatem

komunikacyjnym wykonanych prac,

e) przekazywanie wychowawcy wszelkich watpliwosci co do wiasnych
umiejetnosci i  mozliwosci  technicznych  wykorzystywanego  sprzetu

komputerowego oraz dostepnosci do srodkéw komunikacji informatycznej,
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f) przestrzeganie etykiety jezykowej i kultury w komunikacji z nauczycielami

i rowiesnikami.
7) Zadaniem rodzicow jest:
a) zapewnienie dziecku sprzetu oraz bezpiecznego miejsca do nauki zdalnej;

b) utrzymywanie w miare mozliwo$ci organizacyjnych i czasowych kontaktu

z wychowawcg i nauczycielami,

c) w miare mozliwosci regularne korzystanie z dziennika Librus lub innych kanatéw

komunikaciji,

d) ksztattowanie u dziecka odpowiedzialnosci za wykonywane samodzielnie

prace,

e) sygnalizowanie wychowawcy klasy trudnosci organizacyjno-technicznych
i zgtaszanie = ewentualnych niedyspozycji ~ zdrowotnych  dziecka

uniemozliwiajgcych udziat w nauczaniu zdalnym.

8) Ocenianie i klasyfikowanie (w zaleznosci od rozwoju sytuacji, ocenianie

i klasyfikowanie bedzie na biezgco uzupetniane i dostosowywane):

a) udostepniajgc uczniom zadania do pracy zdalnej, nauczyciel moze

zadecydowac o ich ocenie,

b) nalezy poinformowa¢ o tym uczniédw umieszczajgc odpowiedni komentarz

w wiadomosci,

c) wystawiajgc ocene, nalezy bra¢ pod uwage dotychczasowg prace ucznia

na danej lekcji, jak rowniez specyfike sytuacji, w jakiej ocena jest wystawiana,

d) do kazdego zadania jest zalgczona informacja, czy jest to zadanie
obowigzkowe, czy podlega ocenie, w jakiej formie i terminie powinno wptyng¢
do nauczyciela potwierdzenie wykonania zadania przez ucznia; w pracach
sprawdzonych niezbedna jest informacja zwrotna do ucznia: co wykonat dobrze,

co nalezy poprawic,

e) w szczegodlnych indywidualnych przypadkach, na wniosek
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i w porozumieniu z rodzicem ucznia, wychowawca wraz z nauczycielem

przedmiotu moze ustali¢ inny niz opisany powyzej tryb pracy ucznia,

f) nauczyciele z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem powinni planowac

sprawdziany; informacje o sprawdzianach wpisywac do terminarza w Librusie,

g) wystawione oceny ze sprawdzianow, kartkéwek i innych prac bedg wpisywane

przez nauczycieli do dziennika elektronicznego Librus.

9) Ustala sie zasady potwierdzania obecnosci ucznidw na zajeciach prowadzonych

zdalnie:

a) na podstawie uczestnictwa ucznidw w zajeciach online nauczyciel uzupetnia
obecnosci w dzienniku lekcyjnym; w szczegolnych, indywidualnych przypadkach

mozna ustali¢ inny tryb monitorowania frekwencji ucznia,
b) uczniowie przez caty czas trwania zaje¢ online aktywnie w nich uczestnicza,

a)w przypadku zaobserwowania przez nauczyciela powtarzajgcych sie
problemow technicznych lub braku aktywnosci ucznia, nauczyciel kontaktuje sie
za posrednictwem dziennika elektronicznego z rodzicami ucznia w celu

wyjasnienia.
10) Bezpieczenstwo podczas zdalnego nauczania:

a) gtdbwnymi narzedziami kontaktu z rodzicami i uczniami jest dziennik
elektroniczny Librus oraz platforma Microsoft Office 365 — TEAMS; opcjonalnie
dopuszczalne sg inne platformy i portale stuzgce do komunikacji w Internecie,

pod warunkiem, ze spetniajg one warunki bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni,

b) platformy edukacyjne, z ktérych korzystajg nauczyciele w czasie zdalnego
nauczania, powinny zawieraC¢ tredci gwarantujgce realizacje podstawy
programowej; zaleca sie Kkorzystanie z platform rekomendowanych przez

ministerstwo edukacji, wydawnictw oraz portali edukacyjnych,

c) zadania do pracy dla ucznidw powinny w pierwszej kolejnosci wykorzystywac
prace w zeszytach, ¢wiczeniach, z podrecznikiem, potem przy monitorze - w taki

sposob, aby kazdego dnia tgcznie praca z monitorem na wszystkich lekcjach
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wynikajgcych z tygodniowego planu zaje¢ zapewniata zachowanie higieny pracy.

FORMY DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEJ

§ 29

1. W szkole, oprocz obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, organizuje sie, w zalezno$ci
od zdiagnozowanych potrzeb, mozliwosci uczniéw i warunkéw $rodowiskowych

i lokalowych, nastepujgce formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej:
1) dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu

programoéw nauczania;

2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i korekcyjno-kompensacyjne dla uczniow

ze specyficznymi trudnosciami w nauce;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Wychowanie do zycia w rodzinie - zajecia z wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka,

o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny.

3. Szkota organizuje nauke religii lub etyki na zyczenie rodzicow. Warunki i sposéb

realizacji okreslajg odrebne przepisy.

4. Uczniom, ktérzy uczeszczali na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,

do sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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5. Zajecia dodatkowe mogg by¢ finansowane takze z dochodéw wtasnych i funduszy

rady rodzicow.
6. uchylony
7. Zajecia mogq byc¢ takze prowadzone z udziatem wolontariuszy:
1) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
2) zajecia realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci

w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci.
8. uchylony

9. Wszystkie prowadzone zajecia uwzgledniajg w szczegdlnosci potrzeby rozwojowe

oraz zainteresowania dzieci.

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 30

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, ktérego
gtdbwnym celem jest przygotowanie uczniow do efektywnego wyboru dalszej Sciezki

ksztalcenia i zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest nieodigczng czescig procesu wychowania i stuzy

prawidtowemu rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno-zawodowego.

3. Za organizacje i realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
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odpowiadajg: dyrektor szkoty, doradca zawodowy, psycholog, pedagog, nauczyciele,

wychowawcy, pielegniarka szkolna, nauczyciel bibliotekarz.
4. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (dalej: WSDZ) zaktada, ze:

1) $rodowisko szkolne odgrywa istotng role w ksztattowaniu decyzji zawodowych

uczniow;

2) wybér zawodu nie jest pojedynczym, Swiadomym aktem decyzyjnym,
ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych

na przestrzeni wielu lat zycia;

3) preferencje zawodowe wywodzg sie z doswiadczen dziecinstwa i rozwijajg sie

wraz z uptywem czasu;

4) na wybor zawodu wptywajg gtownie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj

I poziom wyksztatcenia oraz wptyw srodowiska.

5. WSDZ ma charakter planowych dziatan, obejmuje indywidualng i grupowg prace

Z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

6. W ramach pracy z wuczniami system doradztwa zawodowego obejmuje

w szczegolnosci:
1) rozpoznanie wiasnych predyspozycji;
2) diagnoze wiasnych zainteresowan i preferencji zawodowych;
3) zdobycie niezbednych informacji na temat prezentowanych zawodow;
4) udzielanie informacji zawodowej;

5) indywidualng prace z uczniami, ktdrzy wykazujg niezdecydowanie w wyborze

szkoty ponadpodstawowej;

6) dokonanie konfrontacji witasnej samooceny z wymaganiami  szkot

ponadpodstawowych.
7. W ramach pracy z nauczycielami system doradztwa zawodowego obejmuije:

1) stworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatan na wielu ptaszczyznach zycia
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szkolnego;
2) prowadzenie poradnictwa edukacyjnego i zawodowego w szkole;
3) identyfikacje potrzeb uczniow i dostosowanie do nich oferty edukacyjnej szkoty;

4) przygotowanie uczniow do trafnego wyboru szkoty ponadpodstawowej,

a w dalszej perspektywie sciezki zawodowej i petnienia roli pracownika.

8. W ramach pracy z wychowawcami system doradztwa zawodowego obejmuje

w szczegolnosSci:

9.

1) prowadzenie pogadanek, dyskusji, rozmow i warsztatow z uczniami nt. orientaciji

zawodowej, predyspozyciji i zainteresowan,;
2) organizacje wycieczek do zaktadoéw pracy;
3) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

4) prezentowanie materiatow informacyjnych nt. wybranych szkot

ponadpodstawowych.

W ramach pracy z rodzicami system doradztwa zawodowego obejmuje

w szczegolnosci:

1) prezentacje zatozen pracy edukacyjno-zawodowej szkoty na rzecz uczniéw;

2) przekazywanie informacji, ktéore majg pomoéc rodzicom wspomagac ich dzieci

w procesie podejmowania decyzji edukacyjnej;

3) wigczanie rodzicow do dziatan edukacyjnych szkoty (prezentacja zawoddéw

i zaktadow pracy);

4) przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego.
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BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 31

1. W szkole znajduje sie biblioteka szkolna stuzgca realizacji programow nauczania
I wychowania, edukacji kulturalnej i informatycznej dzieci i mtodziezy oraz ksztatceniu

i doskonaleniu nauczycieli.
2. W sktad biblioteki wchodzi wypozyczalnia i czytelnia.

3. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany do tygodniowego planu zajeé
tak, aby mozliwy byt dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych oraz po ich

zakonczeniu.

4. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty. Zapewnia on wiasciwg
obsade personalng biblioteki, odpowiednio wyposazone pomieszczenia i SrodKi

finansowe na jej dziatalnosc.
5. Z wypozyczalni i czytelni ma prawo korzysta¢ kazdy uczen:
1) oile nie koliduje to z uczestnictwem w obowigzkowych zajeciach dydaktycznych;

2) jednocze$nie respektujgc wewnetrzne regulaminy tych miejsc (zatwierdzone
przez rade pedagogiczng i dyrektora), ktére dla celéow wychowawczych nazywa sie

,<Zasadami korzystania...”;
3) zazgodg i wiedzg opiekundéw lub rodzicow ucznia.

6. KorzystaC z wypozyczalni i czytelni majg prawo nauczyciele, rodzice ucznidéw

oraz pracownicy szkoty z uwzglednieniem tresci ust. 5 pkt 2.

7. Organizacje biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz zasady
wspotpracy nauczyciela bibliotekarza z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami w danym roku szkolnym szczegotowo okresla regulamin korzystania

z wypozyczalni i czytelni, szkolny regulamin korzystania z podrecznikéw finansowanych
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z dotacji celowej, materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz plan pracy

biblioteki szkolnej.

SWIETLICA SZKOLNA

§ 32

1. Dla uczniow, ktorzy pozostajg diuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniom opieki, szkota organizuje

zajecia Swietlicowe.

2. Za kontrole obecnosci dzieci w swietlicy, zasady organizacji pracy i bezpieczenstwo

uczniow odpowiadajg nauczyciele - wychowawcy w swietlicy i kierownik swietlicy.
3. Zajecia w swietlicy odbywajg sie na podstawie planu pracy swietlicy.

4. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach, ktorych liczebnos¢ jest dostosowana
do charakteru prowadzonych zajeC oraz biezgcej organizacji pracy swietlicy.
Na zajeciach swietlicowych pod opiekg jednego nauczyciela moze pozostawac nie

wiecej niz 25 uczniow.

5. Uczniowie i wychowankowie w czasie wolnym od zaje¢ mogg korzystaC z zajec

sportowych organizowanych w sali gimnastycznej, w swietlicy i na terenie szkoty.

6. Zajecia Swietlicowe uwzgledniajg warunki srodowiskowe, potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne. W Swietlicy

prowadzone sg m.in.:
1) zajecia rozwijajgce zainteresowania uczniow;

2) zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny;
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3) zajecia umozliwiajgce odrabianie lekcji.
7. W zajeciach ma prawo brac udziat kazdy uczen.
8. Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do 17.30.

9. Uczniowie i pracownicy korzystajg ze stotdwki przedszkolnej, ktérej finansowanie

uregulowane jest odrebnymi przepisami
1) szkota zapewnia jeden gorgcy positek w ciggu dnia;
2) korzystanie z positkdw w stotowce jest dobrowolne i odptatne.

10. Organizacje, zasady dziatania Swietlicy oraz tryb przyjmowania uczniéw

do swietlicy szkolnej okresla jej regulamin.

ODDZzIAL. PRZEDSZKOLNY

§ 33 UCHYLONY

§ 34 ucHyLONY
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POMIESZCZENIA SZKOLNE

§ 35

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwosé

korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

2. Szkota posiada odpowiednio wyposazone klasopracownie, ktére umozliwiajg
realizacje podstawy programowej. Szczegdtowe zasady korzystania z klasopracowni

zawarte sg w regulaminach.
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ROZDZIAL 5

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH
PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 36

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele 1 pracownicy szkoty sg odpowiedzialni
za bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw w czasie ich pobytu w szkole oraz podczas zajeé

organizowanych poza szkots.

2. Dla realizacji zadan statutowych w szkole zatrudnia sie nauczycieli. Nauczyciel
w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowac¢ sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, wykazujgc sie postawg moralng
i obywatelskg, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w szczegodlnosci

obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg
i opiekuhczg, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju, uwzgledniajgc mozliwosci rozwojowe

i warunki sSrodowiskowe uczniéw;
3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku

dla kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roznych narodéw, ras i Swiatopoglgddéw.

3. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim

roku nauki w szkole podstawowej i wykonywaé czynnosci zwigzane
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z przeprowadzaniem tego egzaminu w ramach swoich czynnosci i zajec.

4. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci

zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w statucie szkoty.

5. Nauczyciele powinni realizowac¢ podstawe programowg wedtug planéw nauczania
z mozliwoscig ich modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i technik ksztatcenia

na odlegtosc.

§ 37

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Pozadane jest, by wychowawca prowadzit powierzony mu oddziat przez caty cykl

nauczania I-1ll lub IV-VIII;

3. W szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach, dyrektor moze na pisemng prosbe

rodzicow, uczniéw, nauczyciela lub z wtasnej inicjatywy dokonaé¢ zmiany wychowawcy.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
aw szczegolnosci: tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwaj ucznia, przygotowanie
ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie oraz rozwijanie umiejetnosci komunikacji

i wspOtpracy w grupie.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa powyzej powinien:
1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankdéw;
2) na podstawie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego opracowac
Plan pracy wychowawczej klasy;

3) wspotpracowa¢ z rodzicami wigczajgc ich do rozwigzywania problemow

wychowawczych;

4) wspotpracowaé ze specjalistami szkolnymi oraz poradnig psychologiczno-
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pedagogiczng i innymi instytucjami sSwiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng

pomoc;
5) $ledzic¢ postepy w nauce swoich wychowankow;
6) dbac o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia;

7) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie i rozwijania
zainteresowan, ksztattowa¢ witasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc

je na tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

8) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepow

W hauce i zachowaniu ucznia;

9) powiadamia¢é o przewidywanej s$rédrocznej/rocznej ocenie zachowania

w terminie zgodnym z ustaleniami wewngtrzszkolnego oceniania;

10) prowadzi¢ okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-

wychowawczej;

11) gromadzi¢ i przechowywaé dokumentacje do tygodnia po zakonczeniu zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony dyrektora, szkolnych specjalistow i poradni specjalistycznych.

§ 38

Dyrektor szkoty moze powotywaé na czas okreSlony Ilub nieokreslony zespoty

nauczycielskie do realizacji zadan okreslonych w statucie szkoty.
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§ 39

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze. Zakres

obowigzkdéw wicedyrektora i innych oséb petnigcych funkcje kierownicze ustala dyrektor.

§ 40

1. Szkota moze zatrudnia¢ nauczycieli na specjalistycznych stanowiskach pracy, takich
jak: pedagog szkolny, psycholog, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy,
logopeda, pedagog specjalny, nauczyciel wspétorganizujgcy ksztatcenie ucznidw

niepetnosprawnych.
2. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badanh i dziatan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere iograniczajgcych aktywne

i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
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zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien wucznibw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo

W Zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania

trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo

W zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢

o charakterze terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniéw;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo

W zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje

edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien oraz warunkéw srodowiskowych uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote;

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan

w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.

7) opracowanie Szkolnego Programu Realizacji Doradztwa Zawodowego wraz

z innymi nauczycielami szkoty oraz koordynowanie jego realizaciji.
5. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegoélnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji
dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania

jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
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komunikacji jezykowej we wspétpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidbw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo

W zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspdtpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a)

b)

d)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz

zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczeh

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okre$laniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
i sSrodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-
-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) wspoétpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie

ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
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3)

4)

5)

6)

pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb

uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;
wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty.

7. Do zadan nauczycieli wspotorganizujgcych ksztatcenie nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizacja
wspodlnie z innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan i zajec

okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi

niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczenie, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez

nauczycieli i specjalistow;
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4)

5)

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne
oraz nauczycielom i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w doborze form i
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz

zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

prowadzenie zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznibw, w szczegolnosci

zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§ 41

Opieke nad bibliotekg sprawujg nauczyciele-bibliotekarze, do ktérych zadan nalezy:

1) gromadzenie, przechowywanie, opracowywanie i konserwacja materiatéw

bibliotecznych oraz gromadzenie podrecznikéw i materiatdw edukacyjnych;

2) udostepnianie materiatéw bibliotecznych, udzielanie pomocy fachowej przy ich

wykorzystywaniu oraz informowanie o zawartosci zbioréw;

3) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i pogtebianie
u ucznidw nawykdéw czytania i uczenia sie, propagowanie czytelnictwa za pomocg

réznych form, np. gazetek, wystawek, konkurséw czytelniczych;
4) sporzgdzanie informacji o stanie czytelnictwa poszczegodlnych klas;

5) pomoc w przygotowaniu i przeprowadzaniu lekcji przedmiotowych

z wykorzystaniem komputerow i sprzetu multimedialnego;

6) wspotpraca z nauczycielami w wyszukiwaniu, opracowywaniu i przetwarzaniu

informacji wykorzystywanych w czasie zaje¢ dydaktycznych;
7) opracowanie regulaminu korzystania z wypozyczalni i czytelni;

8) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki szkolnej zgodnego z planem pracy
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dydaktyczno-wychowawczej szkoty, szkolnym zestawem programéw nauczania,
planem rozwoju, wizjg i misjg szkoty oraz z aktualnie obowigzujgcymi dokumentami

normujgcymi i programujgcymi prace bibliotek szkolnych;

9) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowag
i spoteczng ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
i jezykowej uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych

oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym;

10) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

§ 42

1. Opieke nad szkolnym gabinetem profilaktyki zdrowotnej sprawuje pielegniarka,

ktéra w szczegolnosci:

1) udziela pierwszej pomocy uczniom i pracownikom szkoty;
2) prowadzi badania przesiewowe uczniow;
3) okresowo realizuje programy profilaktyczno-zdrowotne;

4) prowadzi pogadanki w ramach profilaktyki prozdrowotne;j.

§ 43

1. W szkole zatrudnia sie pracownikow administracji i obstugi. Pracownicy administracji

i obstugi majg obowigzek:
1) przestrzegac praw innych cztonkow szkolnej spotecznosci;

2) rzetelnie wykonywac przydzielone im obowigzki, przestrzegajgc przepisow,
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zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;

3) zapewnic bezpieczenstwo uczniom poprzez aktywne petnienie dyzuréw w czasie

przerw i przeciwdziatanie agresiji;

4) otoczy¢ kazdego ucznia indywidualng opieka.
2. Szczegbtowy zakres obowigzkéw dla kazdego stanowiska pracy przygotowuje
dyrektor szkoty.
3. W szkole moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela. Do zadan pomocy nauczyciela
nalezy:

1) spetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do uczniow;

2) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankéw — czuwanie

nad bezpieczenstwem uczniéw w czasie i miejscu okreslonym przez organizacje

szkoty, tj. podczas zajec, przerw, w Swietlicy, w szatni, podczas wycieczek itp.;

3) Scista wspétpraca z nauczycielami oddziatu w zakresie opieki nad uczniami;
4) pomoc nauczycielowi podczas zajec;

5) pomoc dzieciom przy czynno$ciach samoobstugowych i higienicznych (ubieranie,

jedzenie itp.);

6) opieka nad uczniami w czasie wycieczek i spacerow;

7) dbanie o porzgdek w czasie zajec i po ich zakohczeniu;

8) dbanie o czystosc, porzadek i estetyke przydzielonych pomieszczen;
9) dbanie o przestrzeganie w placowce zasad bhp;

10) pomoc w pracach porzgdkowych w okresie ferii szkolnych;

11) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z potrzeb szkoty zalecanych przez
dyrektora szkoty;

12) przestrzeganie praw innych cztonkéw szkolnej spoteczno$ci;
13) rzetelne wykonywanie przydzielonych obowigzkdéw, przestrzeganie przepisow,

zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych.
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4. Szczegodtowy zakres obowigzkow okresla dyrektor szkoty.

5. Pomoc nauczyciela moze by¢ zatrudniona do wspierania konkretnego ucznia,

realizuje wéwczas zadania i obowigzki przydzielone przez dyrektora szkoty.

WARUNKI POBYTU W SZKOLE ZAPEWNIAJACE UCZNIOM BEZPIECZENSTWO

§ 44

1. Szkota jest odpowiedzialna za bezpieczenstwo uczniéw przebywajgcych w szkole

podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych.

2. Za bezpieczenstwo szkoty odpowiada dyrektor szkoty, ktory jest odpowiedzialny
za zapewnienie uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki i pracy w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas zaje¢ organizowanych

przez szkote poza jej terenem.

3. Za bezpieczehstwo ucznidbw podczas zaje¢ lekcyjnych odpowiada prowadzgcy

je nauczyciel.

4. Za bezpieczenstwo ucznidw podczas przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg
nauczyciele wyznaczeni zgodnie z planem dyzurow i zastepstw za dyzurujgce osoby.
Nauczyciele zobowigzani sg do aktywnego petnienia dyzuréw w trakcie przerw

miedzylekcyjnych.

5. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia przed kazdymi zajeciami (w szkole
czy wterenie), czy warunki nie stwarzajg zagrozen dla zdrowia i zycia ucznidw.
Dostrzezone zagrozenie musi albo sam usungé, w miare mozliwosci,

albo niezwtoczne zgtosi¢ kierownictwu szkoty.
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6. Nauczyciel jest zobowigzany do kontroli obecnosci ucznidbw na kazdej lekciji
i natychmiastowego reagowania na nagte opuszczenie sali lekcyjnej/szkoty

przez ucznia.

7. Uczniowie nieuczeszczajgcy na religie / etyke lub zajecia wychowania do zycia
w rodzinie, (jesli wypadajg w trakcie planu lekcji), pozostajg pod opiekg szkoty —

w swietlicy.

8. Podczas organizowanych przez szkote wycieczek przedmiotowych, konkursow,
zawodow, wycieczek lub biwakéw oraz innych wyjazdow opieke nad uczniami sprawuje

wychowawca oddziatu lub inny wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel.

9. Nauczyciel ma obowigzek pisemnego zgtoszenia kazdego wyjscia (wyjazdu) z klasg

poza teren szkoty.

10. Wszystkie wycieczki przedmiotowe i wycieczki (imprezy) pozaszkolne wymagajg
wypetnienia ,Karty wycieczki” w module Wycieczki w dzienniku elektronicznym Librus,

zaakceptowania i podpisania przez dyrektora szkoty.

11. Szczego6towg organizacje nadzoru nad uczniami podczas wycieczek regulujg
odpowiednie procedury dotyczgce organizacji wyjs¢ poza teren szkoty i wycieczek

szkolnych.

12. Postepowanie nauczyciela w razie zaistnienia wypadku ucznia, pozaru i akcji

ewakuacyjnej okres$lajg odrebne przepisy.

13. Uczniowie mogg spedzaé przerwy miedzylekcyjne na powietrzu, o ile jest
to mozliwe, ze wzgledu na pogode oraz zapewnienie im bezpiecznego pobytu

na terenach na zewnetrz szkoty, pod opiekg nauczycieli.

14. Budynek szkoty oraz przynalezny do niego teren muszg spetnia¢ odpowiednie
warunki BHP, przeciwpozarowe, zgodne z uregulowaniami zawartymi w odrebnych

przepisach.

15. Szczegdlng opiekg otacza sie dzieci z klas mtodszych poprzez statg obecnos¢
nauczyciela lub wychowawcy w czasie przerw, odbieranie i sprowadzanie dzieci przed

i po zajeciach do swietlicy szkolnej.
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16. W sytuacjach kryzysowych stosuje sie opracowane przez szkote odpowiednie

procedury.

§ 45

1. W czasie zaje¢ uczniowie pozostajg pod opiekg szkoty.

2. W czasie trwania zajeC lekcyjnych dziecko moze opusci¢ szkote tylko pod opiekg

rodzica lub osoby upowaznione;j.

3. Po zajeciach obowigzkowych i dodatkowych rodzice odbierajg dzieci zgodnie
ze szkolnymi procedurami i oczekujg na nie wytgcznie w szatni, a nie na korytarzach

i przed salami, gdzie odbywajg sie zajecia.

4. W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci w szkole, przy odbiorze dziecka

nauczyciel moze poprosi¢ o okazanie dokumentu tozsamosci osobe odbierajgca.

5. Uczniowie posiadajgcy pisemng zgode rodzicow na samodzielny powrdt,

po zakonczonych zajeciach wracajg do domu.

6. Pozostali uczniowie po lekcjach kierowani sg pod opieke $wietlicy szkolnej, skad

odbierani sg przez osoby upowaznione.

7. Odbiér i przekazywanie uczniow do Swietlicy szkolnej reguluje Procedura

przekazywania i odbierania uczniow ze Swietlicy szkolney.

8. Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek zwréci¢é uwage na osoby postronne
przebywajgce na terenie szkoty, w razie potrzeby moze poprosi¢ je o podanie celu

pobytu na terenie placowki.

9. W szkole jest powotany koordynator do spraw bezpieczenstwa.
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2.

ROZDZIAL 6

SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

INFORMACJE OGOLNE

§ 46

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie  osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu

przez nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy

programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych

warunki srodowiskowe.

3.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia

zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw zawartych w statucie

pod nazwg ,Prawa i obowigzki ucznia”.

4.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢ oraz udzielanie wskazéwek

do samodzielnego planowania wtasnego rozwoiju,
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3) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom, prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach

ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

-wychowawcze,.

5. Nauczyciel przedmiotu na biezgco lub w razie potrzeby przekazuje uczniowi w formie
ustnej lub pisemnej informacje na temat jego osiagniec, pracy na lekcji, wywigzywania

sie z obowigzkdéw szkolnych oraz zachowania:
1) udziela informacji dotyczgcych poziomu aktualnej wiedzy i umiejetnosci;

2) wskazuje umiejetnosci i zakres wiedzy konieczny do uzupetniania
lub rozszerzania, proponujgc sposob i forme, a takze podajgc odpowiednie zZrodta

informaciji, z ktérych uczen powinien skorzystac.

6. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele zapoznajg ucznidw z wymaganiami
edukacyjnymi z poszczegolnych przedmiotow, niezbednymi do uzyskania srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,

a wychowawcy z zasadami wewngtrzszkolnego oceniania;

1) wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych ucznia.

7. Na pierwszym zebraniu w roku szkolnym wychowawcy oddziatdbw zapoznajg
rodzicow z wewnatrzszkolnym systemem oceniania oraz wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz zachowania. Rodzice zobowigzani sg do podpisania o$wiadczenia
o0 zapoznaniu sie z informacjami udostepnionymi na stronie internetowej szkoty,

obowigzujgcymi w danym roku szkolnym, tj.:

1) wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do otrzymania przez ucznia
Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych

wynikajgcymi z realizowanego programu nauczania;

2) sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
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3) warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
4) warunkami i sposobami oraz kryteriami oceniania zachowania.

8. Nieobecnos$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu moze
powodowac niedotrzymanie terminu zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole — z uwagi
na nieobecnos¢ rodzic powinien sam dgzy¢ do zapoznania sie ze szczegotowymi

warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

9. Na poczatku kazdego roku szkolnego, podczas zajeC i na pierwszej godzinie
wychowawczej, nauczyciele poszczegolnych przedmiotow oraz wychowawcy ustnie

informujg uczniow:
1) o wymaganiach edukacyjnych — informujg nauczyciele przedmiotu;
2) o0 sposobach sprawdzania osiggnie¢ — informujg nauczyciele przedmiotu;

3) o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — informujg nauczyciele przedmiotu;

4) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania — informuje

wychowawca;

5) o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania - informuje wychowawca.

10. Biezace informacje o postepach lub trudnosciach w nauce sg przekazywane

uczniom i rodzicom za pomocg e-dziennika.

11. W czasie trwania lekcji lub dyzuru, nauczyciel wykonuje obowigzki stuzbowe i nie

udziela powyzszych informaciji rodzicom.

12. O postepach i trudnosciach dzieci w nauce rodzice dowiadujg sie z e-dziennika
oraz od nauczycieli w trakcie spotkan, ktore odbywajg sie zgodnie z kalendarzem roku

szkolnego:

1) doktadny terminarz spotkan z rodzicami podawany jest na pierwszym zebraniu
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w nowym roku szkolnym:
a) wrzesien — zebranie organizacyjne,
b) pazdziernik — konsultacje podczas ,dnia otwartego”,

C) grudzien/styczen —  zapoznanie z  ocenami  czgstkowymi,
przewidywanymi ocenami niedostatecznymi i propozycjami ocen

srodrocznych — wydruk z e-dziennika,

d) styczen/luty — podsumowanie pierwszego poétrocza (srédroczne oceny

z przedmiotéw i zachowania) — wydruk z e-dziennika,
e) marzec/kwiecien — konsultacje podczas ,dnia otwartego”,

f)  maj - zapoznanie z ocenami czgstkowymi, przewidywanymi ocenami

niedostatecznymi i propozycjami ocen rocznych — wydruk z e-dziennika.

13. Nauczyciel wskazuje umiejetnosci i zakres wiedzy konieczny do uzupetnienia
lub rozszerzenia, proponujgc sposob i forme, a takze podajgc odpowiednie zrodia

informacji, z ktérych uczen maégtby skorzystac.

14. Ztytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane

od rodzicéw optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
15. Oceny sg jawne dla uczniéw i rodzicow.

16. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w formie ustnej lub pisemnej, zgodnie

z wymaganiami edukacyjnymi i podstawg programowa.
17. Rodzice ucznia majg prawo wgladu do prac.

18. Nauczyciel, w zaleznosci od specyfiki przedmiotu, rodzaju sprawdzianu
oraz potrzeb ucznibw moze w nastepujgcy sposéb udostepnié¢ uczniom i rodzicom

sprawdzone i ocenione prace pisemne:

1) przekazaé¢ sprawdzong prace uczniowi do domu, pod warunkiem jej zwrotu

do szkoty na najblizszej lekcji wraz z podpisem rodzica; lub
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2) nauczyciel moze na lekcji przeprowadzi¢ pisemng poprawe sprawdzianu w taki
sposob, by widoczne byly braki i postepy ucznia - nie ma wtedy koniecznosci

wydawania uczniowi sprawdzianu do domu; lub

3) jesli praca zwigzana jest z biezgcg pracg na lekcji, moze by¢ wydana uczniowi

do domu bez koniecznosci jej zwrotu; lub

4) nauczyciel moze wyrazi¢ zgode na sfotografowanie przez ucznia jego pracy

pisemnej.

19. Nauczyciele przechowujg sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
uczniéw do tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku

szkolnym.

20. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej/niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej/niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, i jego warunkéow srodowiskowych, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

21. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury

fizycznej.

23. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

24. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
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mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w tej opinii.

25. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii PPP, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do korca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu,
z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub zautyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego —
zwolnienie moze nastgpi¢ na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

albo indywidualnego nauczania.

26. W wymienionych przypadkach zwolnien (jezeli okres zwolnienia ucznia z realizaciji
zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej),
w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE

§ 47

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza:

1) pierwsze pofrocze trwa od wrzesnia do rady przyjmujgcej wyniki klasyfikacji

srodrocznej;

2) drugie potrocze trwa od pierwszego dnia po radzie przyjmujgcej wyniki

klasyfikacji rodrocznej do 31 sierpnia.
2. Przyjecie wynikow klasyfikacji odbywa sie w dwoch terminach:

1) Klasyfikacja srodroczna — w ostatnim tygodniu trwania | pétrocza;
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2) Klasyfikacja roczna i koncowa - w przedostatnim tygodniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym, jednak nie pdzniej niz 7 dni

przed zakonczeniem tych zajec.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé

edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.
5. W klasach I-1ll oceny srodroczne i roczne sg ocenami opisowymi.

6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem

trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw klas I-1ll, poza opisem, zawiera

oznaczenia cyfrowe: 6, 5, 4, 3, 2, 1 z nastepujgca cyfrowg skalg ocen:

1) 6 — poziom bardzo wysoki — uczen wykazuje sie umiejetnosciami opanowanymi

W najwyzszym stopniu;

2) 5 - poziom wysoki — uczen opanowat umiejetnosci objete programem nauczania

w petnym zakresie;

3) 4 — poziom sredni — uczen opanowat umiejetnosci przewidziane programem

nauczania w niepetnym zakresie;

4) 3 — poziom niski — uczen opanowat niektore umiejetnosci objete programem

nauczania;

5) 2 — poziom bardzo niski — uczeh wykazuje duze braki w umiejetnosciach
przewidzianych programem nauczania, przy wykonywaniu zadan o niewielkim

stopniu trudnosci wymaga dozoru i pomocy ze strony nauczyciela;
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6) 1 — poziom najnizszy — uczeh nie opanowat umiejetnosci przewidzianych
programem nauczania w zadnym zakresie, nawet z pomocg hauczyciela nie jest

w stanie wykonaé¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
8. Poczawszy od klasy czwarte] obowigzuja:

1) oceny biezgce, $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) wymagania edukacyjne z zaje¢ edukacyjnych niezbedne do uzyskania

srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw:

a) wymagania edukacyjne wynikajg z obowigzujgcej podstawy programowej

i realizowanego przez nauczyciela programu nauczania,

b) dostepne sg dla ucznidw i rodzicow/opiekunéw na stronie internetowe;j

szkoty.

9. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest ustalenie kryteribw wymagan
na poszczegolne oceny — stopnie szkolne, wynikajgce z realizowanego przez niego
programu nauczania, dostosowane do potrzeb, mozliwosci oraz warunkow
Srodowiskowych i spotecznych uczniéw, i poinformowanie o nich uczniéw na poczatku

roku szkolnego.
10. W ocenianiu biezgcym nalezy przestrzega¢ nastepujgcych ustalen:

1) ocenianie ucznia powinno odbywac sie regularnie z uwzglednieniem réznych

form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

2) w tygodniu mogg by¢ przeprowadzone maksymalnie trzy sprawdziany (nie
dotyczy sprawdzianéw z wychowania fizycznego), ktére powinny by¢ sprawdzone

i oddane uczniom w ciggu dwéch tygodni;

3) uczen moze poprawi¢ kazdg ocene ze sprawdzianu w terminie do tygodnia
od daty wystawienia oceny; uczen moze przystgpi¢ do poprawy oceny tylko jeden raz
(forme sprawdzianu poprawkowego wybiera nauczyciel); w e-dzienniku zapisane

sg dwie oceny: ze sprawdzianu i z poprawy;

4) kartkowki z biezgcego materiatu (trzy ostatnie lekcje) i odpowiedzi ustne nie
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sg zapowiadane i mogqg odby¢ sie na kazdej lekcji;

5) nauczyciel ma obowigzek poinformowa¢ uczniow o terminie sprawdzianu
przynajmniej na tydzien przed wyznaczong datg i wpisa¢c go do Terminarza

w e-dzienniku;
6) na okres ferii oraz przerw $wigtecznych nie nalezy zadawac¢ prac domowych;
7) w ciggu potrocza uczen powinien uzyskac¢ co najmniej 3 oceny czgstkowe;

8) w razie nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek w ciggu dwoch
tygodni, liczagc od dnia powrotu do szkoty, zaliczyé materiat objety sprawdzianem

w formie ustalonej przez nauczyciela;

9) w przypadku nieprzystgpienia przez ucznia do ustalonej zgodnie
z pkt 8 procedury oceniania, nauczyciel ma prawo w trybie dowolnym, jednak
wytgcznie w toku zaje¢ lekcyjnych, sprawdzi¢, czy uczen opanowat dane tresci
nauczania i umiejetnosci;  nieprzystgpienie do tego  sprawdzianu  jest

rbwnoznaczne z otrzymaniem oceny niedostatecznej;
10) uczniowie nie muszg mie¢ jednakowej liczby ocen w pétroczu;

11) ostatnie sprawdziany w pétroczu mogg sie odby¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie
(14 dni) przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej — woéwczas nauczyciel
zobowigzany jest do sprawdzenia, poinformowania i oddania pracy uczniowi

w nieprzekraczalnym terminie 7 dni.

§ 48

1. Ocenianie odbywa sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujgcy - 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
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3)
4)
5)

6)

stopien dobry - 4 (db);
stopien dostateczny - 3 (dst);
stopien dopuszczajgcy- 2 (dop);

stopien niedostateczny - 1 (ndst).

2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie wystawianie ocen: 1+, 2-, 2+,3-,3+, 4-, 4+,5-,

5+, 6-.

3. Ocena srdédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng zdobytych przez ucznia

ocen czastkowych.

4. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) wyczerpujgco postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z zakresu programu nauczania

danej klasy,

b) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania

wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

c) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci objete programem

nauczania przedmiotu, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim

(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat prawie petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony

programem nauczania przedmiotu,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem

nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
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i problemdw w nowych sytuacjach;
c) potrafi korzystac z réznorodnych zrédet informacii.
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie

programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie

typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat ponad potowe wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w danej
klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie

programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

0 srednim stopniu trudnosci;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z tego

przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim

stopniu trudnosci, samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela;
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat koniecznych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej przedmiotu nauczania programem nauczania,

co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigzaé (wykona¢) zadan o niewielkim

(elementarnym) stopniu trudnosci.



- STATUT SzZKOLY PODSTAWOWEJ NR 310 IM. MICHALA BYLINY -

5. Oceny biezgce w klasach I-VIIl nauczyciel uzasadnia, uwzgledniajgc specyfike

danego przedmiotu, w tym:

1) oceny biezgce w klasach IV-VIII - nauczyciel w razie potrzeby uzasadnia w formie
ustnej, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi dla poszczegdlnych przedmiotow,

podczas zebran i spotkan z rodzicami w szkole;

2) oceny klasyfikacyjne (Srodroczne i roczne) w klasach I-11l - nauczyciel uzasadnia

w formie opisowej;

3) oceny klasyfikacyjne (srédroczne i roczne) w klasach IV-VIII - nauczyciel w razie
potrzeby uzasadnia w formie ustnej, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi
dla poszczegodlnych przedmiotéw, podczas zebran =z rodzicami, zgodnie
z harmonogramem zebran Iub korespondencyjnie/pisemnie za posrednictwem

e-dziennika.

6. Szczegbtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych zawierajg wymagania

edukacyjne dla poszczegolnych przedmiotow.

§ 49

1. Srédrocznelroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ obowigzkowych i dodatkowych
ustalajg nauczyciele prowadzacy - ocene zachowania ustala wychowawca tak, jak

przy klasyfikacji rocznej.

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-1ll polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zajeC edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jedne;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania - jest to ocena opisowa.

3. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢ i zachowania ucznia w danym roku szkolnym

oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
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klasyfikacyjnej zachowania.

4. Przed s$rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
srodrocznych/rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
srodrocznej/rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie 2 tygodni (14 dni)

przed posiedzeniem rady pedagogicznej, w formie pisemnej — wydruk z e-dziennika.

5. Nieobecnos¢ rodzicow na zebraniu moze skutkowacC niedotrzymaniem terminu
wskazanego w statucie szkoty dotyczgcego poinformowania o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania — z uwagi na nieobecnos¢ rodzic powinien sam dgzy¢

do pozyskania informacji o przewidywanych ocenach.

6. O przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej rodzice ucznia sg informowani
4 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej; jezeli rodzice
ucznia zagrozonego oceng hiedostateczng nie skontaktujg sie osobiscie z wychowawcg
oddziatu w terminie do 3 tygodni przed radg klasyfikacyjna,

sg informowani o zagrozeniu listem poleconym.

7. Oceny z zaje¢ obowigzkowych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne
zajecia, a ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli uczacych dang klase, uczniéw tej klasy oraz ocenianego - opinie sg pisemne
i sg analizowane na spotkaniach wychowawczych nauczycieli zespotu klas IV-VIII,
a gromadzone i przechowywane przez wychowawce do tygodnia po zakohczeniu zajec

dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.
8. Oceny z zaje¢ dodatkowych ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia.

9. Roczne oceny z zaje¢ dodatkowych, religii, etyki nie majg wptywu na promocje ucznia

ani na ukonczenie szkoty, lecz sg wliczane do sredniej ocen.
10. Ocene roczng podnoszg nagrody uzyskane przez ucznia:
1) w konkursach dzielnicowych i warszawskich - o jeden stopien

2) jako laureaci w konkursach przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim
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lub ponadwojewddzkim — otrzymujg najwyzszg pozytywng ocene klasyfikacyjng

3) jako laureaci lub finalisci ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej — otrzymujg

najwyzszg pozytywng ocene klasyfikacyjna.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem

niezgodnosci z trybem ustalania tej oceny.

12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z tych

zajeC z zastrzezeniem niezgodnosci z trybem ustalania tej oceny.

13. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej, tj. w klasie

osme;.
14. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta

sie w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo

najwyzszej - w klasie 6sme;.
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TRYB WYSTAWIANIA OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH | TRYB UZYSKIWANIA OCENY

WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

§ 50

1. Ocene z zajec¢ edukacyjnych (z danego przedmiotu) wystawia nauczyciel uczacy
po rozpoznaniu poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy

programowej i realizowanych w szkole programow nauczania.

2. Zasady dokonywania oceny wiedzy i umiejetnosci uczniow okreslajg wymagania

edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow.

3. O procedurze wystawiania ocen z zaje¢ edukacyjnych i trybie uzyskiwania oceny
wyzszej niz przewidywana uczniowie i rodzice powiadamiani sg na poczatku roku

szkolnego w nastepujgcy sposob:

1) nauczyciele kazdego przedmiotu zapoznajg ucznidw z wymaganiami

edukacyjnymi;

2) na pierwszym zebraniu (wrzesien) rodzice informowani sg przez wychowawce

klasy o zasadach oceniania zawartych w wewngtrzszkolnym ocenianiu.

4. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow okreslajg w wymaganiach edukacyjnych

mozliwos¢ poprawy oceny.

5. Uczenh, ktory otrzymat propozycje rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych niezgodng
Z jego oczekiwaniami, ma mozliwos¢ uzyskania wyzszej oceny, jezeli spetni

nastepujgce warunki:

1) w ciggu pieciu dni od otrzymania propozycji oceny zgtosi nauczycielowi
przedmiotu che¢ poprawy oceny i ztozy u niego pisemng prosbe (podpisang przez

ucznia i rodzica) o umozliwienie poprawy oceny z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) nauczyciel zawiera z uczniem kontrakt, ktéry uwzglednia:
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a) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej,
b) termin podwyzszenia;

¢) mozliwosc¢ rezygnacji ucznia z deklarowanej w kontrakcie checi uzyskania

oceny rocznej wyzszej niz przewidywana;

3) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zajeé
edukacyjnych konczy sie na 5 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogicznej w danym roku szkolnym:;

4) dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje nauczyciel
do tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku

szkolnym.

6. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie rocznej na pismie

— wydruk z e-dziennika.

7. Uczen i jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia dotyczgce wystawionej oceny rocznej
tylko w przypadku, gdy ocena ta zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

i procedurami.

8. Wyzej wymienione zastrzezenia uczen i jego rodzice sktadajg na pismie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie do dwoch dni roboczych

po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Dyrektor szkoty rozpatruje zastrzezenia i postepuje zgodnie z rozporzgdzeniem

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.
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ZACHOWANIE

§ 51

1. W klasach I-1ll srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami

opisowymi.

2. W klasach IV-VIII érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie

w skali:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

3. Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci kategorie:

1) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

2)
3)
4)
5)

6)

okazywanie szacunku innym;

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych;
dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;

wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

7) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.
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4. W szkole obowigzujg nastepujgce kryteria zachowania:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

a) wykazuje wysokg kulture osobistg, odnosi sie z szacunkiem

do nauczycieli, kolegdéw, pracownikow szkoty oraz innych oséb,
b) przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w szkole,

c) potrafi rozpozna¢ niebezpieczng sytuacje, dostrzec jej skutki

i przeciwdziatac,

d) przestrzega kultury wypowiadania sie, uzywa zwrotéw grzecznoscio-

wych,

e) wykazuje sie wiasng inicjatywg w dziatalnosci na rzecz spotecznosci

szkolnej i lokalnej,
f)  jest zawsze punktualny i przygotowany do zajec,

g) nosi odpowiedni strdj i obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju

uczniowskiego,
h) zawsze staje w obronie potrzebujgcych na terenie szkoty i poza nig,

I) wykazuje sie aktywnoscig w organizowaniu bezpiecznych zabaw

podczas przerw i zawsze dba o porzgdek na terenie szkoty i poza nig,

j) bardzo dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych; pracujgc

w grupie motywuje innych do dobrej pracy,

K) zawsze szanuje nietykalno$¢ osobistg innych ludzi oraz swojg i cudzag

wiasnosc - kulturalnie reaguje na fakt tamania tych zasad,

[) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie okreslonym

w statucie szkoty,

m) zna i kultywuje tradycje szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, bierze udziat

m.in. w konkursach, zawodach sportowych, projektach;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:
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a) wykazuje wysokg kulture osobistg, odnosi sie z szacunkiem

do nauczycieli, kolegdéw, pracownikow szkoty oraz innych osob,
b) przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w szkole,
c) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

d) przestrzega kultury wypowiadania sie, uzywa zwrotéw grzecznoscio-

wych,

e) aktywnie witgcza sie w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej

i lokalnej,
f)  jest punktualny i przygotowany do zajec,

g) nosi odpowiedni strdji obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju

uczniowskiego,
h) staje w obronie potrzebujgcych na terenie szkoty i poza nig,
i) dba o porzgdek na terenie szkoty i poza nig,

j) bardzo dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych; pracujac

w grupie motywuje innych do dobrej pracy,

K) zawsze szanuje nietykalno$¢ osobistg innych ludzi oraz swojg i cudzg

wiasnos¢ - kulturalnie reaguje na fakt famania tych zasad,

l) wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie okreslonym

w statucie szkoty,

m) znai kultywuje tradycje szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, bierze udziat

m.in. w konkursach, zawodach sportowych, projektach;
3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) kulturalnie i z szacunkiem odnosi sie do nauczycieli, kolegow,

pracownikow szkoty oraz innych osob,

b) przestrzega norm i zasad obowigzujgcych w szkole,
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c) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych,

d) przestrzega kultury  wypowiadania sie, uzywa zwrotéw

grzecznosciowych,
e) wigcza sie w dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej,
f)  jest punktualny i przygotowany do zajec,

g) nosi odpowiedni strdji obuwie na zmiane, zgodnie z Regulaminem stroju

uczniowskiego,
h) staje w obronie innych,
i) dba o porzgdek na terenie szkoty i poza nig,

j) dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych, wywigzuje sie

z przydzielonych zadan,
K) szanuje nietykalno$¢ osobistg innych ludzi oraz swojg i cudzg wtasnos$¢
- kulturalnie reaguje na fakt tamania tych zasad,

l) zna i kultywuje tradycje szkoty, zachecony reprezentuje jg na zewnatrz,

bierze udziat m.in. w konkursach, zawodach sportowych, projektach;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, kolegéw, pracownikéw szkoty oraz

innych osob,
b) zachowuje podstawowe normy i zasady obowigzujgce w szkole,

c) stara sie unika¢ konfliktow i dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne

i innych,

d) zwykle przestrzega kultury wypowiadania sie, uzywa zwrotow

grzecznosciowych,
e) bierze udziat w dziataniach na rzecz spotecznosci szkolnej,

f) sporadycznie spoznia sie na lekcje i zdarza mu sie byc
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nieprzygotowanym do zajec,

g) zwykle nosi odpowiedni stroj i obuwie na zmiane, zgodnie

z Regulaminem stroju uczniowskiego,
h) zwykle wtasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych,
i) napolecenie nauczyciela porzgdkuje miejsce pracy,

j) zazwyczaj dobrze funkcjonuje podczas zaje¢ edukacyjnych, umie

dostosowac sie do wymagan grupy,

k) zdarza mu sie naruszac¢ nietykalnosc¢ osobistg innych ludzi. Nie niszczy

celowo swojej i cudzej wtasnosci
l) znatradycje szkoty;
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) niekulturalnie, lekcewazgco odnosi sie do nauczycieli, kolegow,

pracownikow szkoty oraz innych oséb,
b) narusza podstawowe normy i zasady obowigzujgce w szkole,

c) uczestniczy w konfliktach z réwiesnikami, nie dba o bezpieczenstwo

I zdrowie swoje i innych,

d) uzywa obrazliwych i niecenzuralnych stéw i nie przestrzega kultury

wypowiadania sie,

e) przeszkadza innym uczestniczy¢ w imprezach klasowych, szkolnych

I pozaszkolnych,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, spéznia sie na lekcje i jest

nieprzygotowany,
g) nosinieodpowiedni strdj i czesto nie zmienia obuwia
h) swoim zachowaniem negatywnie wptywa na réwiesnikow,

1) nie dba o porzadek w miejscu nauki ani o sprzet szkolny,
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j) zakitdca przebieg zaje¢ edukacyjnych, nie wykonuje pracy powierzonej

grupie, utrudnia prace innym,

K) narusza nietykalnosS¢ osobistg innych ludzi, niszczy swojg i cudzg

wiasnosc,
l) nie dba o dobre imie szkoty;
6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) obrazliwie i lekcewazgco zwraca sie do nauczycieli, kolegdw,

pracownikow szkoty oraz innych osob,

b) narusza normy i zasady obowigzujgce w szkole i swoim zachowaniem

negatywnie wptywa na wizerunek szkoty,
c) prowokuje konflikty i w nich uczestniczy

d) nagminnie uzywa obrazliwych i niecenzuralnych stow, nie przestrzega

kultury wypowiadania sie,

e) przeszkadza innym uczestniczy¢ w imprezach klasowych, szkolnych

I pozaszkolnych,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, nagminnie spdznia sie na lekcje

i jest do nich nieprzygotowany,

g) nosinieodpowiedni stréj i nie zmienia obuwia,

h) swojg postawg zacheca innych do negatywnego zachowania,
i) nie dba o porzgdek w miejscu nauki, niszczy sprzet szkolny,

j) zakidéca przebieg zajeC edukacyjnych, utrudnia, a nawet uniemozliwia

wykonanie zadan innym,

K) narusza nietykalnos¢ osobistg innych ludzi, umysinie niszczy swojg

i cudzg wtasnos¢,

[) popada w konflikt z prawem.
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TRYB UZYSKANIA OCENY ZACHOWANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

§ 52

1. Uczen, ktory otrzymat propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
niezgodng z jego oczekiwaniami, ma mozliwos$¢ uzyskania oceny wyzszej, jezeli spetni

nastepujgce warunki:

1) w ciggu pieciu dni od otrzymania propozycji oceny zgtosi wychowawcy oddziatu
cheC poprawy oceny i ztozy u niego pisemng, podpisang przez ucznia i rodzicow,

umotywowang prosbe o umozliwienie poprawy oceny zachowania;

2) wychowawca i uczen zawierajg kontrakt, z ktorego uczen wywigzuje sie w danym

roku szkolnym;

3) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
konczy sie na 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w danym

roku szkolnym;

4) dokumentacje zwigzang z powyzszg procedurg przechowuje wychowawca
do tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku

szkolnym.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu — po zasiegnieciu opinii zespotu

nauczycieli uczagcych dang klase, zespotu uczniowskiego i samooceny ucznia.

3. Wychowawca oddziatu zapoznaje ucznia z oceng zachowania, a rodzice
potwierdzajg znajomos$¢ oceny wiasnorecznym podpisem na obowigzujgcym w szkole

wydruku z e-dziennika.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.
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5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na: oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem zgtoszenia przez rodzicéw w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych niezgodnoSci

Z przepisami prawa, dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

§ 53

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnoéci na zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy indywidualny tok nauki.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.
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5. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu w formie

pisemnej i ustnej.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zajec praktycznych.
7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) pytania (Ewiczenia i zadania praktyczne) egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego

rodzicéw ztozong u dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

12. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczbe zajec¢, z ktorych uczen

moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni w charakterze

obserwatoréw - rodzice ucznia.

14. Rada pedagogiczna szkoty na zebraniu przyjmuje ostateczne wyniki klasyfikacji.
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15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji

przebiegu nauczania wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

16. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przechodzgcego ze szkoty innego typu
oraz ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkofg, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktdry zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku

szkolnego poza szkotg. W skfad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest

przeprowadzany ten egzamin.

17. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek
szkolny poza szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,

plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

18. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkotg, zdajgcemu egzamin

klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny zachowania.
19. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;.

20. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

§ 54

1. Uczen lub jego rodzice mogg w terminie nie pozniej niz do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgtosi¢ na pisSmie do dyrektora
szkoty zastrzezenia, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania lub roczna
ocena z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny -

zgodnosé z przepisami prawa bada dyrektor szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania lub roczna
ocena z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor lub nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy komisji, wychowawca
oddziatu, pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole, psycholog, jezeli jest zatrudniony
w szkole, przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicéw,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych dyrektor
lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisii,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, nauczyciel prowadzacy takie same

lub pokrewne zajecia edukacyjne.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia moze byC¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
szkoty powotuje wowczas innego nauczyciela prowadzgcego, z zachowaniem

przepiséw szczegodtowych rozporzgdzenia.

4. Komisja, w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej

oraz ustala roczng ocene z danych zajec.
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5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. W przypadku roczne] oceny Kklasyfikacyjne] zachowania komisja, w drodze
glosowania zwyktg wiekszoscig gtosdw, ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania. W przypadku réwnej liczby gtosow, decyduje gtos przewodniczgcego

komisiji.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j

wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku

egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) sktad komisiji,
c) termin sprawdzianu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania, pytania sprawdzajgce,
f)  ustalong ocene klasyfikacyjng,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisiji,
c) imieinazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,
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e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg

informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

Z uczniem i jego rodzicami.

PROMOCJA

§ 55

1. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej. W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem
rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty
podstawowej na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw

ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Poczgwszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne.

3. Uczniowie — laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
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lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnychnajwyzszg

pozytywng roczngocene klasyfikacyjna.

4. Uczniowie, ktorzy tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
lub ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskali po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymujg z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg

ocene klasyfikacyjna.

5. Poczgwszy od klasy czwartej uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z zajeC edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg

ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom  rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 56

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze

zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.
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2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw

ztozong u dyrektora szkoty.

3. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,

z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonhczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza egzamin poprawkowy.

6. W sktad komisji wchodzg: dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty, jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
jako egzaminujgcy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia

edukacyjne, jako cztonek komisiji.
7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w skiad komisiji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczeh, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kornca wrzesnia.
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10. Termin zgtaszania zastrzezen do trybu przeprowadzonego egzaminu wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase.

12. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

WARUNKI UDOSTEPNIANIA DO WGLADU DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ EGZAMINU

KLASYFIKACYJNEGO, EGZAMINU POPRAWKOWEGO

ORAZ INNEJ DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ OCENIANIA UCZNIA

§ 57

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca

oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

2. Rodzice mogg ztozyC pisemny wniosek do dyrektora szkoty o udostepnienie
do wgladu dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu

poprawkowego i innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni od dnia ztozenia przez rodzicéw ucznia wniosku,
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o ktéorym mowa w ust. 2, wyznacza termin udostepnienia do wglagdu dokumentaciji
dotyczagcej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innegj

dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia.

4. Udostepnienie do wglagdu dokumentacji, o ktérej mowa w ust.l odbywa sie
w obecnosci dyrektora szkoty lub innego pracownika szkoty wskazanego przez

dyrektora szkoty.

5. Po udostepnieniu do wgladu dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1 rodzice ucznia
podpisujg oswiadczenie, potwierdzajgce udostepnienie przez szkote Zzgdanej

dokumentaciji.

EGZAMIN OSMOKLASISTY

§ 58

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej, jako obowigzkowy

egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu
do trzech kluczowych przedmiotdw nauczanych na dwoch pierwszych etapach

edukacyjnych, tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego.

3. Egzamin ma forme pisemng - przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia

szkoty podstawowe;.

4. Uczeh moze wybrac tylko jeden jezyk, ktdrego uczy sie w szkole, jako przedmiotu

obowigzkowego.

5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.
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6. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub wyzszym, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotdéw objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej

czesci egzaminu.

7. Zwolnienie jest robwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego

wyniku.

8. Zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie
przez ucznia szkoty podstawowej tytutu odpowiednio laureata lub finalisty.

Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.

9. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty z innego jezyka obcego
nowozytnego niz ten, ktory zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow
ucznia, ztozony nie pozniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu 6smoklasisty,
informuje okregowg komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowozytnego,

jezeli jezyka tego uczen uczy sie w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystepujg do egzaminu w warunkach i formach dostosowanych do ich

potrzeb.

11. Szczegotowe informacje dotyczgce dostosowan sg ogtaszane w komunikacie
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowe;j
CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany

egzamin.
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WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY

§ 59

1. Uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej;
2) jezeli ponadto przystgpit do egzaminu zewnetrznego.

2. Uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty z wyroznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Uczniowie, ktérzy do egzaminu ésmoklasisty nie przystgpia w danym roku, muszg
powtdrzy¢ ostatnig klase szkoty podstawowej i przystgpi¢c do egzaminu w roku

nastepnym.
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ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE | ICH RODZICE

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

§ 60

1. Uczen ma prawo:
1) do znajomosci swoich praw - uczen wie, ze:
a) prawa i uprawnienia sg zawarte w statucie,
b) statut jest dostepny w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty,

c) informacje dotyczgce oceniania, prawa i obowigzki ucznia, program
wychowawczo-profilaktyczny sg opublikowane na stronie internetowe;
szkoty;

2) do informaciji:

a) uczen informowany jest o zapadajgcych w szkole decyzjach, np. jawne

ocenianie, ocena zachowania, przeniesienie do innej klasy,

b) posiada petng wiedze na temat zakresu wymagan i kryteriow oceniania

z przedmiotéw i zachowania,

c) otrzymuje informacje z réznych zrédet bez cenzury, a ograniczeniem

sg jedynie jego zdolnosci percepcyjne i wiek;

3) do wolnosci wypowiadania poglgdéw i opinii, o ile nie naruszajg one dobra

osobistego 0sbb trzecich:

a) uczen wypowiada witasne sgdy Swiatopoglgdowe, opinie
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o bohaterach historycznych, literackich itp.,

b) ma mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programu i metod
nauczania oraz spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu

uczniowskiego,

c) ma mozliwos¢ wygtoszenia opinii, przedstawienia stanowiska, obrony

we wiasnej sprawie,

d) ma mozliwos¢ przedstawienia wiasnego stanowiska, gdy zapadajg

decyzje dotyczgce jego i innych uczniow;
4) do wolnosci mysli, sumienia, wyznania:

a) ma mozliwosc¢ uzewnetrznienia przekonan religijnych

i Swiatopoglagdowych,

b) jest réwno traktowany niezaleznie od wyznawanej religii, Swiatopogladu;
5) do zrzeszania sie:

a) wie o mozliwosci dziatania w samorzgdzie uczniowskim,

b) ma sSwiadomos¢ roli samorzadu uczniowskiego w decydowaniu

o0 waznych sprawach uczniowskich,

c) ma mozliwos¢ wypowiadania sie w sprawach szkoty na forum gazetki

szkolnej,

d) ma mozliwos¢ zrzeszania sie w organizacjach: zuchy, harcerstwo i inne

dziatajgce w szkole;

6) do wolnosci od ponizajgcego traktowania przez nauczycieli, pracownikow szkoty

i innych uczniow:
a) zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej,
b) ochrona nietykalnosci cielesnej,
Cc) zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania presji,
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d) poszanowanie godnosci;
7) do ochrony prywatnosci:

a) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej,

osobistej ucznia,

b) ochrona danych osobowych, takich jak: stan zdrowia, informacje
dotyczgce rodziny, jej statusu materialnego, wyksztatcenia, ewentualnych

problemow, takich jak rozwdd, alkoholizm itp.;
8) do rownego traktowania wobec prawa szkolnego:

a) rowne traktowanie w sytuacji konfliktu uczen - nauczyciel i prawo

do dowiedzenia swoich racji,

b) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na wyglad, pteé,

status spoteczny, osiggane wyniki,
9) do ochrony przed uzywaniem substancji psychoaktywnych:

a) zakaz przynoszenia, rozpowszechniania 1 stosowania $rodkow

odurzajgcych,
b) zakaz przynoszenia, palenia papierosow i picia alkoholu;

10) do nagréd za osiggniecia: w nauce i zachowaniu, reprezentowanie szkoty

na zewnatrz, aktywny udziat w zyciu szkoty - zgodnie ze statutem szkoty;

11) do korzystania z procedur (srodkéw) odwotawczych - uczen ma prawo,

dla realizacji jego praw, zwrécic sie do:
a) przewodniczgcego klasy,
b) przewodniczgcego samorzgdu uczniowskiego,
c) wychowawcy oddziatu,
d) pedagoga,

e) kierownika Swietlicy,
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f)  wicedyrektora szkoty,
g) dyrektora szkoty,
h) psychologa,
1) wilasciwego organu panstwowego;
12) w sprawach sporéw (przezywanie, kiétnie itp.) ustala sie, co nastepuje:
a) uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego klasy,

b) przewodniczacy klasy przekazuje je przewodniczgcemu samorzgdu

uczniowskiego,

c) ten w uzgodnieniu z nauczycielem, opiekunem przedstawia sprawe

wychowawcy,

d) wychowawca wraz z przedstawicielem samorzgdu rozstrzyga sporne

kwestie,

e) sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do dyrektora, ktérego decyzje

sg ostateczne;
13) do odwotania sie od kazdej wymierzonej kary;
14) wniesc¢ zastrzezenie do otrzymanej nagrody;

15) w sprawach sporéw dotyczgcych oceny z przedmiotu szczegodtowe regulacje

zawarte sg w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

2. Uczen niepetnosprawny ma prawo do godnego pobytu w szkole w warunkach

gwarantujgcych mu aktywne uczestnictwo w zyciu szkoty.
3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) w przypadku naruszenia jego praw, uczen i reprezentujgcy go rodzice mogag
w terminie 7 dni w formie pisemnej ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty. Skarga
powinna zawieraC opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw

ucznia;
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2) dyrektor szkoty rozpatruje skarge w terminie 21 dni od jej ztozenia, zachowujgc
prawo do jej skonsultowania z czionkami rady pedagogicznej; dyrektor szkoty

odpowiada na skarge w formie pisemnej;

3) decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczgcej podjetego rozstrzygniecia

w postepowaniu o naruszenie praw ucznia jest ostateczna.

§ 61

1. Uczen ma obowigzek:
1) uczeszczania na zajecia edukacyjne:
a) nalezyte przygotowywanie sie do zajec,
b) punktualne przybywanie na zajecia,

c) przynoszenie wszystkich niezbednych indywidualnych S$rodkéw

dydaktycznych i przyboréw szkolnych,
d) niezaktécanie przebiegu zajec przez niewtasciwe zachowanie;

2) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych i innych zajeciach
(np. korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych) w terminie dwoch tygodni
od powrotu do szkoty — ustne lub pisemne os$wiadczenie rodzicow, takze przez

dziennik elektroniczny Librus;

3) uzupetniania brakéw wynikajgcych z nieobecnosci w szkole (rowniez konkursy,

zawody itp.) w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu;
4) dbania o odpowiedni stroj szkolny, zgodnie z Regulaminem stroju uczniowskiego:

a) stréj szkolny codzienny powinien byé w stonowanych kolorach,
bez emblematéw, napiséw promujgcych uzywki, hasta pozostajgce

W sprzecznosci z zasadami obowigzujgcymi w spoteczenstwie (w szkole);
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sukienki, spodnice i spodenki powinny mie¢ dtugosc nie krétszg niz do kolan,

b) w dniach uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje stréj galowy (biata
bluzka/koszula, ciemne spodnie dla chtopcdéw, ciemne spodnice lub spodnie

dla dziewczat),
c) uchylono

d) kazdego dnia w szkole obowigzuje zmiana obuwia w szatni, przed

i po zajeciach,
e) w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe z jasng podeszwa,
f)  wbudynku szkolnym nie nosi sie nakry¢ gtowy;

5) przestrzegania ustalonych warunkéw korzystania z telefonéw komorkowych

I innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) nieuzywanie telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

w czasie pobytu w szkole,

b) uczen posiadajgcy taki sprzet ma obowigzek wytgczenia i schowania
go w plecaku lub w torbie, z wyjgtkiem indywidualnych zezwolen

wychowawcy (ustalonych z rodzicami);

6) wiasciwego zachowania w stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

oraz pozostatych uczniéw:
a) odnoszenie sie z szacunkiem i poszanowanie ich godno$ci,
b) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia,
c) tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci;

7) godnego reprezentowania szkoty na zewnagtrz - wywigzywanie sie z przyjetych

przez siebie zadan i obowigzkdow;
8) dbania o wspdlne dobro:

a) utrzymywanie fadu i porzadku w szkole,
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b) troska o sprzet szkolny i estetyke pomieszczen,

C) przestrzeganie regulamindw pomieszczen szkolnych, wynikajgcych
ze specyfiki ich przeznaczenia (Swietlica, biblioteka, sala gimnastyczna,

Szatnia itp.),
d) reagowanie natamanie ustalonego w szkole porzgdku;
9) ochrony zycia i zdrowia przed zagrozeniami:

a) dbanie o bezpieczenstwo witasne, kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw i imprez

okolicznosciowych,
b) przeciwstawianie sie wszelkim przejawom agresiji,

C) niewnoszenie na teren szkoty i nieuzywanie Srodkdéw zagrazajgcych
zyciu i zdrowiu, w tym: srodkéw odurzajgcych, narkotykéw, alkoholu, tytoniu

i przedmiotow niebezpiecznych, np.: néz, patka itp.,

d) niezwtoczne informowanie o zaistniatym zagrozeniu nauczyciela,

wychowawcy lub innego pracownika szkoty;

10) szanowania przekonan, tradycji i symboli:
a) narodowych, szkolnych i religijnych - wtasnych i cudzych,
b) tolerancji wobec réznych religii, kultur i nacj;

11) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty.
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NAGRODY, WYROZNIENIA, KARY

§ 62

1. Rada pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim
moze ustali¢ odznaki i wyrdznienia za roznorodng dziatalnoS¢ na terenie szkoty,

okreslajgc warunki ich uzyskania.

2. Prawo do wnioskowania o przyznanie nagrody, wyroznienia, odznaki ma rada

pedagogiczna, samorzgd uczniowski i nauczyciele.

3. Nagrody i wyroznienia mogg otrzymywac uczniowie indywidualnie, grupy uczniow

i cate klasy.

4. Uczniowie mogg otrzymywac¢ nagrody i wyrdznienia za osiggniecia w roznych

dziedzinach, na przykfad:
1) w nauce:

a) tzw. tytut prymusa oraz nagrode ksigzkowg za s$rednig ocen 5,0

i wyzej z zaje¢ edukacyjnych oraz wzorowe zachowanie,

b) nagroda ksigzkowa dla uczniéw otrzymujgcych swiadectwo promocyjne

lub Swiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem;
2) W sporcie;
3) w konkursach szkolnych;
4) za aktywng prace w samorzgdzie uczniowskim;
5) za aktywng dziatalnos¢ w zakresie wolontariatu.
5. Klasa moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:
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1) najwyzszg Srednig ocen rocznych;
2) najlepsze czytelnictwo;
3) najlepsze wyniki w sporcie — puchar dyrektora.

. Rada pedagogiczna okresla zachowania, ktore zastugujg

na wyrdznianie/nagradzanie:

1) inicjatywa w réznorodnej dziatalnosci (w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych),

np. zorganizowanie imprezy;

2) systematyczna dbato$¢ o klase lub pracownig;

3) systematyczna pomoc w bibliotece;

4) systematyczna dbatos¢ o otoczenie szkoty, zielen itp.;

5) pomoc kolezenska udzielana systematycznie, np. opieka nad uczniem majgcym

trudnosci w nauce, niepetnosprawnym, chorym itp.;

6) systematyczna pomoc osobom starszym lub niepetnosprawnym spoza szkoty;
7) pozytywny wptyw na kolegow;

8) szczegolnie wyrdzniajgca kultura osobista;

9) zastugi dla ochrony srodowiska przyrodniczego;

10) wyrazne wyniki pracy nad sobg, np. poprawa ocen, zaprzestanie spéznien,

opanowanie agresji, negatywnych emaociji itp.
. Rodzaje nagrodd:
1) pochwata ustna:

a) bezposrednia, indywidualna,

b) przed klasa,

c) przed catg szkotg;
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2) pochwata pisemna:
a) pochwata wychowawcy,
b) pochwata dyrektora;
3) dyplom uznania;
4) list pochwalny do rodzicow w imieniu rady pedagogicznej;
5) ufundowanie pomocy stuzgcych rozwojowi zainteresowan, np. farby, filmy itp.;
6) ufundowanie biletow do kina/teatru;
7) ufundowanie stypendium naukowego.
8. Nagrody wrecza sie uroczyscie na forum szkoty lub klasy.

9. Uczen ma prawo wnies¢ zastrzezenie do otrzymanej nagrody za posrednictwem

rodzica do nauczyciela bgdz organu szkoty odpowiedzialnego za przyznanie nagrody.

10. Grupa uczniow i klasa moze wnies¢ zastrzezenie do nagrody za posrednictwem
wychowawcy lub opiekuna grupy do nauczyciela bgdz organu szkoty odpowiedzialnego

za przyznanie nagrody.

11. Zastrzezenie do otrzymane] nagrody powinno mie¢ forme pisemng

(z uzasadnieniem) i powinno by¢ przedstawione w terminie do 2 dni roboczych.

12. Decyzje o uznaniu bgadz odrzuceniu zastrzezenia nauczyciel lub przedstawiciel
organu szkoty uzasadnia pisemnie w terminie 7 dni roboczych od daty ztozenia

zastrzezenia.

13. W kwestiach spornych ostateczng decyzje o uznaniu badz odrzuceniu zastrzezenia

podejmuje dyrektor.
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§ 63

1. Rada pedagogiczna moze zastosowac kary wobec uczniow, ktorzy nie wywigzujg sie

ze swoich statutowych obowigzkdw.

2. Prawo do wnioskowania o wymierzenie kary ma rada pedagogiczna, samorzad

uczniowski, nauczyciele, wychowawca oddziatu.

3. Rada pedagogiczna okresla zachowania wymagajgce zastosowania srodkow

wychowawczych, wewnatrzszkolnych:

1)
2)

3)

pouczenie;
rozmowa wychowawcza;

rozmowa wyjasniajgca przed zespotem wychowawczym, na ktérg proszony jest

uczen z rodzicami;

4)

obnizenie oceny zachowania.

4. Zachowania, o ktérych mowa w ust. 3 to:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

niesolidno$¢, nieterminowosc¢, niewywigzywanie sie ze zobowigzan,;
nieuzasadnione opuszczanie zajec¢ szkolnych: indywidualne, zbiorowe;
nieodpowiedni stréj, niezgodny z przepisami o stroju uczniowskim;
brak obuwia szkolnego na zmiane;

uzywanie telefonu komoérkowego niezgodnie z zasadami;
dewastowanie i marnotrawstwo débr materialnych;

niszczenie srodowiska przyrodniczego;

nieopanowany gniew, agresywne zachowanie;
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9) krzywdzenie innych poprzez bezposrednie podwazanie autorytetu o0sob
dorostych lub opinii cztonkéw spotecznosci szkolnej, w sposéb sprzeczny

z powszechnie przyjetymi normami zachowania;

10) unikanie odpowiedzialno$ci za popetniane czyny poprzez obarczanie wing

innych;

11) ktamstwa, kretactwa;

12) stosowanie srodkow odurzajgcych;

13) rozprowadzanie srodkéw odurzajgcych;

14) palenie papierosow, picie alkoholu;

15) kradziez;

16) stosowanie przemocy fizycznej bgdz psychicznej wobec ludzi i zwierzat;

17) wulgarny sposéb bycia, np.. zachowanie, gesty, stownictwo, wyglad,

wulgaryzowanie uczuc¢ intymnych swoich i cudzych;
18) brak szacunku dla rodzicéw i innych oséb starszych;

19) obojetno$¢ wobec czynionego zta, np.: brak reakcji na niszczenie, znecanie sie,

dewastowanie itp.;

20) czyny podlegajgce kodeksowi karnemu.

. Rodzaje kar:

1) przeniesienie do innej klasy w porozumieniu z rodzicami;
2) wskazanie miejsca odpoczynku ucznia podczas przerw;
3) pozbawienie petnionych w szkole funkciji;

4) ustne upomnienie wychowawcy;

5) pisemne upomnienie wychowawcy;

6) pisemna nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;
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7) zwrdcenie sie dyrektora szkoty do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty

O przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:
a) wchodzi w kolizje z prawem,
b) demoralizuje innych,

c) dopuscit sie przemocy, spowodowat trwaty uszczerbek na zdrowiu

pokrzywdzonego.
6. Kara moze by¢ anulowana lub ulec zawieszeniu, gdy:
1) uczen zmieni swoje postepowanie i naprawi wyrzgdzone zio;
2) uzyska poreczenie wychowawcy klasy lub samorzadu uczniowskiego.

7. Uczen ma prawo za posrednictwem rodzicéw odwotac sie w ciggu 2 dni do dyrektora

szkoty, gdy wyznaczong mu kare uzna za niezgodng z postanowieniami statutu.
8. Odwotanie powinno byc¢ ztozone na pismie z uzasadnieniem.

9. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w zespole uczgcym dang klase z udziatem
pedagoga lub psychologa. Wspdlnie podejmujg decyzje w sprawie anulowania bgdz

utrzymania kary.

10. Szkota informuje rodzicédw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu

kary.

ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI

§ 64

1. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami oparte sg na partnerstwie, wzajemnym
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poszanowaniu i gotowosci do kompromisu oraz rzetelnej realizacji zobowigzan przez obie

strony.
2. Rodzice majg prawo do:

1) swobodnego dostepu do statutu szkoty i szkolnych publikatoréw, znajdujgcych

sie w bibliotece szkolnej i na stronie internetowej szkoty;

2) znajomosci celdéw, zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty;

3) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;

4) przekazywania dyrektorowi i wkasciwym organom opinii na temat pracy szkoty;

5) wyboru i uczestniczenia w radzie rodzicéw na zasadach i zgodnie z procedurami

przyjetymi w regulaminie rady rodzicow.
3. Rodzice zobowigzani sg w szczegdlnosci do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjgtkiem

przypadkow, w ktorych dyrektor szkoty zezwolit na spetnianie obowigzku poza szkotg;

3) usprawiedliwiania nieobecnosci dzieci — w ciggu dwdch tygodni, ustne
lub pisemne oswiadczenie rodzicow ucznia, takze przez dziennik elektroniczny

Librus;

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢

szkolnych;

5) systematycznego $ledzenia postepdw dziecka w nauce oraz udzielania pomocy

wychowawcy w realizowaniu celéw dydaktycznych i wychowawczych;

6) kontaktowania sie z wychowawcg oddziatu w trybie doraznym, jesli wynika

to z potrzeb wychowawczych oraz uczestniczenia w zebraniach rodzicéw;
7) wspOtpracy ze specjalistami szkolnymi i specjalistycznymi poradniami.

4. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole.
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§ 65

1. Rodzice i nauczyciele realizujg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny
opracowany na podstawie wynikéw corocznej diagnozy w zakresie wystepujgcych
w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikdw chronigcych
i czynnikdbw ryzyka, ze szczegolnym uwzglednieniem zagrozeh zwigzanych
z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych oraz nowych

substancji psychoaktywnych.

2. Rodzice sg zapoznawani z zasadami wewngtrzszkolnego oceniania, promowania

i klasyfikowania w czasie spotkan wychowawczych.

3. Spotkania wychowawcze majg charakter aktywnego uczestnictwa lub konsultaciji

podczas ,dni otwartych”.

4. Spotkania z wychowawcami i nauczycielami odbywajg sie zgodnie z kalendarzem

roku szkolnego.

5. Zespot wychowawczy uczacy dang klase spotyka sie w miare biezgcych potrzeb,

by wychowawca mogt dostarczy¢ rodzicom aktualng i rzetelng wiedze o dziecku.

6. Rodzice ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, mogg

uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7. O terminie spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje pisemnie rodzicow ucznia.

§ 66

1. Rodzice uczestniczg w imprezach, wycieczkach, uroczystosciach, festynach,

zielonych szkotach i innych przedsiewzieciach wychowawczych.

2. W trakcie uczestnictwa obowigzujg rodzicow wszelkie zasady zgodne z przyjetymi
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przez szkote regulaminami tych imprez.

§ 67

O postepach w wychowaniu i nauce dzieci rodzice sg informowani zgodnie z zasadami

zawartymi w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

§ 68

Dla rodzicéw aktywnie wspotpracujgcych ze szkotg przewiduje sie nadanie i wreczenie

w trakcie szkolnej uroczystosci zakonczenia roku szkolnego, tytutu ,Przyjaciel Szkoty”.
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ROZDZIAL 8
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 69

1. Ceremoniat szkolny jest opisem uroczystosci szkolnych organizowanych z udziatem

mitodziezy z okazji Swigt narodowych, waznych rocznic i wydarzehn w zyciu szkoty.

2. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego sa:
1) godto panstwowe;
2) flaga narodowa,;
3) hymn panstwowy — ,Mazurek Dgbrowskiego”.

3. Do najwazniejszych uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie:

1) obchody swigt narodowych, okolicznosciowych, regionalnych - wynikajgcych

z kalendarza historycznego i tradycji szkoty;
2) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
3) pasowanie na ucznia, slubowanie klas pierwszych;
4) Swieto szkoty.
4. Szkota posiada symbole szkolne:
1) sztandar szkoty - najwazniejszy symbol szkoty;

2) logo szkoty - umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych

dokumentoéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.
3) hymn szkoty.

5. Sztandarem szkoty opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
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przez dyrektora szkoty nauczycieli.

6. Sktad pocztu sztandarowego:
1) chorgzy (sztandarowy) — jeden uczen — jeden zastepca;
2) asysta — dwie uczennice — jedna zastepujgca.

7. Kandydatury skladu sg przedstawiane przez wychowawcéw klas siédmych

i zatwierdzane na czerwcowej radzie klasyfikacyjne;j.

8. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczgwszy od przekazania sztandaru w dniu

zakonczenia roku szkolnego).
9. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze skfadu pocztu.

10. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczystosci na zewnagtrz poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

11. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato — czerwone szarfy biegngce z prawego

ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.

12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana

pod gtowica.

13. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg

na zaproszenie innych szkot, instytucji i organizaciji.
14. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) Narodowe Swieto Niepodlegto$ci;
3) slubowanie uczniow klas pierwszych;

4) inne wazne uroczystosci panstwowe, szkolne, religijne lub okolicznosciowe,

zgodnie z decyzjg dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL 9
PRZEPISY KONCOWE

§ 70

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie

Z odrebnymi przepisami.

§ 71

1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg

odrebne przepisy.

2. Dziatalnos¢ szkoty finansowana jest z budzetu organu prowadzgcego i dochoddéw

wiasnych, ktére gromadzone sg na podstawie odrebnych przepisow.

3. Dziatalno$¢ szkoty moze by¢ wspoétfinansowana z dobrowolnych optat ponoszonych
przez rodzicdw uczniow a takze ze srodkéw przekazywanych szkole przez inne osoby

fizyczne i prawne.

§ 72

Od decyzji organéw szkoty stuzy prawo odwotania do organéw wiasciwych, wedtug
kompetencji wladz os$wiatowych, a w sprawach, dla ktérych takie kompetencje nie
sg okreslone przez wiasciwe przepisy do organu prowadzgcego szkote (z wytgczeniem

zastrzezonych przez prawo do kompetenciji rady pedagogicznej).
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§ 73

1. Projekt statutu przygotowuje rada pedagogiczna.

2. Rada pedagogiczna moze wprowadzi¢ zmiany w statucie w tym samym trybie,

w ktorym zostat on uchwalony.
3. Rada pedagogiczna uchwala statut szkoty.

4. Tracg moc zarzgdzenia i decyzje wewnetrzne obowigzujgce w szkole w czesci

sprzecznej z ustaleniami niniejszego statutu.
5. Sprawy nieujete w statucie sg regulowane obowigzujgcymi przepisami prawa.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez rade pedagogiczna.
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