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Rozdzial 1
Informacje o szkole

§1. 1. Szkota Podstawowa nr 100 im. ptk. Francesco Nullo, w skrocie: ,,SP100
w Warszawie”, zwana dalej ,,szkola”, jest publiczng, o$mioletnig szkota podstawowa dla dzieci
1 mtodziezy.

2. Siedzibg szkoty jest budynek w Warszawie przy ul. Tanecznej nr 54/58.

§2. 1. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Stoleczne Warszawa, zwanym dalej
,organem prowadzacym”.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota petni Mazowiecki Kurator O$wiaty zwany dalej
,»organem nadzorujacym”.

3. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej i materiatlowe;j
szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

4. Szkota na podstawie odrebnych przepiséw prowadzi rachunek dochodéw wtasnych.

5. Obstluge finansowa szkoty prowadzi jednostka miasta stotecznego Warszawy.

6. Szkota posiada sztandar z godlem Rzeczpospolitej Polskiej, hymn i ceremonial.

7. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Szkota prowadzi dokumentacje¢ swojej dziatalno$¢ w formie papierowej lub
elektronicznej i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Ilekro¢ w dalszych zapisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) statucie — nalezy przez to rozumiec¢ statut Szkoly Podstawowej nr 100 im. ptk. Francesco
Nullo w Warszawie;
2) dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie rodzicdw, samorzadzie uczniowskim — nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;
3) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicow a takze
prawnych opiekunow oraz osoby (podmioty) sprawujacych piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;
4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcow, specjalistow i innych
pracownikow pedagogicznych szkoty;
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5) pracownikach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw niepedagogicznych
(administracji 1 obstugi) zatrudnionych w szkole.

§3. 1. Cykl ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach
edukacyjnych:
1) I etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I - IITI;
2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV - VIIIL.

2. Szkota, jako jednostka publiczna, zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie
1 opieke w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami.

3. Szkota jest szkota obwodowa dla ucznidow zamieszkalych w obwodzie szkoty
ustalonym uchwata Rady Miasta Stotecznego Warszawy.

4. Szkota prowadzi rekrutacj¢ z wykorzystaniem systemu elektronicznego w oparciu
o zasad¢ powszechnej dostepnosci. Szczegdtowe zasady przyjmowania uczniow do szkoty
okreslaja odrebne przepisy.

5. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

6. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektoroéw i kierownika §wietlicy.

7. Szkota realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa
ksztatcenia ogdlnego oraz ramowy plan nauczania okre§lone w odrebnych przepisach.

8. W szkole dziata biblioteka, $wietlica, stotdéwka, sklepik oraz gabinet profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

§4. 1.Celeizadania szkoty wynikajg z przepisow prawa oraz programu wychowawczo
— profilaktycznego szkoty, ktory opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Caloksztalt dziatan szkotly opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia uczniow w §wiat
wiedzy 1 dbaniu o ich wszechstronny, harmonijny rozwdj z uwzglednieniem ich potrzeb
1 mozliwosci oraz wysokiego poziomu nauczania 1 wychowania; w wyniku tych dziatan
uczniowie:

1) przyswajaja podstawowy zasob wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci pozwalajacych im zrozumieé
otaczajacy $wiat oraz niezbednych do podjecia nauki w szkole ponadpodstawowej;

2) rozwijaja swoje talenty i zainteresowania, wyrownuja deficyty rozwojowe oraz odnosza
sukcesy na forum szkoly i poza szkota;

3) ksztattujg swoje postawy etyczne warunkujace sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspolczesnym swiecie;

4) potrafig planowac¢ swoja karierg zawodowa.

§5. 1. Cele i zadania szkota wykonuje poprzez:

Statut Szkoty Podstawowej nr 100 im. ptk. Francesco Nullo w Warszawie 3



Szkota Podstawowa nr 100 im. ptk. Francesco Nullo w Warszawie
ul. Taneczna 54/58, 02-829 Warszawa
tel.: 22 259 40 06, 885 524 238

mail: spl00@eduwarszawa.pl

1) realizacj¢ programOw nauczania oraz dostosowanie tresci, metod nauczania 1 organizacje
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego przygotowujacego uczniow do:
a) wypekiania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich ze szczegdélnym uwzglednieniem
samorzadnos$ci, samodzielnos$ci i odpowiedzialnosci,
b) stosowania zdrowego stylu zycia i skutecznego zapobiegania wspdtczesnym zagrozeniom,
¢) rozumienia regul postgpowania w zyciu spotecznym i dawanie przyktadu ich przestrzegania
1 poszanowania;
3) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
4) rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw poprzez organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych;
5) umozliwienie uczniom udziatu i przygotowania si¢ do konkurséw, projektow, zawodow
sportowych 1 publicznych wystgpien w szkole 1 poza szkota;
6) stosowanie innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych;
7) organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole;
8) organizowanie nauki jezyka polskiego i zajg¢ wyréwnawczych dla obcokrajowcow
1 uczniéw polskiego pochodzenia przybywajacych z zagranicy;
9) organizowanie, na zyczenie rodzicow, nauki religii 1 etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania
do zycia w rodzinie;
10) nagradzanie osiggni¢¢ i sukcesOw uczniow;
11) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegodlnych
uzdolnieniach;
12) stwarzanie mozliwosci dziatania w samorzadzie szkolnym 1 wolontariacie;
13) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;
14) organizowanie opieki nad uczniami pozostajagcymi pod opieka szkoty ze wzgledu na czas
pracy rodzicow oraz inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;
15) zapewnienie mozliwosci korzystania z:
a) pomieszczen do edukacji z niezbednym wyposazeniem,
b) biblioteki i czytelni multimedialne;,
¢) urzadzen sportowych i placu zabaw,
d) pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;
16) zapewnienie uczniom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w szkole,
na wycieczkach 1 w czasie imprez w szkole 1 poza szkota;
17) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia w zyciu kulturalnym, szczegdlnie Warszawy
1 okolic;
18) organizowanie dozywiania uczniéw z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;
19) zapewnienie uczniom warunkow do kulturalnego spozywania positkdw.

2. Cele i zadania szkoly realizowane sg przez nauczycieli 1 wszystkich pracownikow
szkoty we wspolpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

3. Dla realizacji celow i1 zadan szkoty dyrektor szkoty umozliwia nauczycielom
1 pracownikom szkoty doskonalenie zawodowe 1 podnoszenie kwalifikacji.
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§6 1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli 1 rodzicow
w dazeniu do:

1) rozwijania u ucznidw zintegrowanej, dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) uwaznej ochronie uczniow przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat w okresie,
w ktorym rozwija si¢ ich samodzielno$¢.

2. Celami dziatan wychowawczo - profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozwo6j ucznia we wszystkich sferach jego osobowo$ci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym i duchowym,;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspodtczesnego $wiata oraz
o mozliwosciach 1 potrzebie ich rozwigzywania;

3) umozliwienie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o zagrozeniach
wspotczesnego §wiata, ktore mogag zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow,

4) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promoc;ji i ochrony zdrowia;

5) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i §rodowiska rowiesniczego.

3. Zespot nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki, w porozumieniu z Rada
Rodzicéw, opracowuje na kazdy rok szkolny diagnoz¢ wychowawcza potrzeb i problemow
spotecznosci szkolne;j.

4. Zespot nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki, z uwzglednieniem diagnozy,
o ktorej mowa w ust. 3, opracowuje na kazdy rok szkolny aktualizacj¢ programu wychowawczo
- profilaktycznego, obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do uczniow, a takze tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow,
nauczycieli 1 rodzicow.

5. Szkota organizuje systemowe doskonalenie umiejetnosci wychowawczych rodzicow
inauczycieli m.in. poprzez prowadzenie ,,Akademii dla rodzicow” i1 wewnatrzszkolne
doskonalenie nauczycieli.

6. Zasady przyjmowania programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty oraz jego
aktualizacji na dany rok szkolny okre$laja odrebne przepisy.

§7. 1. W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznidw 1 stwarzania im warunkow
do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty 1 sSrodowisku lokalnym, szkota organizuje
pomoc psychologiczno - pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych i czynnikéw
srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie w szkole.

3. Nauczyciele w toku biezacej pracy z uczniami rozpoznajg indywidualne potrzeby
rozwojowe uczniéw oraz inicjujg dziatania diagnozujace i wspierajace.

4. Dyrektor szkoly, z uwzglednieniem opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno -
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, w uzgodnieniu z rodzicami,
organizuje dla uczniéw w szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna.
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5. Szkota organizuje 1 udziela rodzicom ucznidw 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno - pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
edukacyjnych 1 wychowawczych oraz rozwijaniu ich kompetencji wychowawczych.

6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, placéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
innymi instytucjami i organizacjami $wiadczacymi ustugi pedagogiczne i psychologiczne,
w tym z organizacjami pozarzadowymi.

7. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan dziatan wspierajacych
nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno - wychowawczych oraz
rozwijaniu ich umieje¢tnosci i kompetencji wychowawczych.

8. Szczegdtowe zasady organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej w szkolach okreslaja odrebne przepisy.

§8. 1. Szkota organizuje nauke i1 opieke dla ucznidow z niepetlnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej 1 stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne lub
socjoterapeutyczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz kryteriow oceniania zachowania
do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwos$ci uczniow.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjny do mozliwo$ci uczniéw objetych ksztatceniem
specjalnym dotyczy:

1) zasad sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci;
2) form prezentowania wiedzy 1 umiejetnosci,
3) ilosci 1 form zadawanych prac domowych.

4. Szczegblowe warunki organizowania nauki 1 opieki uczniow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym okreslajg
odrebne przepisy.

§9. 1. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy
pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw,
korzystaja z nauki 1 opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi
ze srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych
z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z ksztalceniem za granicg.
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§10. 1. Szkota organizuje zajgcia religii i etyki.

2. Podstawg udzialu ucznia w zajeciach religii oraz etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica ucznia w formie pisemnego o$wiadczenia.

3. Zyczenie udziatu w zajeciach religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zaj¢cia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zaje¢ religii
1 etyki.

5. Zasady organizacji religii w szkole okre$la rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z 17 stycznia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkolach. w—razie-maleliezby

6. Oceny koncowe z religii i etyki nie wliczajg si¢ do $redniej rocznej ucznia.

§11. 1. Dla uczniow klas IV — VIII szkota organizuje zajecia edukacji zdrowotnej.

| i doved i
2. Udziat w zajeciach edukacji zdrowotne] wyechowania—de—zyeta—wrodzinie jest

nieobowigzkowy.

3. Uczen nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic zglosi dyrektorowi szkoty pisemnag
rezygnacje¢ z tych zajec.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidéw niekorzystajacych z zaje¢ edukacji
zdrowotnej. wychowanta-do-zyeta-w-rodzinie

5. Zasady organizacji zaj¢¢ edukacji zdrowotnej wychowanta—do—zyeta—w—rodzinie
okreslaja odrebne przepisy.

§12. 1. Szkota wspiera ucznidw w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz
uzdolnien poprzez:
1) stymulowanie ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
2) budowanie wiary we wtasne mozliwosci;
3) promowanie 0siggni¢¢ uczniow.

2. Uczniowie majg mozliwos¢:
1) rozwijania swoich talentow i zainteresowan w ramach obowigzkowych i pozalekcyjnych
zaje¢ edukacyjnych;
2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;
3) udziatu w projektach, innowacjach i eksperymentach edukacyjnych;
4) indywidualnej pracy na lekcji oraz indywidualnych zadan domowych;
5) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki na podstawie
odrgbnych przepisow.

3. Diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
przeprowadza si¢ w szkole w formie ankiety skierowanej do ucznidéw i rodzicow.
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4. Ankiete przeprowadzaja wychowawcy w terminie do 30 maja kazdego roku
szkolnego, a jej wyniki podaje si¢ do wiadomosci rodzicéw, uczniéw i nauczycieli.

§13. 1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki,
w tym w szczegdlnosci:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci 1 czystosci;
3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) 51 10 minutowe przerwy pomi¢dzy lekcjami;

5) 15 minutowg przerwe $niadaniowg 1 mozliwo$¢ zjedzenia $niadania w sali lekcyjne;;
6) 20 minutowa przerwe¢ obiadowa i mozliwo$¢ zjedzenia obiadu w stotéwce szkolne;;
7) nieograniczony dostep do wody pitnej;

8) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia
do szkoty do momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze
o tym, jaka jest organizacja zaje¢ szkolnych.

4. O bezpieczenstwo 1 ochrong¢ zdrowia ucznidow zobowigzani sg dbaé wszyscy
pracownicy szkoty zgodnie z zakresem obowigzkow na poszczegdlnych stanowiskach pracy
oraz indywidualnym zakresem zadan odpowiedzialnosci i uprawnien.

5. Dyrektor szkoty we wspotpracy z rada pedagogiczng i radg rodzicoOw okresla warunki
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole, z uwzglednieniem zasad
sprawowania opieki nad uczniami w czasie:

1) trwania zaje¢ edukacyjnych;

2) przed zajeciami edukacyjnymi i przerw mig¢dzylekcyjnych;
3) zaje¢ pozalekcyjnych;

4) wyjs¢, wycieczek oraz imprez szkolnych i1 pozaszkolnych.

6. Szkota zapewnia uczniom zorganizowang opieke w czasie dni wolnych od zajgé
dydaktyczno - wychowawczych przewidzianych w organizacji roku szkolnego w formie zajgc
opiekunczo — wychowawczych w §wietlicy szkolne;j.

7. Dyrektor w uzgodnieniu z radg rodzicow okresla szczegdtowe zasady organizacji
zaje¢ opiekunczo — wychowawczych w czasie, o ktorym mowa w ust. 6.

8. Elementem wspomagajagcym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom
1 pracownikom szkoty bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

9. Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady udostgpniania jego nagran,
okreslaja odrebne przepisy.

10. Zespot nauczycieli ds. bezpieczenstwa i higieny pracy szkoly monitoruje stan
bezpieczenstwa i higieny pracy szkoty, w tym przestrzegania zasad ochrony i promocji zdrowia
w Srodowisku szkolnym.

§14 1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.
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2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej, w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen
gwarantowanych pielggniarki szkolnej, okreslajg odrebne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajgcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela
pielggniarka, a pod jej nieobecno$¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i1 lekarskiej
niezwlocznie informuje si¢ rodzicow.

6. Dyrektor, w porozumieniu z radg rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla tryb
postepowania w sytuacjach wymagajacych udzielenia uczniom interwencji przedlekarskiej
1 lekarskiej w szkole, a takze tryb postepowania w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 3
Organy szkoly

§15 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

§16. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoly 1 reprezentuje ja
na zewnatrz.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:
1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu administracyjnego,
ktorym zarzadza;
2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za calo$¢ gospodarki finansowe;j
w tym organizowanie zamowien publicznych;
3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddzialywan administracyjno - prawnych na podstawie
odrgbnych przepisow;
4) dyrektora publicznej szkoly podstawowej prowadzonej przez m.st Warszawa;
5) przewodniczacego rady pedagogicznej;
6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Dyrektor szkoty odpowiada za jako$¢ pracy szkoty i realizacje przypisanych jej zadan
i celow.

4. Dyrektor szkoly przyjmuje skargi 1 wnioski dotyczace organizacji pracy szkotly
przekazane na pismie, drogg elektroniczng lub ztoZzone ustnie do protokotu.

§17 1. Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty jego uprawnienia i obowiazki
przejmuje wicedyrektor.
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§18 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan szkoty dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowigce 1 opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada pedagogiczna dziata na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej SP100”,
ktory okresla:
1) organizacj¢ zebran;
2) sposob powiadomienia cztonkoéw rady o terminie i porzadku zebrania;
3) sposob dokumentowania dziatan rady;
4) wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.

4. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoty okreslone w ustawie.

§19 1. Rada rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogot rodzicow
w danym roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicow poszczegolnych oddziatéw sa rady oddziatowe rodzicow.

3. Wewngetrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposob
przeprowadzania wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicéw SP100”.

4. Rada rodzicow wspotdziata z dyrektorem szkoly i nauczycielami we wszystkich
sprawach szkoty.

5. Kompetencje stanowigce 1 opiniujace rady rodzicow okresla ustawa.

6. Rada rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng dokonuje diagnozy potrzeb
1 probleméw wystepujacych w szkole oraz uchwala program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty.

7. Szkota zapewnia radzie rodzicoOw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dzialania

8. Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w szkole.

§20 1. Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujacym ogot
uczniow.

2. Reprezentantami ogotu ucznidow sg wybierane na dany rok szkolny:

1) trzyosobowe samorzady klasowe wylanianie na zebraniach klasowych we wrzesniu;
2) zarzad samorzadu uczniowskiego sktadajacy si¢ z jednego przedstawiciela kazdej klasy.

3. Zasady wybierania 1 dziatania organdéw samorzadu uczniowskiego okresla
»Regulaminu Samorzadu Uczniéw SP100” uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu
réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidow w szkole oraz
wspotdziala z nauczycielami i rodzicami we wszystkich sprawach szkoly, a takze inicjuje
dziatania stuzgce wsparciu uczniéw i rozwigzywaniu ich problemow.

5. Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ wtasng gazetke szkolna.

6. Szczegotowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.

7. Samorzad uczniowski dziata pod opiekg nauczyciela zwanego dalej ,,opiekunem
samorzadu”.
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8. Dyrektor szkoty okresla tryb wyboru opiekuna samorzadu oraz zakres jego
obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien.

§21 1. Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie 1 w granicach prawa.

2. Dziatalno$¢ organdw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inacze;j.

3. Organy szkoty tworza warunki do wspodtpracy opartej na wzajemnym szacunku
1 zaufaniu.

4. Dyrektor szkoty okresla zasady przekazywania informacji pomigdzy organami
szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwal organow
kolegialnych szkoly, o ile tres¢ ich jest jawna.

5. Dyrektor moze organizowa¢ wspolne spotkania przedstawicieli organdow
kolegialnych szkoty.

§22 1. W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoly obowigzkiem tych
organow jest dazenie do jego rozstrzygnigcia w trybie negocjacji, w ktorych udzial biorg
wylacznie cztonkowie tych organow.

2. Organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane sa do sporzadzenia protokotu
ze spotkania negocjacyjnego.

3. Sprawy sporne migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedna
ze stron konfliktu.

4. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem sporu zostaje osoba
wskazana przez organ niezaangazowany w konflikt, po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

5. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu, dyrektor zawiadamia organ prowadzacy
szkote.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§23 1. Szkota jest jednostka feryjna.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.

3. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkotly
kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktycznych.

§24 1. Podstawowa formg pracy szkotly sa zajecia edukacyjne i wychowawcze
realizowane w systemie klasowo - lekcyjnym prowadzone pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku
do piatku.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

3. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

4. Zajecia edukacyjne moga odbywac si¢ w oddziatach, grupach oddzialowych
1 miedzyoddziatowych, w zespotach oraz indywidualnie.
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5. Zajecia edukacyjne w szkole rozpoczynajg si¢ o godz. 8:00.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. Czas trwania poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 — III szkoty
podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas ich
trwania okreslony w tygodniowym planie zaj¢c.

8.W uzgodnieniu z rodzicami zajecia edukacyjne i wychowawcze moga odbywacé sie
w formie wyj$¢ do muzedw, kin, teatrow i innych instytucji kulturalno-o§wiatowych oraz
w formie wycieczek i zielonych szkot.

9. Do organizacji wycieczek szkolnych oraz zachowania zasad bezpieczenstwa
zastosowanie majg odrebne przepisy.

§25 1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ pracy szkoly
z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu
prowadzacego podjetych w innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow, w tym liczbe oddziatow przedszkolnych;
2) przydzial ucznidow do danych oddziatow, grup i zespotow, dla ktorych zaplanowano zajecia
edukacyjne, wychowawcze, pozalekcyjne 1 specjalistyczne;
3) przydziat zaje¢ edukacyjnych 1 specjalistycznych realizowanych indywidualnie;
4) przydzial wychowawcoéw do oddziatow;
5) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych,
wychowawczych 1 specjalistycznych;
6) organizacje pracy asystentow 1 pomocy nauczycieli;
7) organizacj¢ pracy biblioteki 1 §wietlicy szkolnej;
8) organizacj¢ pracy pedagoga szkolnego i innych specjalistow;
9) organizacj¢ wydawania obiadow;
10) organizacje¢ pracy pracownikow obstlugi i administracji.

3. Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
poszczegblnych oddziatow, grup oddziatlowych, zespoldow i zaje¢ indywidualnych dla ucznidéw.

4. W klasach I - III zajecia edukacyjne 1 wychowawcze organizowane sg w jednej sali
lekcyjnej w przestrzeni umozliwiajacej swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach, przy
stotach, a takze w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

5. W klasach 1 — III uczniowie korzystaja z przerwy S$rodlekcyjnej pod nadzorem
nauczyciela prowadzacego zajgcia lub nauczyciela dyzurujacego.

6. W klasach IV-VIII zaje¢cia realizowane sa w salach lekcyjnych, pracowniach
i obiektach sportowych.

7. W klasach IV-VIII uczniowie korzystaja z przerw S$rodlekcyjnych pod opieka
nauczyciela dyzurujacego.

8. Regulamin 1 harmonogram dyzurow srodlekcyjnych okresla dyrektor szkoty.
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§26 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogo6t dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniéw do $wiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowe;.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoly ponadpodstawowe;j
1 kierunku ksztalcenia.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla
uczniow klas VII 1 VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentoéw przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0oséb z niepetnosprawnoscia w zyciu
zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidow niedostosowanych spotecznie,

d) upowszechnianie w$rdd uczniow i rodzicow informacji o aktualnym i1 prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikéw, $rednich zarobkach w poszczegoélnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i1 systemach dofinansowania ksztatcenia,

e) plan dziatah szkoly w zakresie doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
koordynator doradztwa zawodowego 1 nauczyciel realizujacy zajecia obowigzkowe z zakresu
doradztwa zawodowego.

§27 1. Szkota organizuje 1 realizuje dzialania w zakresie wolontariatu w celu
zapoznawania ucznidow z ideg wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc
innym.

2. Zadaniem organizacji 1 realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie
u ucznidw postaw zyczliwos$ci 1 otwartosci na potrzeby innych.

3. Cele 1 zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje¢
kolezenskiej pomocy uczniowskiej na terenie szkoty oraz przedszkoli lub poprzez
koordynowanie udziatu uczniow w dziataniach organizacji pozarzadowych 1 instytucji.

4. Nawigzanie wspoOtpracy szkoly z organizacja pozarzadowsq lub instytucja, w ktorej
uczniowie beda wolontariuszami, odbywa si¢ za zgoda Rady Rodzicéw.

5. Dzialania ucznidow z zakresu wolontariatu organizuje wychowawca oddziatu
w uzgodnieniu z rodzicami.

6. Dla uczniéw klas IV - VIII szkota dodatkowo organizuje zajg¢cia pozalekcyjne
umozliwiajace aktywnos$¢ spoteczng w formie wolontariatu.

7. Udziat uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote
wymaga zgody ich rodzicéw i1 odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

8. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okresli w drodze
uchwaty sposob dokumentowania aktywnosci spotecznej uczniow w formie wolontariatu oraz
kryteria uzyskiwania wpisu na §wiadectwie potwierdzajacego te aktywnos¢.
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§28 1. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,,biblioteka”, jest pracownig pelnigcg role
szkolnego centrum informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych.
2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
3. Godzina pracy nauczyciela bibliotekarza trwa 60 minut.
4. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz
rodzice ucznidw uczeszczajacych do szkoty.
5. Z biblioteki mogg korzysta¢ dzieci objete wychowaniem przedszkolnym oraz ich
rodzice.
6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pisane (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepisane (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
7. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupekniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe i spoteczno - kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli,
9) zbiory multimedialne;
10) materialy regionalne 1 lokalne odpowiednie dla siedziby szkoty oraz materialy odpowiednie
dla narodowosci uczniow.
8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznioéw,
b) poglebiania i wyrabiania u ucznidow nawyku czytania i samoksztatcenia,
¢) rozbudzania u ucznidow szacunku do podrgcznikow i odpowiedzialnosci za ich wspolne
uzytkowanie,
d) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostgpniania programow nauczania, podrgcznikdw, materiatdéw edukacyjnych 1 materiatlow
¢wiczeniowych,
b) udostegpniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbiorow multimedialnych,
c) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki;
3) rodzicami w zakresie:
a) wyposazenia uczniow w bezptatne podrgczniki, materialy edukacyjne i1 materialy
¢wiczeniowe,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie wywigzania si¢
z dbania o wspdlne podregczniki,
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c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz sposobow
przezwycig¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci 1 mtodziezy.

9. Biblioteka wspoltpracuje z pracownikami szkoty, radg rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno - o$wiatowymi w zakresie upowszechniania czytelnictwa,
organizowania lekcji bibliotecznych oraz wymiany ksigzek, materiatow edukacyjnych
1 zbioré6w multimedialnych.

10. Prawa i obowigzki czytelnikéw biblioteki okresla regulamin biblioteki.

11. Biblioteka, nie rzadziej niz co cztery lata, przeprowadza inwentaryzacj¢
ksiegozbioru z uwzglednieniem przepiséw o bibliotekach.

§29 1. W szkole dziata $wietlica szkolna zwana dalej ,,§wietlica”.

2. Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
poza zaj¢ciami dydaktyczno - wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

3. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie udzialu wucznidw w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
1 uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidlowy rozwdj uczniow;

4) tworzenie warunkow do prawidtowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.

4. Prace w $wietlicy organizuje 1 kieruje nig kierownik $wietlicy, ktéry sprawuje tez
nadzor pedagogiczny wobec zatrudnionych wychowawcow.

5. Do zadan kierownika $wietlicy nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie na poczatku kazdego roku szkolnego 1 przekazanie do akceptacji
dyrektorowi szkoty rocznej organizacji pracy $§wietlicy, planu zajg¢ Swietlicowych oraz planu
pracy wychowawcow swietlicy;

2) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, wychowawcami klas i1 rodzicami ucznidéw w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw edukacyjnych i lepszego rozpoznania Srodowiska
rodzinnego uczniow;

3) sprawowanie funkcji kontrolnej nad blokiem zywieniowym prowadzonej przy wspotpracy
z pielegniarkg srodowiskowa;

4) organizowanie opieki wychowawcow $wietlicy nad uczniami spozywajacymi obiad;

5) uczestniczenie w pracach komisji socjalnej, przyznajacej dzieciom pozostajacym w trudne;j
sytuacji materialnej pomoc socjalna.

6. Szczegotowy przydziat obowigzkow kierownika $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

7. Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do piatku.

8. Czas pracy S$wietlicy ustalany jest w danym roku szkolnym w zalezno$ci
od tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych 1 z uwzglednieniem potrzeb rodzicéw,
szczegOlnie ze wzgledu na ich czas pracy zawodowe;.

9. Swietlica organizuje zajecia opickuniczo - wychowawcze dla ucznidw, ktorzy
pozostaja w szkole poza zajgciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;
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2) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.

10. Przyjmowanie uczniéw do swietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa si¢
na pisemny wniosek rodzicow.

11. Dyrektor okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do s$wietlicy, ktory
w szczegblnosci zawiera:

1) okres$lenie czasu niezbgdnej opieki nad dzieckiem,;
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;
3) podanie danych niezbednych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.

12. Na polecenie dyrektora $wietlica organizuje zajecia Swietlicowe dla uczniow
ze wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole, w tym:
1) uczniéw nieuczestniczacych w zajeciach religii 1 rekolekcjach;

2) z zaj¢¢ edukacyjnych;
3) oczekujacych na zajecia pozalekcyjne.

13. Zajecia swietlicowe odbywaja sie¢ w pomieszczeniach §wietlicy oraz w miejscach
wyznaczonych przez dyrektora w uzgodnieniu z kierownikiem $wietlicy, w tym w salach
lekcyjnych, czytelni, w sali gimnastycznej, boiskach szkolnych i szkolnym placu zabaw.

14. Swietlica umozliwia uczniom pozostajgcym w $wietlicy odrabiane zadan
domowych pod opieka wychowawcy swietlicy.

15. Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odpoczynek i relaks,
w tym na §wiezym powietrzu.

16. W czasie pozostawania pod opiekg swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma
prawo korzysta¢ z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

17. Dzieci sg odbierane ze $wietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione.

18. Dyrektor w uzgodnieniu z rada rodzicéw 1 przy wspotpracy z kierownikiem
swietlicy okre$la w drodze zarzadzenia szczegdtowe zasady organizacji §wietlicy szkolnej
z uwzglednieniem praw i obowigzkow ucznidéw bedacych pod opieka §wietlicy oraz praw
1 obowigzkoéw rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki Swietlicowej na ich wniosek.

§30 1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

2. Stoléwka organizuje dozywianie w formie $niadan dla dzieci z oddziatu
przedszkolnego i obiadéw dwudaniowych z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia dzieci
1 mtodziezy.

3. Positki wydawane w stolowce spelniaja wymagania, jakie musza spetnia¢ srodki
spozywcze stosowane w ramach Zzywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach
systemu o$§wiaty oraz normy zywienia majac na wzgledzie wartos$ci odzywcze 1 zdrowotne.

4. Wykaz positkow wydawanych w stoldwce w ramach dozywiania uczniéw, w tym
dozywiania uczniow przebywajacych w §wietlicy, uzgadniany jest z rada rodzicow.

5. Ze stotowki mogg korzysta¢ uczniowie 1 pracownicy szkoty.

6. Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

7. Zasady odptatnos$ci za korzystanie z positkOw okreslaja odrebne przepisy.

8. Stotowka jest czynna od poniedziatku do piatku.
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9. Szczegotowe godziny pracy stotowki oraz harmonogram wydawania positkow,
co roku ustala dyrektor szkoty z uwzglednieniem tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych
1 potrzeb uczniow.

§31 1. Na terenie szkoty funkcjonuje sklepik szkolny.

2. Dyrektor w uzgodnieniu z radg rodzicéw ustala szczegdlowa liste produktow
zywnosciowych dopuszczonych do sprzedazy na terenie szkoty.

§32 1. Szkota wspdtpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi,
uczelniami, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzgdowymi oraz
instytucjami kulturalno - o§wiatowymi, szczegdlnie z placowkami warszawskimi.

2. Wspodlpraca szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczng polega
w szczegdlnosci na wspotpracy z wyznaczonym przez poradni¢ dla szkoty psychologiem.

3. Psycholog zatrudniony w poradni psychologiczno - pedagogicznej wspdlpracuje
ze szkolg na jej terenie, w szczegdlnosci:

1) wspomaga szkole w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom,
wspolpracujac w tym zakresie z nauczycielami i pedagogiem szkolnym oraz pehigc raz
w tygodniu dyzur w szkole, ktérego termin okreslany jest z dyrektorem poradni na poczatku
kazdego roku szkolnego;

2) udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej rodzicom i nauczycielom zwigzanej
z wychowaniem i ksztatceniem;

3) prowadzi obserwacj¢ psychologiczng w klasie;

4) prowadzi indywidualne rozmowy z uczniami;

5) interweniuje w sytuacjach kryzysowych;

6) uczestniczy w mediacjach w sytuacji konfliktu;

7) prowadzi zajecia w klasach o charakterze integracyjnym, psycho - edukacyjnym lub
z doradztwa zawodowego.

4. Indywidualng pomoc psychologiczno - pedagogiczna na terenie szkoty uczeh moze
otrzymac¢ po uprzednim kontakcie rodzica ucznia z psychologiem w poradni w celu poznania
potrzeb ucznia oraz wyrazenia przez rodzica zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§33 1. Szkota, w miar¢ mozliwosci 1 po zaspokojeniu potrzeb ucznidéw, moze
wynajmowac¢ odplatnie pomieszczenia szkolne innym podmiotom zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Osoby 1 instytucje wynajmujagce pomieszczenia szkolne odpowiadajg
za bezpieczenstwo uczestnikoéw na prowadzonych przez siebie zajgciach.

Rozdzial 5
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 34 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:

1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne i wychowawcze;

2) pedagog szkolny;
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3) logopeda;
4) terapeuta pedagogiczny;
5) pedagog posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;
6) psycholog szkolny;
7) bibliotekarz.
3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudniani s3:
1) pracownicy administracji;
2) pracownicy obstugi;
3) asystent nauczyciela;
4) pomoc nauczyciela.

§ 35 1. Nauczyciel realizuje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze zadania szkoty,
zgodnie z jej charakterem okreslonym w statucie i odpowiada za jakos¢ jej pracy, w tym wyniki
pracy dydaktycznej, wychowawczej i sposob sprawowania opieki nad uczniami w zakresie
powierzonych mu zadan, odpowiedzialno$ci i uprawnien.

2. Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem ucznidéw, troska
oich zdrowie, tolerancja, poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im
w dorastaniu i osigganiu dojrzatosci.

3. Do zadan nauczyciela realizujacego zajecia edukacyjne i wychowawcze nalezy
w szczegblnosci:

1) realizowanie programow pracy szkoly 1 programu wychowawczo - profilaktycznego
na powierzonych mu zaje¢ciach edukacyjnych i wychowawczych;

2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
w czasie pelnienia dyzuro6w w miejscu wyznaczonym przez dyrektora;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u ucznidw przyczyn trudnosci
w uczeniu si¢, szczegolnych uzdolnief oraz przyczyn probleméw w komunikacji;

4) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw
zgodnie z przyjetymi przez szkot¢ zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

5) kontrolowanie obecno$ci ucznibw na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji nauczania;

7) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;

8) organizowanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

9) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich sprzet
1 wyposazenie;

10) dbanie o prawidlowe wyposazenie powierzonych opiece sal lekcyjnych w pomoce
dydaktyczne.

4. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow:
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dziatlanh mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznioéw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;
9) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkot¢ na rzecz ucznidow, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru i kierunku dalszego ksztalcenia;
10) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowe;.

5. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczego6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad 1 konsultacji dla ucznidw 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw 1 innych specjalistOw w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;
2) prowadzenie zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla uczniow ze specyficznymi
trudno$ciami  w uczeniu sig;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspOlpracy z nauczycielami uczacymi ucznia oraz jego rodzicami.

7. Do zadan pedagoga posiadajacego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
nalezy w szczeg6lnosci:
1) udzielanie wszechstronnej pomocy na terenie szkoly uczniom objetym pomoca
psychologiczno — pedagogiczng, wynikajaca przede wszystkim z posiadanych przez tych
uczniéw orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;
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3) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczyciela przedmiotu w oddziale, w ktorym uczen objety pomocag psychologiczno —
pedagogiczng ma szczegdlne trudnosci w nauce lub w przestrzeganiu zasad wspotzycia
spotecznego;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w doborze form i1 metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;

5) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow we wspotpracy z nauczycielami uczacymi ucznia oraz jego rodzicami.

8. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;

2) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

3) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

4) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

5) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

9. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz statego
podnoszenie 1 aktualizowania wiedzy i1 umiej¢tnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole 1 przez instytucje
wspomagajace szkole.

10. Nauczyciel ma obowigzek przyjac platne zastepstwa za nieobecnego nauczyciela
w tzw. ,,okienkach”. Zastepstwa przypadajace przed lub po zakonczeniu obowigzkowych zajec
dydaktycznych moga by¢ wyznaczone za zgoda nauczyciela.

11. Nauczyciel moze mie¢ w planie zaje¢ dwa ,,okienka” do dyspozycji dyrektora.

§36 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece
wychowawczej nauczyciela wybranego sposrod nauczycieli uczacych w tym oddziale,
zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich
rzecznikiem w §rodowisku szkolnym.

3. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) opiecka nad oddzialem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo - profilaktycznej
z wychowankami;
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2) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie 1 koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno - wychowawczych i profilaktycznych;

3) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspakajania indywidualnych
potrzeb wychowankows;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postepach uczniéw oraz dziataniach podejmowanych przez szkotg;

5) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programdow pracy szkoly w tym w szczegolnosci we
wszystkie dziatania wychowawczo - profilaktyczne oraz bezpieczenstwa ucznidow i ochrony ich
zdrowia;

6) kontrolowanie obecno$ci wychowankoéw na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecno$ci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
ucznidw nierealizujacych obowigzku szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

8) ocenianie zachowania uczniéw zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym,;

9) powiadamianie w odpowiednim terminie uczniéw i ich rodzicéw o wszystkich niezbednych
sprawach i wydarzeniach w szkole;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) wychowawca otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich
wychowankdéw, a takze planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy
zycia zespotowego integrujace oddziat klasowy.

§ 37 1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje pracg biblioteki jako interdyscyplinarnej
pracowni wspierajacej dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza szkoty.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
b) wspieranie ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia z uzyciem
réznorodnych Zrédet informacji,
c) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke¢ poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,
d) wspieranie uczniéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu informacji
potrzebnych do odrobienia zadan domowych,
e) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
f) organizowanie zaje¢ 1 ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoleczna;
2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:
a) gromadzenie zbiordw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza
obowigzujacych w szkole programoéw, podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materialow
¢wiczeniowych,
b) ewidencjonowanie 1 opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
¢) wypozyczanie 1 udostepnianie zbioroéw bibliotecznych,
d) wypozyczanie, udost¢pnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,
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e) selekcjonowanie zbiorow,
f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zgtaszanie dyrektorowi awarii
1 uszkodzen mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu uczniéw i pracownikoéw;
2) stwarzanie warunkéw umozliwiajagce uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece i czytelni
w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;
3) stwarzanie warunkow umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych.

§ 38 1. Nauczyciele tworza zespoty klasowe i zadaniowe.

2. Uczestnictwo w zespole klasowym jest obowiazkowe.

3. Przewodniczacym zespotu klasowego jest wychowawca klasy. Innymi zespotami
kieruje lider wybrany przez cztonkow zespotu.

4. Posiedzenia zespoldw maja charakter otwarty.

5. Posiedzenia zespotow klasowych sa protokotowane.

6. Zespoty zadaniowe skladaja radzie pedagogicznej sprawozdania ze swej pracy lub
informujg o efektach zakonczonych prac.

7. Do zadan zespotow tworzonych przez nauczycieli nalezy przede wszystkim:
1) samoksztatcenie poprzez organizowanie lekcji kolezenskich, wymiang¢ do$wiadczen oraz
dzielenie si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami nabytymi poza szkota;
2) monitorowanie oceniania wewnatrzszkolnego w celu jego doskonalenia;
3) opracowywania i1 doskonalenia oceniania;
4) ustalanie zestawu programow 1 podrecznikow dla danej klasy lub poziomu edukacyjnego,
monitorowanie ich wdrazania oraz oceny pod wzglgdem zgodno$ci z podstawg programowa
1 potrzebami uczniéw;
5) opracowywanie wtasnych lub modyfikowanie dla potrzeb szkoly programéw;
6) opracowywanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;
7) opracowywanie programéw zajec pozalekcyjnych;
8) analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu lepszego poznania Srodowiska
ucznidow 1 wypracowywania skutecznych dziatan wychowawczych i opiekunczych;
9) tworzenie planow pracy szkoly oraz wewnatrzszkolnych regulaminéw 1 procedur,
opracowywanie narzedzi 1 prowadzenie mierzenia jako$ci swojej pracy 1 pracy szkoty.

§39 1. Zadaniem pracownikow administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo
uczniow, dbanie o tad i czystos¢.

2. Do obowigzkéw pracownikow administracji 1 obslugi w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom nalezy:

1) przestrzeganie przepisoOw i zasad bezpieczenstwa i higieny prac;
2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzgtu i urzadzen na terenie szkoty;
3) monitorowanie ruchu uczniéw i interesantow w szkole;
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4) biezace informowanie dyrektora o kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa uczniéw;
5) informowanie wychowawcow, pedagoga szkolnego lub dyrektora o nieprawidtowym
zachowaniu si¢ uczniéw na terenie szkoty;
6) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i tajemnicy stuzbowe;.

3. Jezeli jest taka potrzeba w szkole pojawiaja si¢ stanowiska pracy: asystenta
nauczyciela i pomocy nauczyciela; do ich zadan nalezy:
1) wspieranie nauczyciela w zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ w sali,
pobytu na placu zabaw, boisku szkolnym, na basenie, na spacerach i wycieczkach,;
2) sprawowanie doraznej opieki nad uczniami zaktocajagcymi proces dydaktyczny poprzez
udzielenie indywidualnej pomocy w organizacji pracy w czasie zaje¢, sprawowanie opieki poza
klasa w celu uspokojenia ucznia lub odprowadzenie go do pedagoga szkolnego lub pielggniarki;
3) wspieranie nauczyciela w dziataniach wychowawczych i opiekunczych, szczegolnie
w zakresie przygotowywania pomocy dydaktycznych potrzebnych na dane zajecia,
indywidualnej pomocy uczniom w czynno$ciach przygotowawczych do zajeé¢, czynnosciach
ubierania si¢, w czasie positkdw, wyjs¢ do tazienki i toalety, dbanie o czystos¢ rak i ogdlng
higien¢ uczniow;
4) dbanie o czystos$¢ i estetyke sali, w ktorej przebywaja uczniowie, sprawdzanie czystosci
tazienek i toalet, z ktorych korzystaja dzieci, a o ewentualnych nieprawidlowosciach
informowanie woznej lub sprzataczki;
5) po zakonczeniu zaj¢¢ wspieranie nauczyciela przy przestrzeganiu procedur odbierania
ucznidow przez rodzicOw 1 0sob przez nich upowaznionych.

4. Ponadto do zadan asystenta nalezy:
1) wspieranie nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze
w klasach I - III lub wspieranie wychowawcy swietlicy;
2) udzielania pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy indywidualnego
wsparcia uczniom majacego klopoty w integracji z grupa rowiesnikow.

5. Szczegdtowy zakres obowiazkéw odpowiedzialno$ci i1 uprawnien pracownikow
administracji i obslugi ustala dyrektor.

6. Szczegdtowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien dla
poszczegbdlnych nauczycieli 1 pracownikéw szkoly okreslajg odrebne dokumenty tworzone
w szkole na podstawie prawa pracy.

Rozdzial 6
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§40 1. Ocenianiu w szkole podlegaja osiagniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Celem oceniania wewnatrzszkolnego zwanego dalej ,,ocenianiem” jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze
1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy i zachowania ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych jego uzdolnieniach;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne;

3) $rédroczne 1 roczne;
4) koncowe.

4. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc¢.

5. W klasach I - III pisemne prace domowe zadane do wykonania w czasie wolnym
od zaje¢ dydaktycznych, majac na celu usprawnienia motoryki malej, sa obowigzkowe
1 podlegaja ocenie na zasadach okre§lonych w §47 niniejszego statutu.

6. W klasach IV - VIII wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne lub
praktyczno - techniczne w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych s sprawdzane przez
nauczyciela i opatrywane komentarzem, co uczen zrobit dobrze, a co wymaga poprawy.

7. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu 0siggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ 1 §rédrocznej oceny klasytikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacj¢ §rodroczng przeprowadza si¢ w szkole raz w ciggu roku szkolnego
w trzecim tygodniu stycznia.

9. Jesli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w pierwszych dniach lutego, klasyfikacja
srddroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu przed wyznaczonym terminem ferii zimowych.

10. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I - III z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng
oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

11. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie VIII oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie VIII.

12. W szkole klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie VIII.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
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1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

15. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyijne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a §rddroczng i roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli i uczniow danego
oddzialu oraz ocenianego ucznia.

16. W szkole $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w oddziale jest dodatkowo zatrudniony
nauczyciel w celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasi¢gnieciu
opinii tego nauczyciela.

17. Ustalone zgodnie z ust. 15 - 16 oceny sg ostateczne, z zastrzezeniem §52

§41 1. Zasady oceniania zawieraja w szczegolnosci:
1) wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw i kryteria oceniania biezacego;
3) warunki 1 tryb poprawiania ocen biezacych oraz zaliczania pisemnych prac kontrolnych,
ktoérych uczen nie wykonat z powodu nieobecnosci w szkole;
4) zasady ustalania oceny $rodrocznej 1 rocznej opisane w Rozdziale 6;
5) sposoby zaliczania tresci 1 umiejgtnosci programowych, ktore uczen powinien opanowac
w [ semestrze, szczegélnie, jesli w wyniku klasyfikacji S$rodrocznej otrzymat ocene
niedostateczng.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznidw poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy na pierwszej godzinie wychowawczej informuje uczniow
a na pierwszym zebraniu we wrze$niu ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

4. Fakt przekazania uczniom i rodzicom informacji wymienionych w ust. 2 1 3
nauczyciel dokumentuje w dzienniku lekcyjnym, jako temat danych zaje¢ edukacyjnych,
godziny wychowawczej oraz zebrania z rodzicami.
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5. Na poczatku roku szkolnego zasady oceniania przedmiotowego nauczyciel
przekazuje do dokumentacji szkolnej razem z programem nauczania, ktoéry planuje realizowac
na danym etapie edukacyjnym.

§42 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyC.

3. Nauczyciel, ustalajac w wyniku klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej oceng
niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczng 1 roczng ocen¢ zachowania
nieodpowiednig lub naganng, podaje jej uzasadnienie na piSmie uczniowi i jego rodzicom oraz
radzie pedagogicznej, wskazujac jednoczes$nie dziatania szkoty, ktore zostaty lub zostang
podjete w celu umozliwienia uczniowi uzupetnienie wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie wymagan
edukacyjnych Iub mozliwo$¢ poprawy zachowania.

4. Dziatania szkoty, o ktorych mowa w ust. 3 opracowuje dla ucznia zesp6t klasowy
pod przewodnictwem wychowawcy klasy.

§43 1. Nauczyciele i wychowawcy systematycznie informujg rodzicOw ucznia o jego
postgpach w nauce i zachowaniu, o szczegdlnych osiggnieciach i napotykanych trudno$ciach,
o uzyskanych ocenach oraz mozliwo$ciach ich poprawiania w czasie zebran, dni otwartych oraz
indywidualnych spotkan, ktorych harmonogram szkota udost¢pnia rodzicom na tablicach
informacyjnych 1 stronie internetowej szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego.

2. Dodatkowo z uzyskanymi przez ucznia ocenami rodzice moga zapoznac si¢
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Kazda sprawdzong i omowiong pracg pisemng, oprocz prac kontrolnych, nauczyciel
oddaje uczniowi na biezaco, sprawdzajac ja w ciaggu dwoch tygodni, za wyjatkiem dhugich form
pisemnych, ktére nauczyciel sprawdza w ciagu trzech tygodni.

4. Prace kontrolne obejmujg tresci 1 umiejetnosci programowe z co najmniej jednego
dzialu tematycznego.

5. Nauczyciel po sprawdzeniu pracy kontrolne;j:

1) udostepnia jg uczniowi 1 omawia na zajeciach edukacyjnych wyniki oceniania w stosunku
do zastosowanych kryteriow;

2) zwrocong przez ucznia pracg¢ kontrolng nauczyciel przechowuje przez caty rok szkolny (od
1 wrze$nia do 31 sierpnia).

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia, nauczyciel udostepniana uczniowi lub
jego rodzicom w kazdym czasie w ciggu roku szkolnego.

7. Jesli nauczyciel wyrazi na to zgodg, uczen moze zrobi¢ zdjecie pracy kontrolne;.

§44 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
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2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ formulowane przez siebie wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkow organizowania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej w szkole;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii.

3. Uczen, ktory napotyka trudnosci w nauce lub zachowaniu, a nie posiada orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinii, o ktérych mowa w ust. 2, zostaje objety pomoca
psychologiczno - pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania jego indywidualnych
potrzeb i mozliwosci rozwojowych i edukacyjnych dokonanego przez zespo6t nauczycieli
uczacych danego ucznia i specjalistow zatrudnionych w szkole.

§45 1. O S$rdédrocznych ocenach klasyfikacyjnych rodzice informowani sa
za posrednictwem dziennik elektronicznego Librus.

2. Jesli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej uczen otrzymal ocen¢ niedostateczna,
powinien w ciggu miesigca po feriach zimowych te ocen¢ poprawi¢ u nauczyciela uczacego
danych zaj¢¢ edukacyjnych. Nauczyciel w porozumieniu z uczniem 1 jego rodzicami ustala na
pi$mie termin poprawy i zakres tresci programowych. Forme poprawy nauczyciel dostosowuje
do mozliwosci ucznia (forma ustna, pisemna lub mieszana), a ocen¢ z poprawy wpisuje do
dziennika lekcyjnego. Pisemne prace ucznia z poprawy oraz opis jego odpowiedzi ustnych lub
dziatan praktycznych nauczyciel przechowuje w swojej dokumentacji do konca danego roku
szkolnego.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw, nauczyciel udostepnia dokumentacje, o ktorej
mowa w ust. 2, ktéra moze by¢ kserowana lub fotografowana w obecnosci nauczyciela.

4. Otrzymana przez ucznia w wyniku klasyfikacji srodrocznej ocena dobra lub bardzo
dobra z danych zaj¢¢ edukacyjnych, nie pozbawia ucznia szansy uzyskania z tych zaje¢
w wyniku klasyfikacji rocznej oceny celujacej pod warunkiem, ze w 11 potroczu uczen wykazat
si¢ postgpami edukacyjnymi i spelnit warunki na ocen¢ celujaca okre§lone w ocenianiu
przedmiotowym z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ocena zachowania wystawiona uczniowi w wyniku klasyfikacji $rédrocznej nie ma
wplywu na oceng roczna.

§46 1. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klas sg zobowigzani
poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze, na ich wniosek, poinformowac¢ ustnie, jakie
warunki uczen powinien spetni¢ w tym okresie, by t¢ ocen¢ poprawic.
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2. Poczynajac od klasy IV, nie p6zniej niz na trzy dni przed zebraniem klasyfikacyjnej
rady pedagogicznej, nauczyciele uczacy danych zaje¢ edukacyjnych, wystawiaja uczniom
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy -
przewidywang roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania i informujg o tym uczniéw na pismie
a fakt ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym.

3. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne dostepne sa dla ucznia i jego rodzicow
takze w dzienniku elektronicznym.

4. Poczynajac od klasy IV, jes$li uczen lub jego rodzice maja zastrzezenia do
przewidywane] przez uczacego danych zaje¢ edukacyjnych nauczyciela rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w ciggu dwoéch dni od dnia wystawienia tej oceny,
zwracaja si¢ do niego z pisemnym wnioskiem o poprawe oceny.

5. Nauczyciel wybiera forme poprawy oceny, o ktérej mowa w ust. 4, dostosowang do
potrzeb i mozliwosci ucznia (moze to by¢ forma ustna, pisemna lub mieszana) i ustala zakres
wymagan edukacyjnych, ktore uczen powinien speli¢ na okre$long oceng, przy czym
z przedmiotéw takich jak: plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne, informatyka,
zadania sprawdzajace powinny mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Poprawa oceny, o ktorej mowa w ust. 5 odbywa si¢ w nastepnym dniu od daty,
w ktorym ztozono wniosek. Jesli w tym okresie uczen nie przystapi do poprawy oceny lub
przerwie poprawe, nauczyciel utrzymuje w mocy przewidywang wczesniej roczng oceng
klasyfikacyjna.

7. Wystawiona przez nauczyciela w wyniku poprawy roczna ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna.

8. W trakcie poprawiania przez ucznia przewidywane] wczesniej przez nauczyciela
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moga uczestniczy¢ jego rodzice oraz na ich
whniosek lub wniosek nauczyciela, dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

9. Jesli uczen lub jego rodzice majg zastrzezenia do przewidywanej przez wychowawce
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w ciggu dwoch dni od dnia zapoznania si¢ z ta
oceng, zwracaja si¢ do niego z pisemnym wnioskiem o popraw¢ na okreslong przez nich oceng.

10. We wniosku uczen lub jego rodzice wymieniajg rowniez te zastugi i pozytywne
zachowania ucznia, ktore ich zdaniem nie zostaly przez wychowawce wczes$niej uwzglednione.

11. Zastrzezenia zgloszone przez ucznia lub jego rodzicéw, o ktérych mowa w ust. 9,
wychowawca rozpatruje nast¢pnego dnia od daty wptyniecia wniosku.

12. Jesli wychowawca ma watpliwos$ci, co do zasadnos$ci zastrzezen sformutowanych
przez ucznia lub jego rodzicéw, o ktorych mowa w ust. 9, zwraca si¢ do dyrektora lub
wicedyrektora szkoty, rady pedagogicznej lub zespotu nauczycieli uczacych dziecko.

13. Po wystuchaniu wszystkich stron i ponownym przeanalizowaniu sprawy ucznia,
wychowawca wystawia uczniowi roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, ktora jest oceng
ostateczna.

14. Nauczyciel sporzadza notatke z przebiegu poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania, zamieszczajac w niej odpowiednio:

1) opis pytan i odpowiedzi ustnych lub zadan praktycznych i1 dotacza sprawdzone 1 ocenione
prace pisemne ucznia;
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2) opis wyniku rozmowy i ustalong oceng.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, nauczyciel udostepnia dokumentacje, o ktorej
mowa w ust. 14, ktora moze by¢ przez ucznia 1 jego rodzicow kserowana lub fotografowana
w obecnosci nauczyciela.

§ 47 1. W klasach I - III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$3 ocenami OpiSOWymi.

2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 1,
uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci
w stosunku do ustalonych przez nauczyciela wymagan edukacyjnych i efektow ksztatcenia
okreslonych w podstawie programowej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniu uzdolnien.

3. Oceny biezace w klasach I — III sg ocenami cyfrowymi, o ktérych mowa w ust. 5,
z zastrzezeniem pkt. 4.

4. W pierwszym poétroczu w klasie pierwszej oceny biezace sg ocenami opisowymi.
Dodatkowo nauczyciel stosuje oceny wyrazone symbolami, ktére wyrazaja:

1) @ — poziom wysoki — uczen w wysokim stopniu opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci
na danym poziomie edukacyjnym, postuguje si¢ nimi swobodnie przy dalszym zdobywaniu
wiedzy, potrafi samodzielnie wykorzysta¢ je w sposob tworczy.

2) — poziom podstawowy — uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci na danym
poziomie edukacyjnym przewidziane programem. Sprawnie korzysta ze wszystkich
dostgpnych 1 wskazanych przez nauczyciela zrodet informacji. Samodzielnie rozwigzuje
problemy i zadania postugujac si¢ nabytymi umiej¢tnosciami.

3) @ — poziom niski — uczen opanowat podstawowe wiadomosci 1 umieje¢tnosci w zakresie
wymagan edukacyjnych, ktore s3 niezbedne do dalszego zdobywania wiedzy 1 ktore pod
kierunkiem nauczyciela potrafi odtworzy¢ w sytuacjach typowych, powtarzalnych.
Jednoczes$nie czyni stale postgpy w zakresie trwalego ich opanowania.

5. Oceny biezace w klasach I — III, oraz oceny biezace, srddroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VIII ustala si¢ w stopniach wediug
nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy (6) — skrot: cel;

2) stopien bardzo dobry (5) — skrot: bdb;

3) stopien dobry (4) — skrot: db;

4) stopien dostateczny (3) — skrét: dst;

5) stopien dopuszczajacy (2) — skrot: dop;

6) stopien niedostateczny (1) — skrot: ndst; z zastrzezeniem ust. 6 1 10.

6. Skale ocen biezacych 1 $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wymienionych w pkt. 5 nauczyciele moga rozszerza¢ poprzez uzycie znaku ,,+” (z wyjatkiem
oceny celujacej) lub ,,-” (z wyjatkiem oceny niedostatecznej).

7. Znak ,+”oznacza, ze uczen spenil wymagania edukacyjne okreslone przez
nauczyciela na poziomie nieco wyzszym od ustalonej oceny w skali, o ktorej mowa w ust. 5
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pkt. 2 — 5, a znak ,,-”, Zze opanowal je na poziomie nieco nizszym od ustalonej oceny w ww.
skali.

8. Ocenianie biezace w klasach I — VIII, mozna wspiera¢ punktacja wyrazajaca si¢
w procentach:

1) 95% - 100% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie celujacej;

2) 85% - 94% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie bardzo dobrej;
3) 70% - 84% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie dobrej;

4) 55% - 69% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie dostatecznej;

5) 40% - 54% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie dopuszczajacej;
6) 0% - 39% poprawnych odpowiedzi odpowiada ocenie niedostateczne;j.

9. Obok skali ocen wymienionej w ust. 5 1 6, mozna stosowac plusy (+) 1 minusy (-),
ktorych rola polega na wspieraniu oceniania biezacego. Szczegdlowe zasady stosowania
pluséw i minusow okresla nauczyciel danego przedmiotu.

10. Pozytywnymi ocenami biezgcymi i klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1 - 5.

11. Negatywna oceng biezacg i klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym
mowa w ust. 5 pkt 6.

§48 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

w szczegblnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoly;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, o kulture jezyka;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne 1 innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub deficyty rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
deficytow na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogiczne;,
w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

3. W klasach I — III $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi. Oceng z zachowania ustala nauczyciel wychowawca, uwzgledniajac:

1) opini¢ pozostalych nauczycieli uczacych ucznia, wychowawcéw swietlicy szkolnej;
2) opini¢ pracownikoéw szkoty;
3) samooceng ucznia.

4. Przy formutowaniu oceny z zachowania, wychowawca bierze pod uwage postawe
ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole 1 poza nig oraz gotowos$¢ do poprawy swojego
postepowania.

5. Ocenianie zachowania w klasach I - III jest dokumentowane w formie oceny opisowe;j
w dzienniku elektronicznym.
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6. W klasach IV — VIII $rodroczng i roczng ocen¢ zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

7. Kryteria na poszczegdlne oceny sg opisane i stanowig zalgceznik nr 1 do statutu.

8. Poczynajac od klasy IV, ocene zachowania, wedlug skali wymienionej w ust. 6, ustala
wychowawca, biorgc pod uwage samooceng ucznia, opini¢ zespotu klasowego oraz nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne w danej klasie.

9. Samoocena ucznia:

1) pod koniec semestru uczen dokonuje samooceny przyznajac sobie ocen¢ z zachowania;

2) po zakonczeniu miesigca wychowawca oraz kazdy nauczyciel uczacy w danej klasie
dokonuje oceny ucznia, przyznajac mu ocen¢ w skali od 1 do 6 (dopuszczalne jest zastosowanie
plusa lub minusa).

10. Warunki dodatkowe:

1) jesli wychowawca uwaza za stuszne wystawienie uczniowi innej oceny niz to wynika ze
wszystkich sktadowych przed podjeciem ostatecznej decyzji zasiega opinii Rady
Pedagogicznej podczas zebrania klasyfikacyjnego, a do protokotu podaje uzasadnienie swojej
oceny;

2) uczen nie moze otrzymac $rodrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania
powyzej nieodpowiedniej bez wzgledu na inne zastugi, jesli:

a) $wiadomie zagrozit Zyciu lub zdrowiu wlasnemu lub innych uczniéw,

b) popetniatl kradzieze, ktamstwa, oszustwa,

c) zastraszal innych uczniow,

d) wytudzal rzeczy lub pieniadze,

e) palil, pil, uzywat narkotykoéw lub zachecat do tego innych,

f) dokonal szczegdlnie drastycznych aktow wandalizmu,

g) uciekat z lekcji lub opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia;

3) uczen, bez wzgledu na inne zastugi, otrzymuje ocen¢ naganng w przypadku, gdy:

a) wielokrotnie popetniat czyny wymienione w ust.9 pkt. 2 i mimo stwarzania uczniowi przez
szkote mozliwo$ci poprawy, jego zachowanie nie uleglo zmianie,

b) z premedytacja spowodowat zagrozenie zdrowia lub Zycia innej osoby,

c) $wiadomie wszedl w konflikt z prawem.

11. Uczen ma mozliwo$¢ na biezaco (w okresie ustalonym wspdlnie z wychowawca
lub innym nauczycielem) poprawy swojego zachowania. Szczegoélnie brane pod uwage
1 pozytywnie punktowane 1 oceniane beda: samodzielna inicjatywa ucznia w celu poprawienia
swojego zachowania, jego zaangazowanie 1 jako$¢ wykonania powierzonego zadania.

12. Wychowawca 1 nauczyciele systematycznie wpisujg uczniom uwagi pozytywne
1 negatywne w dzienniku elektronicznym.
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13. Raz w miesigcu wychowawca rozmawia z uczniami o ich zachowaniu i otrzymanych
uwagach.

14. O zachowaniu ucznia wychowawca informuje na biezgco takze jego rodzicow
w czasie zebran i dni otwartych odbywajacych si¢ wedlug ustalonego w szkole harmonogramu
lub dodatkowo, jesli zachodzi taka potrzeba, w czasie indywidualnych spotkan, w tym statych
tygodniowych konsultacji.

15. W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisj¢ w skladzie: pedagog i dwoch nauczycieli uczacych
w tej klasie.

§49 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢é
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej
ponad polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisoOw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

§50 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sklad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem §51 1 §52.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.
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8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
4) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia lub wykonanych przez niego zadan praktycznych. Protokét i prace
ucznia stanowig zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 52.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja ucznia z egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego moze by¢ udostepniona uczniowi i jego rodzicom do wgladu
przez dyrektora szkoty. Dokumentacja ucznia moze by¢ kserowana lub fotografowana przez
ucznia lub jego rodzicéw w obecnosci dyrektora szkoty.

§51 1.Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dn. 22 lutego 2019 r.
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 sluchaczy w szkotach
publicznych oraz dalszymi zmianami, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen,
ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwodch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;
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2) termin egzaminu;

3) poprawkowego;

4) pytania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo Wwyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§52 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasytikacyjna z zajec¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1 - 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
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poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest
ostateczna.

Rozdzial 7
Uczen szkoly — prawa i obowiazki, kary i nagrody

§ 53 1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy;
2) swobodnego dostgpu do zaje¢ edukacyjnych — zakazane jest ograniczanie tego prawa
poprzez wypraszanie ucznia z klasy lub niewpuszczania go do sali w czasie trwania tych zajec;
3) opieki zapewniajacej bezpieczenstwo, chronigcej przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej;
4) poszanowania godnosci osobistej;
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym oraz
zwracania si¢ do ucznia po imieniu;
6) pelnej informacji na temat biezacych spraw dotyczacych catosci zycia szkoty;
7) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi, ocenianiem wewnatrzszkolnym;
8) wczesniejszego zapowiadania sprawdziandw i przestrzegania zasady, iZ w ciggu dnia moze
si¢ odby¢ jeden sprawdzian, a w ciagu tygodnia — nie wigcej niz trzy;
9) jawnej, obiektywnej 1 umotywowanej oceny zachowania i postepOw w nauce;
10) korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w przypadku dtuzszej,
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole;
11) swobodnego wyrazania mysli 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;
12) indywidualnej nauki w domu, jesli stan zdrowia nie pozwala mu realizowa¢ obowiazku
szkolnego w szkole;
13) rozwijania swoich talentow 1 zainteresowan, a jesli przejawia szczego6lne uzdolnienia,
do indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
14) otrzymania pomocy w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;
15) zachowania tajemnicy na temat swojego stanu zdrowia oraz spraw dotyczacych jego 1 jego
rodziny;
16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki;
17) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoly;
18) tolerancji oraz takiego samego traktowania, niezaleznie od plci, wyznawanej religii,
pochodzenia etnicznego 1 tradycji kulturowe;;
19) reprezentowania szkoly na zewnatrz poprzez udzial w imprezach, konkursach, zawodach
sportowych i pracy charytatywnej.

2. Ponadto uczen ma prawo do znajomosci swoich praw, a w szczego6lnosci do:
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1) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach, jakie moze podja¢ w przypadku ich
naruszenia;

2) zapoznania si¢ ze statutem szkoly 1 regulaminami obowigzujacymi w szkole.

3. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznie przygotowywac si¢ i aktywnie uczestniczyé w zajeciach edukacyjnych
1w zyciu szkoty;

2) dba¢ o honor szkoty, godnie jg reprezentowac, szanowac jej tradycje i symbole;

3) posiadac i dba¢ o legitymacj¢ szkolna;

4) przestrzega¢ zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;

5) zna¢ 1 przestrzega¢ ustalonych regulamindéw korzystania z pomieszczen szkolnych i pomocy
dydaktycznych;

6) zna¢ 1 zachowywac si¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, nie stwarza¢ zagrozen dla siebie
i innych w szkole i poza szkota;

7) pamigtac 1 samodzielnie wypetnia¢ codzienne obowigzki szkolne;

8) przestrzegac zarzadzen dyrektora szkoty oraz ustalen wychowawcy klasy i nauczycieli;

9) nie opuszcza¢ samowolnie terenu szkoty w czasie pobytu w szkole; zwolnienie z lekcji moze
nastapi¢ wytacznie na pisemng lub osobista prosbe rodzicow;

10) usprawiedliwia¢ kazda nieobecnos$¢ w szkole niezwlocznie po powrocie do szkoty; w kl. IV
— VIII — na najblizszej lekcji wychowawczej lub za pomoca dziennika elektronicznego.

4. Na czas pobytu w szkole uczen zobowigzany jest do wytaczenia i schowania telefonu
komorkowego oraz nieuzywania innych urzadzen elektronicznych. W razie koniecznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami, uczeh moze skorzysta¢ z telefonu za zgoda nauczyciela lub
z telefonu w sekretariacie szkoty.

5. W razie zlego samopoczucia, uczen zobowigzany jest poinformowac¢ o tym
nauczyciela, z ktérym ma lekcje lub ktorego spotka na korytarzu. Nauczyciel organizuje
uczniowi pomoc i powiadamia rodzicow.

§54 1. Szkota w zakresie swoich dziatan wychowawczych i edukacyjnych dba
o estetyke wygladu ucznia.

2. Uczen zobowigzany jest do noszenia w szkole ustalonego stroju: codziennego,
galowego 1 sportowego na zaj¢ciach wychowania fizycznego oraz odpowiedniego obuwia.

3. Na co dzien ucznidw obowigzuje stroj skromny, estetyczny i funkcjonalny.

4. Zabrania si¢ zakladania bluzek lub koszulek z duzym dekoltem lub odstaniajagcymi
plecy i brzuch oraz nadmiernie krotkich spodenek i sukienek (odstaniajacych posladki).

5. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych uczen ma obowigzek
posiadac stroj sportowy.

6. Str6j sportowy ucznia to sportowa koszulka i1 spodenki lub dres oraz sportowe obuwie
na jasnej podeszwie.

7. Przez stroj galowy nalezy rozumiec¢:
1) dla dziewczat — ciemna spodnica lub spodnie o klasycznym kroju i biata bluzka;
2) dla chtopcow — ciemne spodnie o klasycznym kroju, biata koszula.

Statut Szkoty Podstawowej nr 100 im. ptk. Francesco Nullo w Warszawie 36



Szkota Podstawowa nr 100 im. ptk. Francesco Nullo w Warszawie
ul. Taneczna 54/58, 02-829 Warszawa
tel.: 22 259 40 06, 885 524 238

mail: spl00@eduwarszawa.pl

8. Uczen ma obowigzek nosic¢ stroj galowy w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) uroczystego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
3) imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie dyrektor, rada pedagogiczna lub
wychowawca.

9. Uczniowie zobowigzani sg zmieniaé w szkole obuwie, ktore powinno by¢ zdrowe,
wygodne, na jasnej, antyposlizgowej podeszwie.

10. W celu zapobiegania przecigzaniu uczniowskich plecakow zaleca si¢, by obuwie
na zmian¢ nadawato si¢ jednocze$nie do uprawiania sportu w sali gimnastycznej, a obuwie,
w ktorym uczniowie przychodzg do szkotly, do uprawiania sportu na boisku.

11. Uczen ma obowiazek znaé i przestrzega¢ zasady higieny osobistej, dbac o czystos¢
1 estetyczny wyglad.

12. Wyglad zewngetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow.

13. Ucznia obowigzuje catkowity zakaz czynéw wymienionych:

1) stosowania $wiadomie i z premedytacja jakiejkolwiek formy przemocy fizycznej
i psychicznej bezposrednio lub za posrednictwem elektronicznych srodkéw przekazu;

2) nagrywania glosu i obrazu oséb trzecich w sytuacjach prywatnych, mogacych narusza¢ ich
godnos¢ osobista;

3) picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania Ssrodkéw odurzajacych;

4) przynoszenia do szkoly przedmiotow, materiatow 1 substancji, ktére moga stanowic
zagrozenia dla zdrowia 1 zycia.

§55 1. Za rzetelng nauke 1 wzorowag kulture osobista, za dzialalno$¢ spoleczna,
za rozwijanie swoich talentow 1 zainteresowan, za wybitne osiggniecia, za dzielnos¢ 1 odwage
uczen moze by¢ nagradzany przez nauczycieli, wychowawcow, rade pedagogiczng, rade
rodzicow, dyrektora szkoly oraz samorzad uczniowski i inne organizacje dziatajace w szkole.
Kazdy z wymienionych podmiotow ustala autonomicznie swoj system wyrdznien wedtug
ustalonych przez siebie kryteriow, przy czym nagrody odnotowywane w dokumentacji ucznia
1 szkoty opiniuje lub przyznaje rada pedagogiczna.

2. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1) karte z gratulacjami za wyniki §rodroczne w nauce wrgczong na uroczystym apelu;

2) pochwale stowng lub pisemng wyrazong na forum klasy lub szkoty;

3) list pochwalny dla rodzicow;

4) $wiadectwo z wyrdznieniem za $rednig ocen 4,75 1 wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
5) uczniowie klas IV — VIII - pisemne podzigkowanie lub dyplom,;

6) nagrody ksigzkowe i rzeczowe;

7) uczniowie klas IV — VIII - stypendium za wyniki w nauce i sukcesy sportowe;

8) absolwenci:

a) nagrode¢ rady pedagogicznej - ,,Absolwent/ka Roku” za szczegdlnie wysoka kulturg osobistg
prezentowang przez wszystkie lata nauki w szkole 1 postawe godng nasladowania,
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b) Nagrod¢ Matematyczng im. Antoniego Kochanowicza I, II lub III stopnia przyznawang przez
rade rodzicow i rade pedagogiczng za talent i zainteresowanie matematyka oraz wybitne
sukcesy w konkursach matematycznych,

c¢) nagroda za aktywna dziatalno§¢ w wolontariacie;

9) nagrode specjalng dyrektora szkoly za wybitne osiagnigcia w okreslonej dziedzinie,
szczegolnie godny czyn, wyrdzniajaca sie¢ dziatalnos¢ charytatywng lub takt 1 kulture osobista;
10) puchar i dyplom dyrektora szkoty za zwyciestwo w biegu o ,,Puchar Dyrektora

Szkotly” organizowanym kazdego roku w Dniu Dziecka;

11) dyplom ,,Mistrza Ortografii” za zwycigstwo w szkolnym konkursie ortograficznym.

3. Karte z gratulacjami, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 1 moze otrzymac uczen klasy II -
I, ktory systematycznie pracowat przez cate pdtrocze, poczynit duze postgpy w nauce oraz
byt kolezenski i kulturalny.

4. Poczynajac od klasy czwartej gratulacje moze otrzymaé uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji §rodrocznej uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,5 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

5. W dokumentacji nauczania ucznia odnotowuje si¢ nastepujace nagrody:

1) w arkuszu ucznia kl. IV — VIII informacj¢ o uzyskaniu §wiadectwa z wyrdznieniem;

2) na $wiadectwie szkolnym, gdy uzyskat tytul laureata lub finalisty w wojewddzkim konkursie
przedmiotowym lub zajat jedno z trzech pierwszych miejsc w konkursach przedmiotowych,
artystycznych 1 zawodach sportowych, w ktorych uczen reprezentowal szkole na forum
co najmniej Warszawy lub wojewodztwa;

3) inne nagrody 1 wyrdznienia, jesli stanowig tak odrebne przepisy.

§56 1. Uczen moze odwota¢ si¢ od otrzymanej/nieotrzymanej nagrody na pismie
do dyrektora szkoty w terminie dwoch dni od dnia uzyskania/nieuzyskania nagrody.

2. Dyrektor rozpatruje odwolanie ucznia i w ciggu trzech dni wydaje pisemne
postanowienie z uzasadnieniem:
1) uznajace celowos¢ odwolania i w miar¢ mozliwo$ci naprawiajgc zaistnialg sytuacje;
2) oddalajace odwotanie.

3. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

§57 1. Jesli prawa ucznia zostaty zlamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej
sytuacji, o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga 1 dyrektora. Kiedy
do ztamania prawa doszto pomi¢dzy uczniami, wychowawca oddziatu:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu i jesli zachodzi konieczno$¢, przy wspotpracy
z pedagogiem szkolnym, wypracowuje polubowne rozwigzanie sporu;

3) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor.

2. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i1 dyrektora,
ktoérzy:
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1) zapoznajg si¢ z opinig stron;
2) podejmuja dzialania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego polubownego
rozwigzania;
3) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sprawy.

3. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktdry zwraca si¢ o pomoc w przypadku
tamania jego praw, w szczego6lnosci ochronie podlegaja:
1) tozsamos$¢ ucznia, chyba, ze uczen sktadajacy skarge wyrazi zgodg¢ na jej ujawnienie;
2) wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i1 dyrektora w toku
postgpowania mediacyjnego.

§58 1. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w statucie, tamie
zasady wspolzycia spotecznego lub regulaminy obowigzujace w szkole moze by¢ zastosowana
kara.

2. Ukara¢ ucznia moze wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoly, rada pedagogiczna.

3. Wnioskowac o ukaranie ucznia do podmiotéw wymienionych w ust. 2 moga:

1) samorzad uczniowski;
2) rada rodzicow;
3) pracownik niepedagogiczny zatrudniony w szkole.

4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista ucznia
oraz nieuj¢te w statucie szkoty.

5. Uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy 1 nauczyciela;

2) wpisaniem do dziennika elektronicznego uwagi;

3) upomnieniem ustnym lub na pi$mie dyrektora szkoty;

4) pozbawieniem pelnionych funkcji w klasie lub szkole;

5) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych;
6) obnizeniem oceny zachowania.

6. Za szczeg6lnie szkodliwy 1 dtugotrwaly wptyw na rowiesnikow w danym zespole
klasowym 1 mimo zastosowanych srodkéw wychowawczych, braku poprawy ze strony ucznia,
moze on by¢ przeniesieniem do rownolegtej klasy.

7. O zastosowaniu kary decyduje dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady
pedagogiczne;.

8. Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy wszystkie podjete przez
szkote $rodki zaradcze nie przyniosty pozadanych efektow i tylko zmiana $rodowiska
wychowawczego mogtaby korzystnie wptyna¢ na postawe ucznia.

9. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone lub anulowane, jesli uczen zmieni
postepowanie lub naprawi wyrzadzone szkody.

§59 1. Od natozonej kary uczen moze odwota¢ si¢ na piSmie do dyrektora szkoty
w terminie dwoch dni od dnia uzyskania kary.
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2. Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia i w ciggu trzech dni wydaje pisemne
postanowienie z uzasadnieniem:
1) oddalajace odwotanie;
2) odwotujace karg;
3) zawieszajace warunkowo wykonanie kary.

3. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

4. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow w formie ustnej lub pisemnej
o ukaraniu ucznia lub zmianie decyzji w tej sprawie po rozpatrzeniu odwotania.

Rozdzial 8
Wspéldzialanie z rodzicami

§60 1. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen edukacyjnych oraz wychowawczo - profilaktycznych szkoty
i wychowawcy klasy;
2) informacji przed wakacjami o podrgcznikach i innych przyborach, ktore beda potrzebne
dziecku w nast¢gpnym roku szkolnym;
3) znajomos$ci wymagan edukacyjnych i zasad oceniania;
4) rzetelnej 1 systematycznej informacji na temat zachowania i postgpow dziecka w nauce;
5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci;
6) zgtaszania opinii, uwag i propozycji dotyczacych procesu dydaktyczno — wychowawczego;
7) biernego 1 czynnego uczestnictwa w wyborach do wszystkich organow przedstawicielskich
rodzicow;
8) tatwego kontaktu z nauczycielami, wychowawecg klasy 1 dyrektorem szkoty.

2. Ponadto rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora szkoty we wszystkich
sprawach do organu prowadzacego lub organu nadzorujacego szkofe.

§61 1. Rodzice zobowigzani sa do:
1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty;
3) zapewnienia dziecku, realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota, odpowiednich
warunkow nauki;
4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
5) zaopatrzenie dziecka w przybory niezbgdne dziecku do nauki;
6) systematycznego kontrolowania postepoéw dziecka w nauce;
7) systematycznej wspOtpracy ze szkola w przypadku, gdy dziecko ma indywidualny tok nauki
lub trudnosci w nauce;
8) uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez szkole;
9) niezwlocznego skontaktowania si¢ ze szkolg na wezwanie nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga lub dyrektora szkoty;
10) uprzedzania wychowawcy o planowanej, uzasadnionej waznymi wzgledami, nieobecnosci
dziecka w szkole;
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11) usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci dziecka w szkole zgodnie z zasadami ustalonymi
przez wychowawce;

12) zachowanie dyskrecji w sprawach wychowawczych omawianych na zebraniach klasowych,
ktore moga naruszy¢ dobro innych dzieci i ich rodzicow.

§62 1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatbw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;
2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dni otwartych), w trakcie, ktorych rodzice moga
uzyskac¢ informacje¢ na temat osiggni¢¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielami sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;
3) wlaczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;
4) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;
5) udzielanie przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;
6) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla
innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowos$ci, wyznania, ptci oraz
pozycji ekonomicznej;
2) uznania ich prymatu, jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;
3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb 1 mozliwosci ich dziecka;
4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
5) wplywac na polityke o§wiatowg realizowana w szkole za posrednictwem rady rodzicow;
6) wysokiej jakos$ci ustug edukacyjnych;
7) pomocy materialnej ze strony szkolty, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;
8) zapoznania si¢ z obowiazujacymi w szkole dokumentami w szczego6lnosci z wymaganiami
edukacyjnymi obowigzujacymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi dokumentami majacymi wplyw
na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;
9) pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkoty;
10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak:
religia, etyka, wychowanie do Zycia w rodzinie.

§63 1. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu wsparcia uczniow
11ch rodzicéw oraz podniesienia jako$ci pracy szkoly 1 jej rozwoju organizacyjnego.

2. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci
organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
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wzbogacajaca dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza szkoty, z wyjatkiem partii
1 organizacji politycznych.

3. Dyrektor, w uzgodnieniu z radg rodzicow, zezwala na dziatalno$¢ organizacji,
o ktorych mowa w ust. 2, pod warunkiem przedstawienia, odpowiednio, programu pracy
dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej, opiekuncze;.

Rozdzial 9
Ceremonial szkoly

§64 1. Szkota posiada symbole szkolne:

1) sztandar szkoty z godtem Rzeczpospolitej Polski;
2) hymn szkoty.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoly nauczycieli. Poczet sztandarowy sktada si¢ z uczniéw klas 6smych.

3. Poczet powotywany jest corocznie uchwata na rocznym klasyfikacyjnym zebraniu
rady pedagogicznej spos$rod uczniow klasy siodmej, ktérzy wyrdzniajg si¢ w nauce i prezentuja
nienaganng postaw¢ oraz otrzymali na koniec roku szkolnego wzorowe zachowanie.

4. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego przedstawiaja radzie pedagogicznej
wychowawcy klas siodmych oraz samorzad szkolny.

5. Poczet szkoly sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow.

6. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
2) asysta - dwie uczennice.

7. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

8. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

9. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

10. W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie.

11. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato - czerwone szarfy biegnace z prawego
ramienia do lewego boku 1 biate rekawiczki.

12. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie
innych szkoét 1 instytucji lub organizacji.

13. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowica (ortem).

14. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu.

15. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji: ,,Bacznos¢”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.

16. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewa noga, pi¢te¢ drzewca opiera o prawg stope i oburacz
pochyla sztandar.
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17. Sztandar oddaje honory:
1) na komendg ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”;
2) w czasie wykonywania ,,Roty”;
3) podczas grania sygnatu ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udzialem wojska);
4) w trakcie Sslubowania uczniow klas pierwszych i absolwentow;
5) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
6) podczas sktadania wiencow, kwiatdow i zniczy przez delegacj¢ szkoly.
18. Hymn szkoty jest $§piewany w postawie na bacznos$¢ na uroczystos$ciach szkolnych
po Hymnie Panstwowym.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§65 1. Sprawy nieuregulowane w statucie s3 rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
i dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

§66 1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wtlasnej inicjatywy lub
na wniosek organow szkoty.

2. Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.

3. Tekst statutu podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 100 im. ptk. Francesco Nullo

§67 1. Traci moc statut Szkoty Podstawowej nr 100 im. ptk. Francesco Nullo
w Warszawie uchwalony przez Rade Pedagogiczng SP100 — uchwata nr 4.1.2022/2023 z dnia
29 sierpnia 2022 r.

§ 68 1. Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2024 r. na mocy Uchwaly Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 100 w Warszawie nr 3.1.2024/2025 z dnia 30 sierpnia
2024 r. wraz ze zmianami uj¢tymi w Uchwale Rady Pedagogicznej nr 1.3.2025/2026 z dnia 16
pazdziernika 2025 r.

Elektronicznie

AgnieszK  podpisany przez
Agnieszka
a Karpinska

s Data: 2025.10.17
Ka rpl ns ka 09:55:01 +02'00'
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Zalacznik nr 1
Kryteria oceny zachowania:
Oceng wzorowq otrzymuje uczen, ktory:

1. w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ bez zarzutu, jest wzorem do nasladowania,
2. jest sumienny w nauce i wypelnianiu obowigzkow,

3. chetnie podejmuje prace spoteczno - uzyteczne dla klasy, szkoty i §rodowiska,
4. rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

5. charakteryzuje go:

1) rzetelny stosunek do nauki,

2) odpowiedzialno$¢ za powierzone obowiazki,

3) praca na rzecz szkoly, srodowiska,

4) dobre wyniki w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,

5) wykazywanie inicjatywy tworczej,

6) przestrzeganie statutu szkoty,

7) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
8) szanowanie swojego zdrowia,

9) szanowanie mienia publicznego i1 prywatnego,

10) kolezenska postawa wobec rowiesnikow,

11) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,

12) nieuleganie zadnym natogom,

13) dbato$¢ o honor szkoty i klasy,

14) wysoka kultura osobista,

15) schludny wyglad,

16) brak uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1. w szkole 1 poza nig zachowuje si¢ bez zarzutu,

2. podejmuje prace spoteczno - uzyteczne dla klasy szkotly 1 srodowiska,

3. charakteryzuje go :

1) rzetelny stosunek do nauki,

2) odpowiedzialne traktowaniem swoich obowiazkéw, systematyczna nauka na miar¢ swoich
mozliwosci,

3) przestrzeganie statutu szkoty,

4) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
5) szanowanie swojego zdrowia,

6) szanowanie mienia publicznego i1 prywatnego,

7) kolezenska postawa wobec rowiesnikow,
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8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
9) nieuleganie zadnym natogom,

10) wysoka kultura osobista,

11) schludny wyglad.

Oceng dobrq otrzymuje uczen, ktory:

1. w szkole 1 poza nig zachowuje si¢ wlasciwie,

2. ma rzetelny stosunek do nauki i obowigzkoéw szkolnych,

3. charakteryzuje go :

1) praca na miar¢ swoich mozliwosci,

2) przestrzeganie statutu szkoty,

3) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych,
4) szanowanie swojego zdrowia,

5) troska o mienie szkoty,

6) kolezenska postawa wobec rowiesnikow,

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji 1 wulgarnosci,
8) nieuleganie natogom,

9) kultura osobista,

10) schludny wyglad,

11) zachowanie, ktore nie budzi zastrzezen.

Ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory :

1. w szkole 1 poza nig zachowuje si¢ wlasciwie,

2. zazwyczaj wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

3. charakteryzuje go:

1) praca na miar¢ swoich mozliwosci,

2) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
3) szanowanie swojego zdrowia,

4) troska o mienie szkoty,

5) kultura osobista,

6) sporadyczne naruszanie obowigzujacych w szkole norm i regulaminéw.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1. narusza obowigzki statutowe, ale ponosi konsekwencje 1 wykazuje che¢ poprawy,
2. narusza zasady moralne,

3. charakteryzuje go:

1) niewlaczanie si¢ w zycie klasy 1 szkoty,

2) negatywny wplyw na innych,
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3) naduzywanie swoich praw uczniowskich,

4) nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa,

5) niszczenie mienia prywatnego, szkolnego i spotecznego,
6) uzywanie wulgarnego jezyka,

7) arogancki sposob bycia,

8) tamanie przepiséw odnoszacych sie do wygladu,

9) uleganie natogom.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1. w razacy sposob narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, obowigzki statutowe
oraz nie ponosi konsekwencji i nie wyraza checi poprawy,

2. charakteryzuje go:

1) niewywiazywanie si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

2) narazanie innych na niebezpieczenstwo,

3) swiadome nieprzestrzeganiem zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) przynoszenie do szkoty niebezpiecznych narzedzi lub substancji,

5) $wiadome niszczeniem mienia prywatnego, szkolnego lub spotecznego,
6) czeste uzywanie wulgarnego stownictwa,

7) arogancki, agresywny stosunkiem do innych,

8) wymuszanie, kradziez lub konflikt z prawem,

9) uleganie natogom lub zachgcaniu do nich innych,

10) stosowanie grozb wobec innych,

11) wywotywanie bojek lub stosowanie przemocy,

12) przyjmowanie postawy uwlaczajacej dobremu imieniu szkoty, klasy.
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